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1. Abstract

Ein Jugendrat, oft auch Jugendparlament oder Jugendforum genannt, ist ein Gefass, in welchem
Jugendliche und junge Erwachsene aus dem Bezirk Klissnacht die Moéglichkeit erhalten, sich aktiv
politisch und kulturell zu beteiligen. Dabei gibt es verschiedene Gestaltungsformen. Je nach
Bedarf dient ein Jugendrat der Meinungsbildung, der Umsetzung von Projekten oder ermoglicht
jungen Menschen, ihre Bedurfnisse gebundelt an die Verantwortlichen des Bezirks weiterzuleiten
und in einen Austausch mit Politik und Verwaltung zu treten. Wie sich der Jugendrat strukturiert —
also welche Ziele, Mitglieder, Aktivitaten, Finanzierungsquellen, Rechtsform und politischen
Kompetenzen er hat oder sich vorstellt — wurde partizipativ mit einer Grindungsgruppe erarbeitet
und im Dialog mit der lokalen Kinder- und Jugendkommission konsensuell entschieden. Auch
wenn er politisch aktiv ist, bleibt ein Jugendrat parteipolitisch unabhangig und neutral.

Das Projekt wurde von Sami Charfeddine im Rahmen seines Praxisprojekts an der Hochschule
Luzern und dem Verein offene Jugendtreffs Kissnacht initiiert. Das Praxisprojekt selbst stellt nur
einen Teil des Gesamtprojekts dar — konkret die Aufbau- und Grindungsphase des Jugendrats.
Das Gesamtprojekt endet jedoch nicht mit dem Abschluss des Praxisprojekts oder dem Verfassen
dieses Berichts. Die Jugendanimation stellt auch danach die Begleitung des Jugendrats sicher.
Deshalb wurde das Projekt frihzeitig institutionalisiert, damit es nicht vom Initiator abhangt,
sondern unabhangig von ihm Bestand hat.

2. Ausgangslage

Rund 80 Jugendparlamente gibt es in der Schweiz auf kommunaler, regionaler, kantonaler und
sogar nationaler Ebene (Liechtenstein) (DSJ, o.D.). Im Kanton Schwyz existiert das kantonale
Kinderparlament, auf kommunaler Ebene jedoch keines. Im Bezirk Kussnacht ist die Kinder- und
Jugendkommission aktiv. Sie besteht aus erwachsenen Mitgliedern, welche die Interessen von
Kindern und Jugendlichen vertreten sowie fur Vernetzung, Information, Koordination und
Ressourcensicherung zustandig sind. Es fehlt jedoch ein Gefass, in dem sich junge Menschen
direkt untereinander und mit anderen politischen Akteur*innen austauschen und Ergebnisse
solcher Prozesse an den Bezirk weitertragen kénnen.

Die projekttragende Organisation, der Verein offene Jugendtreffs Kissnacht, betreibt
Jugendanimation auf Grundlage einer Leistungsvereinbarung mit dem Bezirk, die alle vier Jahre
neu unterzeichnet wird (Bezirk Kissnacht & Verein offene Jugendtreffs Kussnacht, 2024, S. 1).
Diese legt fest, welche Ziele und Leistungen der Verein erfullen muss, um die finanzielle
Unterstltzung des Bezirks zu erhalten. Ein zentrales Ziel ist die partizipative Freizeitgestaltung
Jugendlicher. Eine zugehdrige Leistung ist die «Initiierung und partizipative Durchfuhrung von (...)
Projekten» (Bezirk Kussnacht, 2024, S. 3-4).
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3. Situationsanalyse

Die Situationsanalyse diente der Erforschung des Ist-Zustands, um ein umfassendes Bild der
aktuellen Situation der Zielgruppe in Bezug auf politische Partizipation zu erhalten. Vor Projektstart
musste ein offizieller Auftrag vom Bezirksrat eingeholt werden. Daher wurde die Analyse in zwei
Phasen unterteilt. Zuerst fuhrte die Projektleitung (PL) eigenstandig eine umfassende Recherche
durch: Dokumentenanalyse, Befragung von Schlusselpersonen, Expert*inneninterviews,
informelle Gesprache und Stakeholderanalyse dienten der Vorbereitung des Projektantrags. Nach
Genehmigung des Antrags und offizieller Auftragserteilung infolge der Bezirksratssitzung am
24.04.2024 (siehe Anhang) wurde bei Klassenbesuchen mittels einer niederschwelligen Umfrage
ein Stimmungsbild bei der Zielgruppe eingeholt, um daraus deren spezifischen Handlungsbedarf
abzuleiten. Auf Basis der Analyse wurde schliesslich die Zielsetzung entwickelt. Folgend werden
alle Teile der Situationsanalyse und deren wichtigste Erkenntnisse naher beschrieben.

3.1 Dokumentenanalyse

Die Recherche umfasste Leitbilder, gesetzliche Grundlagen sowie Good Practice Beispiele
anderer Jugendrate. Das Kinder- und Jugendleitbild des Bezirks Kussnacht (2019) nennt
«Beteiligung — Mitwirkung — Mitbestimmung» als Grundsatz und formuliert das Ziel, eine Plattform
zur Mitwirkung Jugendlicher zu schaffen (S. 8). Eine solche bestand jedoch noch nicht bei
Projektstart. Das kantonale Leitbild (2016) beinhaltet ahnliche Ziele und erwahnt die Férderung
zur Teilnahme an Jugendparlamenten sogar explizit (Kanton Schwyz, S. 37).

Das Kinder- und Jugendférderungsgesetz (2013) sieht finanzielle Unterstltzung fur partizipative
Projekte vor (Art. 8 & 10). Das kann fur den Jugendrat Kussnacht relevant werden, wenn er an
bundesweiten Angeboten wie der jahrlichen nationalen Jugendsession teilnehmen mdéchte.

Dokumente des Dachverbands Schweizer Jugendparlamente (DSJ) und die Analyse bestehender
Jugendrate zeigten, dass es keine einheitliche Struktur fur Jugendrate gibt. Der DSJ definiert vier
Tatigkeitsfelder: Politik, politische Bildung, Gesellschaftsprojekte sowie Unterhaltung & Spass.
Welche Ausrichtung gewahlt wird, sollte den Jugendlichen selbst Uberlassen werden. Daraus
leitete die PL ab, dass der Aufbau prozessorientiert und ergebnisoffen erfolgen musste.

3.2 Befragung von Schlusselperson

Die Kinder- und Jugendkommission stellte einen zentralen Akteur im Projekt dar. In einem
Gesprach mit Peter Zumbuhl, Kommissionsmitglied und Schulleiter der Héheren Fachschule fur
Gemeindeanimation artiset, erhielt die PL strategisch relevante Empfehlungen. Er riet, das Projekt
zuerst der Kommission zu prasentieren und diese anschliessend beim Bezirksrat den Antrag
stellen zu lassen, um die Chancen auf politische und finanzielle Unterstitzung zu erhdhen.

Er empfahl ausserdem, ein Dokument mit Good Practice Beispielen zu erstellen, um der
Kommission einen Uberblick Uber verschiedene Gestaltungsformen existierender Jugendréate zu
geben. Das Dokument war die Grundlage fur die Kommissionssitzung vom 04.03.2024, an der die
PL teilnahm und fur Fragen zur Verfugung stand. Danach stand dem Antrag beim Bezirksrat nichts
mehr im Weg.
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3.3 Expert*inneninterviews

Ferner konnte Zumbuhl seine Erfahrung als Begleiter des Jugendparlaments Luzern einbringen.
Ein vertiefendes Gesprach fuhrte die PL ausserdem mit Arsim Hajdarevic, Initiator des Jugendrats
Buchs SG, am 11.01.2024. Daraus gingen sechs zentrale Erkenntnisse hervor, die fur den
Projekterfolg entscheidend sein kénnten: ausreichend Anlaufzeit, hoher Partizipationsgrad, fixes
Budget, ausreichende personelle Ressourcen, Begleitung Uber die Grindungsphase hinaus sowie
politische Vertretung zur Anerkennung.

Ein weiteres Gesprach mit Kathrina Mehr, ehemalige Begleiterin des Jugendparlaments Horw,
vom 25.02.2024 bestatigte viele dieser Punkte und erganzte: Die Zielgruppe sollte aufgrund des
hohen Grads an Verantwortung nicht zu jung sein und der Budgetzweck sollte klar mit der
Gemeinde definiert werden.

3.4 Informelle Gesprache

Zusatzlich fanden Gesprache mit Mitgliedern des Jugendparlaments Luzern statt, die wertvolle
Tipps zur Mitgliedergewinnung gaben. Besonders relevant war der Austausch am 26.09.2023 mit
Rahel Obrist, die die Grundung des Jugendparlaments Horw im Rahmen ihres Studiums
begleitete. Sie betonte die Notwendigkeit parteilbergreifender Zusammenarbeit, damit das Projekt
bspw. nicht als links-ideologisch wahrgenommen wird. Ausserdem hinterfragte sie die
Zusammenarbeit mit dem DSJ, da dieser auf eine schnelle Vereinsgriindung von Jugendraten
pocht, was als potenziell tberfordernd fur die Zielgruppe wirken kénne.

Daneben entwickelte sich auch die Projektidee vielmehr durch einige informelle Gesprache mit
der Zielgruppe als durch ein von ihr klar gedussertes Bedurfnis. Aufgrund dieser Gesprache und
einer Vielzahl an Beobachtungen im Treffalltag und in der aufsuchenden Arbeit stellte die PL fest:
Jugendliche haben Anliegen, zeigen jedoch wenig Bereitschaft zur aktiven Beteiligung. Drei
Thesen wurden daraus abgeleitet: fehlendes Vertrauen in (politische) Institutionen, geringes
Selbstbewusstsein in die eigenen Fahigkeiten und schulischer Leistungsdruck, der nicht
ausreichend Zeit fur anderes Engagement lasst.

3.5 Befragung der Zielgruppe

Im Rahmen der Mitgliedersuche fur die Grandungsgruppe fuhrte die PL Schulbesuche durch, bei
denen neben der Projektvorstellung auch eine Befragung via Mentimeter stattfand. Die
Auswertung zeigte: Viele Jugendliche fuhlen sich politisch nicht gehort, erachten Mitbestimmung

aber als wichtig (siehe Anhang).

Aktionen & Events wurden am haufigsten als Themen mit gewlnschter Mitsprache genannt. Als
grosste Hindernisse wurden Zeitmangel und schulischer Druck angegeben, womit sich eine der
drei aufgestellten Thesen bestatigte. Als Maotivation fur die Teilnahme wurden Freund*innen oder
eine Form von Belohnung genannt.
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3.6 Stakeholderanalyse

Stakeholder ntaressen, Ressouncen & Moghche Widerstande Fiodle im Projekt

Patentiale
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Tabelle 1: Stakeholderanalyse (eigene Darstellung)
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3.7 Handlungsbedarf

Aus der Situationsanalyse liess sich der Handlungsbedarf fur das Projekt ableiten (Willener & Friz,
2019, S. 162). Damit dieser zu einer moglichst breit abgestitzten Legitimation des Jugendrats
fuhrte, wurde er multiperspektivisch aus verschiedenen Blickwinkeln relevanter Stakeholder
dargestellt.

Perspektive Zielgruppe

Aus den Befragungen wahrend der Klassenbesuche (siehe 3.5) liess sich eine Dissonanz
zwischen dem Gefuhl, mitbestimmen zu koénnen, und dem Wunsch danach, erkennen.
Jugendliche schienen unzufrieden mit ihren momentanen Beteiligungsmaglichkeiten. Dies
bestatigte die Annahmen der PL aus informellen Gesprachen im Treffalltag und in der
aufsuchenden Arbeit. Es entstand der Eindruck, dass junge Menschen sich mit ihren Anliegen
nicht ernst genommen fluhlen und glauben, keinen Einfluss auf politische Prozesse zu haben.
Daraus liess sich der Bedarf aus Sicht der Zielgruppe begrinden.

Perspektive Bezirk

Da das Kinder- und Jugendleitbild des Bezirks die Schaffung einer Mitwirkungsplattform vorsieht
(siehe 3.1), bestand aus Bezirkssicht Handlungsbedarf, um dieser Verpflichtung nachzukommen.
DarUber hinaus bietet ein Jugendrat dem Bezirk Nutzen, indem er den Austausch mit
Jugendlichen erleichtert und potenziellen politischen Nachwuchs fordert.

Perspektive Verein offene Jugendtreffs Klissnacht

Der Verein ist durch die Leistungsvereinbarung mit dem Bezirk verpflichtet, Gefasse zur
Partizipation zu schaffen (Bezirk Kussnacht & Verein offene Jugendtreffs Kissnacht, 2024, S. 4).
Sinkende Besucher*innenzahlen im offenen Treff verdeutlichten den Bedarf, neue Projekte auch
ausserhalb der Vereinsraumlichkeiten zu entwickeln. Der Jugendrat erfillte diese Anforderung, da
er raumlich unabhangig funktionierte. Zudem war das Publikum bisheriger Angebote oft homogen.
Da der Verein eine moglichst breite Zielgruppe ansprechen will, bestand Handlungsbedarf zur
Diversifizierung (Jugendhaus Oase, 2022). Auch die sinkende Bereitschaft zur Beteiligung zeigte,
dass neue Beteiligungsformen notwendig waren.

Perspektive Profession

Die Soziokulturelle Animation verfolgt gesellschaftliche Kohasion als Ubergeordnetes Ziel
(Hochschule Luzern, 2017, S. 2) und geht von einer demokratischen Gesellschaft aus, die aktiv
gefordert werden muss. Der Jugendrat tragt dazu bei, indem er mdéglichst partizipativ arbeitet.
Partizipation kann sowohl Mittel als auch Ziel eines Projekts sein (Stade, 2019, S. 52 — 53). So
war die Arbeit mit der Grundungsgruppe partizipativ angelegt, um Identifikation und
Eigenverantwortung zu starken (Mittel), wahrend das Hauptziel die Schaffung neuer (politischer
und kultureller) Partizipationsmdglichkeiten war (siehe 4 & 9.2).
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Vision

Jugendliche und junge Erwachsene des Bezirks Kussnacht identifizieren sich stark mit ihrem
Wohnort, fUhlen sich zugehorig als gleichwertiger Bestandteil der Gesellschaft und kénnen als
solcher das Bezirksleben und ihre Zukunft aktiv mitgestalten.

Wirkungsziel 1

Der Jugendrat fuhlt sich von
der Politik und von der
Kussnachter Bevolkerung
ernst genommen.

Hauptziel
Der Jugendrat ist gegrundet und besitzt diverse Partizipationsmoglichkeiten, um am politischen und
kulturellen Leben teilzuhaben

Wirkungsziel 2

Die politische Bildung der
Mitglieder des Jugendrats
ist geférdert.

Wirkungsziel 3

Die Fahigkeiten der
Grundungsgruppe zur
Selbstorganisation und

Teamarbeit sind gestarkt.

|

|

Leistungsziel 1

Es existiert mindestens ein
genutztes Gefass zum
regelmassigen Austausch
zwischen dem Bezirk und
der Zielgruppe.

|

Indikatoren 1

e Existenz des Gefasses (z.B.
Jugend-session, Sitzung mit
Kinder- und Jugend-
kommission

e  Haufigkeit der Nutzung

e Umfrage zur Zufriedenheit
und Nutzlichkeit des
Geféasses mit der Ziel-
gruppe

e Regelmassige
Feedbackabfrage der
Zielgruppe nach
Sitzungen

e Einbindung der
Grundungsgruppe

Leistungsziel 2
Ein Angebot zur Férderung

durchgefuhrt, z.B. ein
Workshop zum Thema
lokalpolitische Strukturen
oder Mdglichkeiten der
Einflussnahme.

der politischen Bildung wird

|

Leistungsziel 3

Die Grundungsgruppe
plant, organisiert und fuhrt
eine Aktion, Projekt, etc. zur
Jugendratsgrindung so
selbstorganisiert wie
moglich durch.

1

Indikatoren 2

e  Teilnehmendenzahl am
Angebot

e Umfrage zur
Zufriedenheit mit dem
Angebot und zur
Selbsteinschatzung der
polit. Kompetenzen nach
dem Angebot

e Beteiligung der
GrUndungsgruppe an der
Planung

|

Abbildung 2: Zielbaum (eigene
Darstellung)

Indikatoren 3

e Beobachtungen der PL
und Einschéatzung tber
Grad der  Selbst-
standigkeit

o Feedback der Zielgruppe

e AnzahlJugendlicher/
junger Erwachsener, die
spezifische Aufaben
Ubernehmen (z.B.
Finanzen,
Offentlichkeitsarbeit,
Moderation)

Anmerkung: Die Begriffe «Grindungsgruppe», «Jugendrat» und «Zielgruppe» sind im Zielbaum synonym zu verstehen, da
der Jugendrat nach der Vereinsgrindung ausschliesslich aus den Mitgliedern der Grindungsgruppe bestand.
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5. Zielgruppe

Jugendrate sind in ihrer Festlegung des Minimal- und Maximalalters sehr flexibel. Die
Entscheidung hierhingehend soll bei der Grundungsgruppe liegen. Meistens sind die Mitglieder
zwischen 14 - 25-jahrige Mitglieder und der DSJ empfiehlt eine mdglichst breite Altersspanne zu
wahlen. Bei der Sitzung mit der Kinder- und Jugendkommission wurde zusammen mit der PL die
Zielgruppe 2. Oberstufe bis 22 Jahre gewahlt. Leider konnten kaum junge Erwachsene fur die
Grundungsgruppe (priméare Zielgruppe) gewonnen werden. So bestand diese aus elf 14 bis 18-
jahrigen Jugendlichen. Die Gruppe beschloss bei der Ausarbeitung der Statuten, die Altersspanne
fur die Mitglieder des Jugendrats von 13 bis 24 Jahren festzulegen und war somit sogar noch
flexibler als von der PL und Kommission konzipiert. Die sekundare Zielgruppe sind alle
Jugendlichen, die nach der Grundung dem Jugendrat beitreten oder auch ohne eine
Mitgliedschaft dessen Angebote nutzen / an diesen mitwirken.

6. Aufbauorganisation Strategische Funktion

Steuergelder des Bezirks Kiissnacht |l Geldgeber — Bezirk Kissnacht

Jeanette Stalder-Muff
(Abteilungsleitung Soziales &
Gesellschaft)

Begleitende / Reflektierende Funktion

Operative Funktion

Projektteam
N
Sami Charfeddine (PL)

Daniel Dahinden (Vizeleitung)

Grundungsgruppe (Primare Zielgruppe):
11 Jugendliche und junge Erwachsene zwischen
13 und 18 Jahren aus dem Bezirk Kissnacht

Abbildung 3: Aufbauorganisation (eigene Darstellung)



7. Ablauforganisation

2023 2024

Juli August September Oktober November | Dezember Januar Februar Marz April Mai Juni Juli August

KW ->[27]28|29|30(31|32(33|34|35|36(37|38|39[40[41]|42|43[44]45|46|47|48]|49|50(51]|52|/1]2|3]|4|5[6]7|8]9]1011|12(13]14|15]16|17]18|19(20(21|22|23|24]25|26(27|28]|29]30(31|32|33|34

Abwesen-heiten| b yesenheit PL

Betriebsinterne Abklarungen -
Vorprojekt-

phase Dokumentenanalyse

Kurzkonzept / Projektskizze -

Befragung Schliisselperson Peter
Zumbiihl

Expert*inneninterviews / Best
Practice Recherche

Konzeptions-
phase Informelle Gesprache
Sitzung & Besprechung Antrag
Kinder- und Jugendkommission 4
Antragsgenehmigung und
Auftragserteilung Bezirksrat 24
2024 2025 Abwesenheit PL
August September Oktober November | Dezember Januar Februar Maérz April Mai Juni Juli
KW ->31]32|33|34|35|36(37|38|39|40(41|42|43|44|45|46|47(48|49|50(51|52| 1|2 (3|4 |5|6|7|8|9(10{11|12|13|14|15|16(17|18|19[20|21|22|23[24|25|26(27|28|29|30( 31
Abwesen-heiten| s\, yesenheit PL
Beginn Offentlichkeitsarbeit
" Stakeholderanalyse Hinweis: Die Zahlen in
phase ' den farbigen Feldern
Befragung Zielgruppe meinen den genauen
Tag des entsprechenden
Schreiben & Fertigstellen Konzept Monats.
Kick-Off Griindungsgruppe 20
Plenumssitzungen Lesebeishiel Der
Sitzungen AG Statuten & l Kick-Off der
Diskussionsrunde Griindungsgruppe fand
Sitzungen Arbeitsgruppe am 20. November 2024
Spendenparty in KW 47 statt.
Sitzungen KiJu-Kommission und Abt.
Soziales & Gesellschaft 21
Vereinsgrindung
Umsetzungs- :
phase Spendenparties
Sitzung PL & Prasidium
Vorstandssitzungen

Arbeit am Logo & Website

Sitzungen Jugendsession

Sitzungen DSJ

Znacht & Ubernachtung

Administration, Sitzungsvor- &
nachbereitung, Koordination PL

Zwischenevaluation Zielgruppe

Abschlussevaluation Zielgruppe 2
SWOT-Analyse PL, VL und

Abschluss- (Projektbegleitung
phase

Auswertungen PL

Verfassen Projektbericht

Einreichen Projektbericht

Tabelle 2: Ablauforganisation (eigene Darstellung)
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8. Umsetzung

8.1 Erste Sitzungen

Die erste Sitzung der Grundungsgruppe fand am 20.11.2024 im Kulturhaus Maihof statt. Alle elf
Jugendlichen nahmen teil. Ziel war das gegenseitige Kennenlernen, die Sammlung erster Ideen
sowie das Festlegen des Sitzungsrhythmus. Die Jugendlichen wurden mit einem gemeinsamen
Abendessen empfangen. Zur Ideenfindung bereitete die PL Flipcharts mit Aktivitaten bestehender
Jugendréte, gegliedert in sechs Themenbereiche, vor: politisches Handeln, Offentlichkeitsarbeit,
Vernetzung, Events/Projekte, DSJ und eigene Ideen (siche Anhang). Die Teilnehmenden (TN)
konnten mit Klebepunkten ihre Interessen markieren. Besonders haufig wurden Veranstaltungen,
politische Bildung, ein eigenes Logo und die Teilnahme an der nationalen Jugendsession genannt.
Der Wunsch nach einem zweiwochentlichen Sitzungsrhythmus wurde mehrheitlich gedussert. Da
sich die Terminfindung als herausfordernd erwies, wurde rasch Uber Arbeitsgruppen diskutiert.

Die zweite Sitzung am 09.12.2024 widmete sich ausschliesslich der Grundung des Jugendrats,
fur welche die PL die Rechtsform des Vereins empfahl. Zwei Mitglieder arbeiteten gemeinsam mit
der PL an den Grundlagen fur die Vereinsgriindung und begannen mit der Sammlung von Amtli
und Bestandteilen fUr Statuten. Dabei gestalteten sie selbstandig zwei Flipcharts, die sie der
Gruppe vorstellen wollten (siehe Anhang).

Am 18.12.2024 fand die dritte Sitzung mit neun Jugendlichen statt. Der Einstieg erfolgte mit einer
kreativen Zeichentbung. Nachdem eine Jugendliche erste Logoentwdrfe vorstellte, prasentierten
die beiden Teilnehmenden der zweiten Sitzung die Amtliliste und leiteten die Diskussion Uber
Statuten, welche als World Café durchgefuhrt wurde. Daflr bereiteten sie und die PL drei Flips mit
Statutenkomponenten und konkreten Fragen zu Mitgliedschaft, Hauptversammlung und Vorstand
vor. Die TN teilten sich auf, notierten ihre Ideen und rotierten anschliessend zum nachsten Flip.
Die Gruppenarbeit war sehr aktiv und ermoglichte auch ruhigeren Mitgliedern eine vereinfachte
Teilnahme am Prozess.

12
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Abbildung 4: World Café zur Statutenerarbeitung — Allgemeines
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Abbildung 5: World Café zur Statutenerarbeitung — Mitgliedschaft
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AUPTVERSAMMLUNG £RRE IToGR

Abbildung 6: World Café zur Statutenerarbeitung - Hauptversammlung & Arbeitsgruppen

Abbildung 7: World Café zur Statutenerarbeitung - Vorstand
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Die vierte Sitzung am 15.01.2025 fokussierte sich auf die Auswertung des World Cafés und die
Formulierung der Statuten. Zudem wurden erste konkrete Projekte priorisiert und ihre Planung
begonnen. Dabei wurde unterschieden zwischen einer internen Veranstaltung
(Grundungsznacht), einem kulturellen Projekt zur Sichtbarkeit (Spendenparty) und einem
politischen Projekt (Diskussionsrunde). Daraus gingen zwei Arbeitsgruppen hervor: «Statuten &
Diskussionsrunde» und «Grindungsznacht & Spendenparty».

8.2 Vereinsgrundung

Nachdem die Statuten infolge des World Cafés von der
zustandigen AG finalisiert wurden, stand der Vereinsgrindung
nichts mehr im Weg. Diese fand am 19. Februar 2025 statt. In
der Versammlung wurde ein vierkdpfiger Vorstand gewahlt,
bestehend aus vier Madchen, und Uber einen Mitgliederbeitrag
von CHF 10 abgestimmt. Zudem wurde Uber den Stand der
ersten Projekte informiert und weitergeplant. Anschliessend
liess der neu gegrundete Verein den Abend mit Pizzas aus dem
Raclette-Ofen feierlich ausklingen.

Abbildung 9: Gemeinsames Abendessen nach der GV

Abbildung 8: Griindungs-Generalversammiung

8.3 Projekte

In den ersten Sitzungen ausserte die Grundungsgruppe einige kreative Ideen fur Projekte und
Aktionen. Da im Rahmen des Praxisprojekts nicht alle umsetzbar waren, legte die PL einen
ldeenpool an (siehe Anhang). Wie beschrieben, wurde zuvor priorisiert, welche Ideen den
Jugendlichen am wichtigsten waren. Diese werden im Folgenden naher erlautert, auch wenn zum
Projektabschluss noch nicht alle umgesetzt wurden.

8.3.1 Spendenparty

Seit Mitte Januar traf sich die AG Spendenparty mehrmals, um den ersten 6ffentlichen Anlass des
Jugendrats zu planen, der als wiederkehrendes Format konzipiert wurde. Die TN diskutierten
eigenstandig Uber Motto, Zielgruppe, Organisation und Ablauf. Die PL unterstutzte vor allem bei
der Strukturierung und bei rechtlichen Fragen, z. B. Bewilligungen und Jugendschutz. Die AG
bestand darauf, die Party nur rund zwei Wochen nach der Vereinsgrindung durchzufuhren,
obwohl die PL auf die enge Zeitplanung hinwies. Dies deutete darauf hin, dass einige den Aufwand

15
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unterschatzten, weshalb ein grosser Teil der organisatorischen Verantwortung bei der PL verblieb.
Die Party konnte trotzdem erfolgreich durchgefuhrt werden und generierte mit 41 Gasten plus
Helfenden einen Umsatz von Uber CHF 620. Rund CHF 380 davon wurden an «Democracy
International» gespendet — ein deutscher Verein zur Demokratieférderung in Europa.

Abbildung 10: Flyer Spendenparty 1

20:00 - 01:30 UHR

1T
INTRY
-

Abbildung 11: Flyer Spendenparty 2

Im Anschluss wurde die Veranstaltung evaluiert. Es wurden viele Lehren gezogen, etwa zur
Zeitplanung und Effizienz. Diese konnten bei der zweiten Spendenparty am 14. Juni 2025
angewendet werden. Passend zum feministischen Streiktag ging der Gewinn an das
Madchenhaus Zurich. Auffallig war, wie viel unabhangiger die Ratsmitglieder agierten: Sie
beantragten die Bewilligung, gestalteten Flyer, definierten den Spendenzweck, organisierten
Getranke, suchten Sponsoren und fuhrten die Planung weitestgehend selbststandig durch.
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Abbildung 12: Eva/uat/on Spendenparty 7 7

8.3.2 Diskussionsrunde

Bereits wahrend der Statutenarbeit plante die AG eine Diskussionsrunde, die wie die
Spendenparty als Veranstaltungsreihe mit wechselnden Themen stattfinden sollte. In einer Sitzung
wurden Ideen gesammelt, wobei Substanzabhangigkeit als erster Fokus gewahlt wurde. Geplant
war, eine betroffene Person einzuladen, die offen fur Fragen ist. Die Veranstaltung sollte
Jugendlichen und interessierten Eltern offenstehen. Da die Teilnahmebereitschaft als potenziell
geringer eingeschatzt wurde als bei der Spendenparty, war vorgesehen, dass jedes
Grundungsmitglied ein bis zwei Freund*innen mitbringt. Obwohl bereits mogliche Referierende
und geeignete Raume in Kissnacht recherchiert wurden, scheiterte die Umsetzung leider an der
Terminfindung, weshalb die Diskussionsrunde verschoben wurde. Dies begrindete der Jugendrat
auch damit, dass er zunachst durch Formate wie die Spendenparty an Bekanntheit gewinnen und
so neue Mitglieder generieren will. Ausserdem ergaben sich in der Zwischenzeit andere Projekte,
die ebenfalls einen Fokus auf das Diskutieren Uber gesellschaftsrelevante Themen haben (siehe
Jugendsession).

8.3.3 Workshop politische Bildung

Der Grundungsgruppe war es ein Anliegen, ihr politisches Wissen zu erweitern. In der
Jahresplanung war ein Workshop zur politischen Bildung vorgesehen, der jedoch verschoben
wurde. Die Grunde dafur ahneln denen der Diskussionsrunde: schwierige Terminfindung sowie
begrenzte zeitliche Ressourcen der PL nach der Vereinsgrindung und Spendenparty. Ein
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Jugendratsmitglied nahm daher allerdings Kontakt mit dem DSJ auf, der unter anderem solche
Workshops fur seine Mitglieder anbietet.

8.3.4 Jugendsession

Kurz nach der Vereinsgrindung kontaktierte ein Mitarbeiter der Bezirkskanzlei die PL mit der Idee,
eine Kinder- und Jugendsession in Kooperation mit dem Jugendrat durchzufuhren. Die Idee stiess
auf Zustimmung, weshalb die Co-Préasidentin von Anfang an in Planungssitzungen mit der Kanzlei,
Bezirksrat*innen, dem Rektor der Bezirksschulen und dem Verantwortlichen des Bereichs Kind,
Jugend und Familie involviert war. Wahrend der Bezirk die Administration und Kommunikation
Ubernimmt, gestalten die Jugendlichen Inhalte und Ablauf.

Geplant sind eine Kinder- und eine Jugendsession (der Jugendrat wirkt v. a. an letzterer mit) mit
je bis zu zehn «Kommissionen», die eigene Themen diskutieren und Forderungen erarbeiten,
welche dem Bezirksrat Ubergeben werden. Geplante Themen sind etwa Begegnungsorte,
Jugendkultur, Mobilitat oder psychische Gesundheit. Die Session findet am Tag der Demokratie,
dem 15. September, statt und wird das erste Projekt sein, das der Jugendrat ohne Unterstitzung
der PL durchfuhrt.

8.4 Vernetzung

Neben den Projekten ist ein weiteres Tatigkeitsfeld des Jugendrats die Vernetzung mit relevanten
Stakeholdern. In den folgenden Abschnitten wird erlautert, auf welchen Ebenen diese stattfand.

8.4.1 Kinder- und Jugendkommission

Bereits in den Vorabklarungen zum Projekt wurde mit der Kinder- und Jugendkommission
besprochen, dass einer Teilnahme des Jugendrats an den Kommissionssitzungen offen
gegenlUbergestanden wird. Am 21. Januar 2025 begleitete die PL ein Vorstandsmitglied, das den
Jugendrat vertrat, an die Sitzung der Kinder- und Jugendkommission. Sie prasentierte mit
Unterstutzung der PL den Projektstand und erntete erstaunte Reaktionen der Kommission uber
die raschen Fortschritte.

Ahnliche Reaktionen erhielten sie und eine der Co-Préasidentinnen bei einer weiteren Sitzung im
Mai — dieses Mal allerdings unbegleitet von der PL, was ihre zunehmende Selbststandigkeit zeigte.
Obwohl beide nervés waren, bereitete sie die PL mit einer Checkliste gut vor. Beide berichteten,
dass sie sich wohlfuhlten und Uberrascht waren, wie freundlich und interessiert die
Kommissionsmitglieder waren. Sie streben an, weitere Sitzungen zu besuchen. Die PL hofft, dass
sich die Teilnahme des Jugendrats kunftig von reinen Updates hin zu einem vertieften Austausch
Uber Inhalte entwickelt. Auch die Kommission zeigte sich offen dafur, wobei klar wurde, dass diese
Form der Zusammenarbeit auch fur sie neu ist und sich noch einpendeln muss.

8.4.2 Abteilung Soziales & Gesellschaft

Fuar die zukunftige Finanzierung des Jugendrats im Jahr 2026 war ein Gesprach mit Jeanette
Stalder-Muff, Abteilungsleitung Soziales & Gesellschaft, nétig. Die PL bestand darauf, dass eine
der Co-Prasidentinnen, zustandig fur Finanzen, daran teilnimmt. Die Klarung der Finanzierung war
analog zur Situation mit der Kommission anspruchsvoll, da auch fur die Abteilung eine solche
Zusammenarbeit neu ist. Daher nahm die Co-Prasidentin vor allem eine beobachtende Rolle ein,

da sich die PL in der Pflicht sah, sie nicht mit komplexen Themen wie Budgetantragen allein zu
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lassen. Das Gesprach war Uberaus wertvoll, da wichtige Fragen geklart wurden und das
personliche Kennenlernen die kunftige direkte Kommunikation zwischen allen Parteien erleichtern
wird.

8.4.3 Gruppe «Klausjagen fur alle»

Ein Thema, das bereits in der ersten Sitzung aufkam, war das Klausjagen, welches der
bedeutendste kulturelle Anlass im Bezirk ist und von dem Madchen und Frauen ausgeschlossen
sind. Besonders eine Jugendliche wollte sich fur Gleichstellung einsetzen und trat der Gruppe
«Klausjagen fur alle» bei, die bisher nur aus Erwachsenen bestand. Sie nahm an Sitzungen teil,
traf sich mit der Gleichstellungsbeauftragten des Kantons und verfasste ein personliches
Statement zur Ausgrenzung, das der St. Niklausen-Gesellschaft vorgelegt werden soll. Als
N&achstes plant sie, eine Forderung an den Bezirksrat zu formulieren, zumindest den
Schulerumzug fur Madchen zu 6ffnen. Hierbei wird sie von Peter Zumbuhl (Mitglied der Kinder-
und Jugendkommission) unterstutzt; die PL war kaum involviert und schlug lediglich die Briicke
zur Gruppe, bevor die Jugendliche selbststandig weiterarbeitete.

8.4.4 Dachverband Schweizer Jugendparlamente (DSJ)

Der DSJ bot neben finanzieller Unterstitzung und Fachmaterial auch wertvolle
Vernetzungsmaglichkeiten. Besonders relevant war die jahrliche Delegiertenversammlung, bei der
der Jugendrat Kussnacht offiziell in den Verband aufgenommen wurde. Nach einem
Vorbereitungstreffen am 12.04.2025, zu dem ein Jugendlicher selbststandig nach Bern reiste,
fand die Versammlung am 03.05.2025 ebenfalls dort statt. Derselbe Jugendliche und eine der Co-
Prasidentinnen nahmen teil und erhielten spannende Einblicke in die Arbeit des DSJ. Hauptthema
war die Einfuhrung eines nationalen Jugendrats, wobei sie von Unterschieden zwischen Romands
und Deutschschweizer®innen berichteten. Zudem knUpften sie Kontakte zu anderen
«JuPaler*innen», z.B. aus Luzern, mit denen der Jugendrat nun im Austausch steht. Die
Vernetzung brachte neue Impulse fur Projekte, aber auch Erkenntnisse Uber ahnliche
Herausforderungen anderer Jugendrate, z.B. abschreckende Verbindlichkeit, unterschiedliche
Erwartungshaltungen oder herausfordernde Mitgliedergewinnung.

8.5 Vorstandssitzungen

Nach der Grundung begann gemass Statuten die Durchfiihrung von Vorstandssitzungen. Der
Vorstand Ubernimmt die Koordination des Jugendrats und fungiert als Ansprechorgan fur Bezirk
und PL. Die erste Sitzung am 17.03.2025 thematisierte die Erwartungshaltung im Jugendrat sowie
die Jahresplanung. Diese erwies sich als herausfordernd, da eine Balance zwischen zu wenigen
und zu vielen Aktivitdten gefunden werden musste — einerseits, um sichtbar zu bleiben,
andererseits, um die Mitglieder nicht zu Uberfordern. Der PL fiel auf, dass viele Mitglieder ihre
tatsachlichen zeitlichen Ressourcen schwer einschatzen konnten.

Die zweite Sitzung am 14.04.2025 wurde bereits eigenstandig vom Vorstand durchgefuhrt. Der
Fokus lag auf der Uberprifung anstehender Projekte gemass Jahresplanung sowie der
Strategieentwicklung zur Mitgliedergewinnung, da der Vorstand feststellte, dass viele Mitglieder
wenig Eigeninitiative zeigten und sich nur punktuell einbrachten.
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8.6 Informelles

Nach der Vereinsgrindung und der Spendenparty, die fur alle mit viel Aufwand verbunden waren,
wollten PL und Jugendrat nicht vergessen, dass auch der Spass Teil des Projekts bleiben muss.
Daher wurden in der Jahresplanung informelle Treffen eingeplant, die das gegenseitige
Kennenlernen und den Zusammenbhalt starken sollten. Am 17.05.2025 trafen sich einige Mitglieder
zu einem Pizzaessen mit anschliessender Ubernachtung im Jugendhaus Oase. Das Abendessen
war offentlich ausgeschrieben, sodass auch zwei neue Interessierte daran teilnahmen, was sehr
erfreulich war. Daneben sollte auch bei den gewodhnlichen Sitzungen ausreichend Verpflegung zu
einer stets angenehmen Projektkultur beitragen.

8.7 Kommunikation

Die Mitgliedergewinnung erfolgte Uber verschiedene Kanale: Schulbesuche (siehe 3.5), gedruckte
Flyer und Plakate, bezahlte Instagram-Werbung sowie gezielte Ansprache einzelner Jugendlicher
durch die PL. Zusatzlich wurde eine Medienmitteilung an die Lokalzeitung «Freier Schweizer»

versendet (siehe Anhang).

Zu Beginn der Arbeit mit der Grindungsgruppe wurde festgelegt, wie der Jugendrat offentlich
auftreten méchte. Der von der PL eingerichtete Instagram-Account wurde vom Jugendrat
Ubernommen und aktiv flr die Bewerbung der Spendenpartys genutzt. Fur diese wurden erneut
Flyer und Plakate gedruckt und Instagram-Werbung geschaltet. Beides wird kinftig jedoch eher
reduziert, da der Nutzen im Verhaltnis zu den Kosten als gering eingeschatzt wurde.

Zur Vereinsgrundung interviewte der «Freie Schweizer» die beiden Co-Prasidentinnen zu ihren
Planen und ihrer Motivation. Der Artikel erschien am 07.03.2025 (siehe Anhang).

Fur die visuelle Identitat und den Wiedererkennungswert wurde von einem Vorstandsmitglied ein
Logo gestaltet, das im Mai fertiggestellt wurde. Parallel arbeitet ein weiteres Mitglied an einer

Website. Beide Prozesse wurden von Daniel Dahinden begleitet, der seine Expertise im
Gestaltungsbereich einbringen konnte.

10,

Jugendrat Kiissnacht

Ay
N

Abbildung 13: Logo Jugendrat Kissnacht "JuraKuna"
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9. Evaluation und Reflexion

Am 16.04.2025 fand eine Zwischenevaluation statt, indem eine zuvor ausgefulite Online-Umfrage
der Grundungsgruppe ausgewertet wurde. Diese fokussierte auf die allgemeine Stimmung im
Jugendrat, auf positive Aspekte sowie auf Verbesserungsvorschlage. Geschatzt wurde
insbesondere die gute Atmosphére, die Vielfalt an Aktivitaten, die Zusammenarbeit und die
Unterstatzung durch die PL. Gewlnscht wurden kurzere, strukturiertere Sitzungen, schnellere
Kommunikation, mehr Eigenstandigkeit und mehr mannliche Mitglieder (siehe Anhang).

Die Abschlussevaluation erfolgte am 02.07.2025. Sie konzentrierte sich auf die Auswertung der
Projektziele (siehe 4). Da ein gemeinsamer Termin schwierig zu finden war, wurde sie teils vor Ort

mit den anwesenden Jugendlichen und teils mittels Umfrage online mit den Abwesenden
durchgefuhrt. Zwei Flipcharts mit Fragen zu den Zielen wurden von der PL vorbereitet: eines zum
Verhaltnis zur Bevolkerung und Lokalpolitik (Ziel 1) und eines zur politischen Bildung (Ziel 2) und
zum Kompetenzzuwachs (Ziel 3).

Abbildung 14: Abschlussevaluation Ziel 1
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Am 10.07.2025 evaluierte die PL das Projekt schliesslich aus organisatorischer Sicht gemeinsam
mit Projektbegleitung Marion Raber-Mauruschat und Vizeleitung Daniel Dahinden mithilfe einer
SWOT-Analyse. Folgend werden zentrale Erkenntnisse aus den Evaluationen und aus der

personlichen Reflexion erlautert.

Evaluation Aufbau Jugendrat

Juli 2023 - Juli 2025

ERFOLG
Was hat gut geklappt?

MISSERFOLG

Zlelgruppenerreichung, Mitgliedergewinnung

Strukturen fur autonomen Jugendrat geschaffen (Vereinsgrundung)
Zusammenarbeit mit Bezirk und Kinder- und Jugendkommission
Gesunde Aufwandskurve der PL

Ausreichend zeitliche Ressourcen vom Team zur Verfagung gestellt

Gute Kemmunikation zwischen PL und Team in Bezug auf die Auslastung
der PL

* Kontakt zwischen PL und Prasidium / Vorstand

e Flexibilitat der PL

¢ Einarbeitung der Vizeleitung fur Ubergabe

e Terminfindung

e Teilweise Kommunikation auf WhatsApp mit den Jugendlichen

« Jahresplanung, realistische Einschatzung der Zeitressourcen der TN
(Diskussionsrunde, Workshop polit. Bildung)

MOGLICHKEITEN
Was kann in Zukunft positiv verandert werden?

HINDERNISSE
Was steht einer positiven Veranderung in der Zukunft entgegen?

« Finanzielle und Buchhaltungs-Fragen frihzeitiger und proaktiv klaren

* Mehr Jo-Da's an Vizeleitung, Teamleitung, etc. delegieren

« Weiterhin Unterstitzung leisten, um Autonomie des Jugendrats zu
fordern

e Mehr Vertrauen der PL, dass es okay ist, mit dem Projekt absorbiert zu
sein (schlechtes Gewissen vermeiden)

« Mitglieder nicht nur zu finden, sondern sie auch zu halten

« Falls andere Angebote der Jugendanimation wieder mehr genutzt
werden, kénnen eventuell weniger Ressourcen in den Jugendrat
investiert werden

« Falls der zeitliche Aufwand far den Jugendrat weiterhin so hoch bleibt,
kann die Jugendanimation die Begleitung vielleicht nicht weiter

stemmen

e Unvereinbarkeit Bezirksarbeitszeiten mit Lebenswelt Jugendlichen (z.B.
fur gemeinsame Sitzungen)

* Den mangelnden Zeitressourcen der Jugendlichen und der schwierigen
Terminfindung weiterhin mit «endloser» Flexibilitat zu begegnen

Abbildung 16: Abschlussevaluation PL, Vizeleitung & Projektbegleitung

9.1 Zielgruppe

Dass die Grindungsgruppe aus elf Mitgliedern bestand, ist angesichts der Hochschwelligkeit des
Projekts als sehr positiv zu bewerten. Trotz Bemuihungen der PL, das Projekt flr eine moglichst
diverse Gruppe zuganglich zu gestalten, zeigte sich allerdings eine gewisse Homogenitat: neun
weiblich gelesene Mitglieder, kaum Migrationsgeschichte, meist hoher soziobkonomischer Status.
Ausser der 18-jahrigen Co-Prasidentin wurden ausserdem keine jungen Erwachsenen erreicht.
Dies durfte daran liegen, dass der Jugendrat sich schwerer mit dem Berufsleben als mit der Schule
vereinbaren lasst und die PL kaum Kontakt zu Gber 18-Jahrigen hat, da sich die Angebote der
Jugendanimation stark auf Oberstufenschilerinnen konzentrieren.

Die Zusammensetzung deutet darauf hin, dass Jugendliche mit Migrationsgeschichte oder aus
sozial benachteiligten Milieus sich weniger erméachtigt fuhlen, sich politisch und kulturell zu
beteiligen. Die starke Prasenz von Madchen ist erfreulich, da diese in der Jugendanimation oft
schwerer zu erreichen sind. Gleichzeitig ist die Erwachsenenpolitik mannlich dominiert, sodass
gerade fur die Mitglieder des ausschliesslich weiblichen Vorstands die Erfahrung im Jugendrat
besonders ermachtigend wirken kann.
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9.2 Partizipation

Das Projekt kombinierte zwei Formen der Partizipation: den partizipativen Aufbau des Jugendrats
selbst sowie die Schaffung einer Struktur zur Mitwirkung am politischen und kulturellen Leben im
Bezirk. Partizipation war somit stets sowohl Mittel als auch Ziel.

Mit Orientierung an das Modell von Peter Stade (2019) kdnnen ferner verschiedene
Partizipationsstufen im Projektverlauf festgestellt werden (S. 57). Wahrend sich die
Mitgliedersuche auf die Stufen der Information (Werbung und Klassenbesuche) und Konsultation
(Umfrage bei Klassenbesuchen) beschrankte, ermoglichte die PL der Grindungsgruppe rasch
Mitwirkung und Mitentscheidung, z.B. bei der Festlegung der Aktivitaten und bei den Statuten des
Jugendrats. Auch die Teilnahme an Sitzungen mit der Kommission und der Abteilung Soziales &
Gesellschaft boten Maglichkeiten zur Mitwirkung.

Mit der Vereinsgrindung wurde schliesslich die strukturelle Voraussetzung fur eine
Selbstorganisation geschaffen. Diese ist zwar noch nicht vollstandig, aber vergleicht man bspw.
die Organisation der ersten und der zweiten Spendenparty, ist bereits eine Entwicklung von
«Mitentscheidung» zu «unterstutzter Selbstorganisation» zu erkennen. Auch in vielen anderen
Bereichen organisiert sich der Jugendrat bereits unterstutzt selbststandig. So zum Beispiel in
Bezug auf die eigenstandige Durchfihrung von (Vorstands-)Sitzungen, die Planung der
Jugendsession, die Teilnahme an Anlassen des DSJ oder der Gruppe «Klausjagen fur alle» sowie
die Gestaltung des Logos, der Website, von Flyern und des Instagram-Accounts.

In der Zwischenevaluation bewerteten fast alle Mitglieder ihre Mitbestimmungsmdaglichkeiten mit
mindestens vier von funf Punkten. Zwar ist der Jugendrat noch nicht vollstandig autonom. Das
scheint aber aktuell auch nicht gewunscht, da die Jugendlichen auf Nachfrage die Unterstitzung
durch PL und Vizeleitung weiterhin sehr schatzen. Diese Unterstitzung wurde stets geleistet, auch
wenn die PL sich bewusst war, dass zu viel Anleitung den Raum flr Partizipation einengen kénnte.
Dieses Spannungsfeld war herausfordernd, aber auch lehrreich.
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9.3 Zielerreichung
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Wirkungsziel 1

Der Jugendrat fuhlt sich von
der Politik und von der
Kussnachter Bevolkerung
ernst genommen.

Leistungsziel 1

Es existiert mindestens ein
genutztes Gefass zum
regelmassigen Austausch
zwischen dem Bezirk und
der Zielgruppe.

Indikatoren 1

e  Existenz des Gefasses (z.B.
Jugend-session, Sitzung mit
Kinder- und Jugend-
kommission

e  Haufigkeit der Nutzung

o  Umfrage zur Zufriedenheit

und Nutzlichkeit des
Gefasses mit der Ziel-
gruppe

e Regelmassige
Feedbackabfrage der
Zielgruppe nach
Sitzungen

e Einbindung der
Grundungsgruppe

Abbildung 17: Teilziel 1 (eigene Darstellung)

Bei der Abschlussevaluation dusserten alle anwesenden Jugendlichen, dass sie sich vom Bezirk
sehr ernst genommen fuhlen. Sie zeigten sich sogar Uberrascht daruber, in welchem Mass
Gremien wie die Kinder- und Jugendkommission und andere bezirkliche Stellen den Jugendrat
aktiv einbeziehen. Besonders erfreulich ist, dass dieses Engagement von Seiten des Bezirks
eigeninitiativ erfolgt. So mussen der Jugendrat und die PL nicht darum kédmpfen, eingebunden zu
werden, was sich zum Beispiel bei der vom Bezirk selbst angestossenen Kooperation im Rahmen
der Jugendsession zeigte.

In Bezug auf die Wahrnehmung Uber die Haltung der gesamten Bevolkerung zur Jugend konnten
die Jugendlichen allerdings noch keine Veranderung wahrnehmen. Das wird darauf zurtckgefuhrt,
dass der Jugendrat noch nicht lange genug existiert und (politisch) noch nicht etabliert und aktiv
genug ist, um die Meinung der Bevdlkerung zur Jugend zu beeinflussen. Dies scheint also eine
l&ngerfristig anzustrebende Wirkung zu sein. Trotzdem werden viele Mitglieder des Jugendrats
bereits von Erwachsenen auf das Projekt mit Ansehen angesprochen, weshalb das Wirkungsziel
als erreicht gewertet werden kann.

Auch das Leistungsziel wurde erreicht, da mit den Sitzungen der Kinder- und Jugendkommission
ein Gefass zum regelmassigen Austausch zwischen Bezirk und primarer Zielgruppe existiert. Mit
der Planung der Jugendsession steht ausserdem ein Gefass fur den Austausch mit der
sekundaren Zielgruppe in den Startléchern.
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Wirkungsziel 2 Leistungsziel 2 Indikatoren 2
Die politische Bildung der Ein Angebot zur Férderung * Eg‘sggzendenzah' am
Mitglieder de:% Jugendrats der poIitisch“en Bildung‘wird o Umfrage zur
ist gefordert. durchgefuhrt, z.B. ein Tt edarha Fi e
Workshop zum Thema Angebot und zur
lokalpolitische Strukturen Selbsteinschatzung der
oder Maglichkeiten der polit. Kompetenzen nach
Einflussnahme. dem Angebot

e Beteiligung der
Grundungsgruppe an der
Planung

Abbildung 18: Teilziel 2 (eigene Darstellung)

Die Ruckmeldungen der Evaluation in Bezug auf dieses Ziel waren durchmischt, was vermutlich
damit zusammenhangt, dass die Mitglieder unterschiedlich aktiv im Jugendrat sind. So haben
Vorstandsmitglieder durch die Teilnahme an den Kommissionssitzungen, der Sitzung mit der
Abteilungsleitung Soziales & Gesellschaft oder den Veranstaltungen des DSJ tendenziell mehr an
(lokal-)politischem Wissen gewinnen kénnen als weniger aktive Mitglieder des Rats. Solches
Wissen wurde allerdings nicht durch ein konkretes Angebot erlangt, wie es im Leistungsziel
vorgesehen war. Ein Workshop war geplant, wurde aber aus zeitlichen Grunden verschoben (siehe
8.3.3). Die Jugendsession, welche am 15. September stattfinden wird, ist allerdings ein solches
Angebot, weshalb das Leistungsziel spatestens zu diesem Zeitpunkt erfullt sein wird.

Spannend war auch zu horen, dass die Jugendlichen durch den Jugendrat begonnen haben, sich
in ihrer Freizeit mehr mit Politik auseinanderzusetzen, z.B. indem sie die Tagesschau schauen oder
vermehrt den lokalpolitischen Diskurs verfolgen. Ausserdem ausserten viele den Wunsch, sich in
Zukunft wieder mehr auf politische Tatigkeiten zu fokussieren. Das Wirkungs- und Leistungsziel
sind also noch nicht oder nur teilweise erreicht, aber das Bedurfnis der Zielgruppe dies zu andern
ist gross, was beste Voraussetzungen fur die kommende Zeit sind.
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Wirkungsziel 3

Die Fahigkeiten der
Grundungsgruppe zur
Selbstorganisation und

Teamarbeit sind gestarkt.

Leistungsziel 3

Die Grundungsgruppe
plant, organisiert und fuhrt
eine Aktion, Projekt, etc. zur
Jugendratsgriandung so
selbstorganisiert wie

Indikatoren 3

Beobachtungen der PL
und Einschéatzung uber
Grad der  Selbst-
standigkeit

Feedback der Zielgruppe
Anzahl Jugendlicher/

maoglich durch. junger Erwachsener, die
spezifische Aufgaben
Ubernehmen (z.B.
Finanzen,
Offentlichkeitsarbeit,

Moderation)

Abbildung 19: Teilziel 3 (eigene Darstellung)

In diesem Teilziel sieht die PL die grésste Entwicklung der Jugendlichen, da diese in klrzester Zeit
sehr viel Eigenverantwortung tbernahmen. Dies wird am anschaulichsten deutlich, wenn man den
Arbeitsaufwand der PL der ersten Spendenparty mit dem der zweiten vergleicht (siehe 8.3.1) oder
daran, dass die Jugendlichen mittlerweile auch eigenstandig Sitzungen planen und durchfthren.
Auch die Zielgruppe selbst sieht ihren grdssten Lernzuwachs im Bereich Organisation,
VerantwortungsUbernahme, zwischenmenschlichem Interagieren und Zeitmanagement. Auf die
Frage, wie sie sich in der Selbstorganisation als Gruppe fuhlen, antworteten viele, dass sie
zunachst etwas Uberwaltigt mit der Menge an Dingen sind, an die sie denken mussen, aber sich
trotzdem immer sicherer damit fuhlen. Ausserdem sehen viele nach wie vor eine Herausforderung
darin, zuverlassig zu kommunizieren und die Dinge, fur die sie verantwortlich sind, auch tatsachlich
zu erledigen.

Die Voraussetzungen zur Selbstorganisation wurden, wie bereits in 9.2 erwahnt, durch die
Vereinsstrukturen geschaffen. Damit ging auch die Amtliverteilung einher, welche dazu fuhrte,
dass viele der Jugendratsmitglieder spezifische Aufgaben Ubernahmen, z.B. Finanzen, grafische
Gestaltung, Sitzungsleitung oder Offentlichkeitsarbeit auf Instagram und der Website (siehe
Anhang). Das Wirkungs- und Leistungsziel wurden also vollkommen erreicht.

Abbildung 20: Hauptziel (eigene Darstellung)

Schliesslich kann ebenfalls das Hauptziel als erreicht bezeichnet werden. So wurde der Jugendrat
als Verein gegrundet und an der Delegiertenversammlung als Mitglied in den DSJ aufgenommen.
Partizipationsmoglichkeiten existieren im politischen Bereich durch den regelméassigen Austausch
mit der Kinder- und Jugendkommission und durch die Teilnahme an der Jugendsession. Im
kulturellen Bereich sind vor allem die Spendenpartys zu erwahnen, wobei die Ratsmitglieder
bereits viele weitere Ideen fur die Zukunft haben (siehe |deenpool im Anhang).
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9.4 Aufbau- und Ablauforganisation

Anhand der Ablauforganisation wird ersichtlich, dass das Projekt mit einer Dauer von circa zwei
Jahren ein eher aufwandiges Praxisprojekt darstellt. So war die umfangreiche Offentlichkeitsarbeit
bspw. mit den Schulbesuchen zu Beginn der Umsetzungsphase erforderlich, da das Projekt einen
hohen Erklarungsbedarf hat. Ein alleiniges Aufhangen und Posten von Flyern ware demnach
vermutlich nicht ausreichend gewesen. Auch die fruhen Abklarungen mit dem Bezirk und anderen
Stakeholdern waren notwendig, um ein solch umfangreiches Projekt im Rahmen des
Hochschulstudiums umzusetzen. Gerade in Bezug auf die finanzielle Unterstutzung durch den
Bezirk wurde dies ersichtlich, da diese an Budgeteingabefristen gebunden ist, welche nicht hatten
eingehalten werden kénnen, wenn mit dem Projekt erst wahrend der Absolvierung des Moduls
Integrale Projektmethodik begonnen worden ware. Teilweise konnten so bestimmte Meilensteine
friher als urspringlich konzipiert erreicht werden, z.B. die Vereinsgrundung und die erste
Spendenparty als Grundungsanlass. Gleichzeitig stellte sich im Verlauf der Umsetzung heraus,
dass die finanziellen Abklarungen nicht frih und deutlich genug zwischen Bezirk, Abteilung
Soziales & Gesellschaft und PL kommuniziert wurden. So gab es Unklarheiten, wie die
Buchhaltung von Bezirksseite gewlnscht ist und ob das gesprochene Budget mit dem
Bezirksratsbeschluss automatisch ausgeschuttet wird oder ob der Jugendrat jedes Mal erneut
Antrage stellen muss, welche zunachst gepruft werden, damit der Budgetzweck nicht missbraucht
wird. Dies fuhrte dazu, dass wahrend der Umsetzung noch viele Ricksprachen gemacht werden
mussten, was der PL wertvolle Zeitressourcen kostete, die sie nicht fur die Zielgruppenarbeit
nutzen konnte. Eine frihzeitige Klarung jener Fragen ist daher einer der wichtigsten Punkte, der in
der Abschlussevaluation genannt wurde. Trotzdem ist die PL glucklich Uber den zeitlichen
Projektverlauf, obwohl die Ergebnisoffenheit ab Beginn der Arbeit mit der Grundungsgruppe auch
dazu fuhrte, dass eine genaue Orientierung am konzipierten Zeitplan schwierig war.

Auch die Aufbauorganisation war nach Erachten der PL logisch strukturiert. Die Kommunikation
zwischen PL, Vizeleitung und Projektbegleitung wurde in der Evaluation als positiv bewertet.
Trotzdem wurde der PL zurickgemeldet, dass sie durchaus 6fter und mehr Aufgaben hatte
delegieren kénnen, was ihr teilweise schwerfiel, da sie mit dem Projekt nicht zu viel Raum im
allgemeinen Jugendanimationsbetrieb einnehmen wollte. Lediglich ein blinder Fleck wurde im
Projektverlauf entdeckt, als es um die Finanzierung des Jugendrats in den kommenden Jahren
ging. So tauchte Jeanette Stalder-Muff als Leitung der Abteilung Soziales & Gesellschaft in der
Aufbauorganisation des Konzepts nicht auf, obwohl mit der Zeit deutlich wurde, dass zwar der
Bezirk als Geldgeber aufgefuhrt werden kann, aber letztlich die Abteilungsleitung die
Kommunikationspartnerin ist, die fur den Jugendrat relevant ist, da sie die letzte
Entscheidungsinstanz Uber die Ausschuttung der budgetierten Ressourcen ist. Dies wurde
dementsprechend in der Aufbauorganisation dieses Berichts angepasst.
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9.5 Bezug Soziokultur

Im Verlauf des Projekts nahm die PL unterschiedliche Interventionspositionen gemass dem
Handlungsmodell von Gabi Hangartner (2013) ein. Je nach Projektphase standen jeweils andere
Positionen im Vordergrund.

Organisationsposition

In der Startphase des Projekts war die PL insbesondere in der Organisationsposition tatig. Dies
zeigte sich bei der Koordination der verschiedenen Akteur*innen, beim Zeitmanagement, bei der
Vorbereitung der Vereinsgrindung sowie bei der Planung der einzelnen Sitzungen. Die PL
strukturierte Prozesse, behielt den Uberblick tber Ressourcen und Zeitplanung und sorgte dafur,
dass die Zusammenarbeit zwischen der Grundungsgruppe, der Kinder- und Jugendkommission
sowie dem DSJ funktionierte.

Animationsposition

Mit Beginn der Sitzungen mit der Grindungsgruppe verschob sich der Schwerpunkt zunehmend
in die Animationsposition. Die PL gestaltete Beteiligungsraume, forderte Eigenverantwortung und
motivierte die Jugendlichen, eigene Ideen einzubringen und umzusetzen. Dies geschah u.a. Uber
aktivierende Methoden, wie z.B. \visuelle Entscheidungsformate, Gruppenarbeiten,
Projektplanung in Teilgruppen oder kreative Einstiege. Ziel war, die Jugendlichen in ihrer
Selbstwirksamkeit zu starken und sie dabei zu unterstutzen, Verantwortung zu tbernehmen und
sich mit dem Projekt zu identifizieren.

Konzeptionsposition

Bereits vor Projektbeginn nahm die PL zeitweise die Konzeptionsposition ein. Dazu gehdrten die
Durchfuhrung der Situationsanalyse, die Entwicklung des Konzepts sowie die Ableitung der
Zielsetzungen. Auch die Erarbeitung des Dokuments mit den Good Practice Beispielen und die
methodische Planung der Partizipationsformate erfolgte aus dieser Position heraus. Die
Konzeptionsphase war langwierig, was aber notwendig war, um das Projekt nachhaltig erfolgreich
umsetzen zu kdénnen.

Vermittlungsposition

In der Vermittlungsposition agierte die PL als Bruckenperson zwischen Jugendlichen und
politischen  Entscheidungstrager*innen. Dies wurde beispielsweise sichtbar in  der
Zusammenarbeit mit der Kinder- und Jugendkommission oder bei der Sitzung mit der
Abteilungsleitung Soziales & Gesellschaft. Die PL Ubernahm eine moderierende Funktion,
Ubersetzte zwischen unterschiedlichen Perspektiven und begleitete die Aushandlung von Rollen,
Erwartungen und Zustandigkeiten.
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9.6 Ressourcen-Effizienz
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Aufwand Budgetierte Kosten | Tatsachliche Kosten

Kosten fur Grindungsprojekt, z.B. CHF 2500 CHF 989.93

Beqgrinurng im dffentlichen Raum (Ausgaben Spendenpartys
1+ 2; Einnahmen nicht
ginberechnat)

Druckkosten fur Offentichkeitsarpeit, z.B. | CHF 300 CHF 481.85

Fiyar, Plakate, etc

Cruckkosten for Merchandise, 2B, T- CHF 700 CHF 53.87

=hirts, Sticker

Vergltung eines Referenten / einar CHF 500 CHF @

Referantin fur einen Fachinput

Verpflagung fur Sitzungen, Events, etc. CHF 250 CHF 313.95

Reisespesen, z.B. fir Besuche anderer | CHF 300 CHF 65.6

Jugendrate, Teilnahme an

Demonstrationen

Miate Sitzungsrauma CHF 200 CHF 0

Administrationskostan - CHF 47.02

Materialkosten - CHF 456

Unvorhersehbares CHF 250 CHF @

Tabelle 3: Budgetierte und tatsédchliche Kosten (eigene Darstellung)

Die finanziellen Aufwendungen fielen wesentlich geringer aus als budgetiert. Allerdings bezog sich
das Budget auf den Zeitraum zwischen Start der Umsetzung (November 2024) und Ende des
Kalenderjahres 2025, da so auch die Budgeteingabe beim Bezirk vollzogen wurde. Daher war
abzusehen, dass zum Zeitpunkt des Projektabschlusses noch nicht die vollen CHF 5'000
ausgeschopft sein wirden. Dies ist zusatzlich dem geschuldet, dass mit der Spendenparty ein
Grandungsprojekt von den Jugendlichen gewahlt wurde, bei dem sie moglichst kosteneffizient
planen mussten, da sie Umsatz generieren und nur den Gewinn spenden durften. Finanziell war
das Projekt also wesentlich gunstiger als geplant und die PL musste die Zielgruppe eher daran
erinnern und ermutigen mehr Geld auszugeben, damit der Bezirk sieht, dass das Budget von CHF

5'000 wirklich bengtigt wird.

Projektleitung Anzahl h

Korzeption 25.75
Recherche 37.5
Sitzungavor- und -nachbergiung 42
Gesprache mit Stakeholdam 205
Dokumeritation & Evaluation 40.25
Offentlichkeitsarbeit 56.5
Sitzungen 28.5
Kommunikation Zelgruppe 51.5
Administration a0.5
Projekis 25.75

Tabelle 4: Aufgewendete Ressourcen der PL (eigene Darstellung)

30



Sami Charfeddine Hochschule Luzern — Soziale Arbeit

Die Zeitressourcen wiederum fielen wesentlich starker ins Gewicht als ursprunglich geplant. Zwar
wurde mit 10 bis 15 Stellenprozent gerechnet, aber zwischenzeitlich wurde signifikant mehr
aufgewendet — vor allem zu Zeiten der Vereinsgrindung und der ersten Spendenparty. Dies war
immer nur moglich, weil die Jugendanimation Kussnacht personell Uberdurchschnittlich gut
aufgestellt ist und der PL alle Zeitressourcen zur Verfugung stellen konnte, obwohl sie dadurch
zwischenzeitlich sehr absorbiert mit dem Projekt war und andere Verpflichtungen in ihrem
Anstellungsverhaltnis vernachlassigen oder abgeben musste. Dies erachtete die PL nie als
selbstverstandlich und ist Uberaus dankbar dafur. In der Abbildung ist ausserdem erkennbar, dass
die 180 Stunden als Vorgabe des Praxisprojekts der Hochschule Luzern (6 ECTS) bei weitem
Uberschritten wurden, was den grossen Umfang des Projekts nochmals verdeutlicht und nur mit
dem frihzeitigen Start der Abklarungen stemmbar war.

10. Nachhaltigkeit

Im Sinne der Nachhaltigkeit wurden verschiedene Massnahmen ergriffen, um den Erfolg des
Projekts langfristig zu sichern. So wurde bereits in der Konzeption der Aufbauorganisation
eingeplant, ein weiteres Teammitglied der Jugendanimation als Vizeleitung in den Projektprozess
zu integrieren. Daniel Dahinden war beispielsweise bei der Grundungssitzung des Vereins und bei
den Spendenpartys anwesend und Ubernahm vor allem die Unterstutzung der fur die grafische
Gestaltung verantwortlichen Jugendlichen. Da die PL nach Abschluss des Projekts ein
Auslandsemester absolvieren wird und Dahinden fur diesen Zeitraum die Ansprechperson der
Jugendanimation fur den Jugendrat sein wird, bereitet ihn die PL vorgangig mithilfe von
Checklisten auf alle anfalligen Arbeiten in Zusammenhang mit dem Jugendrat vor.

Ebenfalls war die Vereinsgriundung ein fur die Nachhaltigkeit wichtiger Moment, da mit ihr die
Grundlagen fur Strukturen geschaffen waren, die ein nachhaltiges Agieren des Jugendrats
Uberhaupt erst ermdglichen. Schliesslich versuchte die PL durch konsequentes Protokollieren,
Dokumentieren und Evaluieren die Erfahrungen festzuhalten, um allenfalls aus ihnen zu lernen.

11. Besondere Starken

Eine besondere Starke des Projekts liegt darin, dass es gelungen ist, Jugendliche nicht nur
untereinander zu vernetzen, sondern auch Begegnungsraume zwischen ihnen und erwachsenen
Entscheidungstrager*innen zu schaffen. Damit wurde bewusst eine Offnung Uber die klassische
Jugendarbeit hinaus vorgenommen, die tendenziell isoliert mit der Zielgruppe arbeitet. Durch die
Kooperation mit der Kommission, weiteren Bezirksverantwortlichen und die Kontaktaufnahme mit
Ubergeordneten Gremien wie dem DSJ wurde es den Jugendlichen ermoglicht, sich in einem
echten gesellschaftlichen Dialog zu erleben.

Zudem konnte durch den Aufbau des Jugendrats eine Zielgruppe angesprochen werden, die mit
klassischen Angeboten der offenen Jugendarbeit bisher kaum erreicht wurde. Viele Mitglieder der
Grundungsgruppe waren zuvor nicht im Jugendhaus oder an bestehenden Projekten der
Jugendanimation beteiligt. Dass sich diese Jugendlichen Uber das Thema politische Mitgestaltung
fur eine Beteiligung motivieren liessen, zeigt, dass das Projekt neue inhaltliche Ankntpfungspunkte
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schaffen konnte. Dies ist bedeutsam, da sich die Jugendanimation zum Ziel gesetzt hat, mit ihren
Angeboten moglichst viele verschiedene Jugendliche des Bezirks zu erreichen.

Daruber hinaus stellt das Projekt inhaltlich einen innovativen Handlungsansatz dar, indem
politische Bildung, Selbstorganisation und zivilgesellschaftliches Engagement in einem
partizipativen Rahmen miteinander verknUpft wurden. Die entwickelten Formate und Methoden,
vom Aufbau der Vereinsstrukturen Uber eigene Veranstaltungen bis hin zur Vernetzung mit
politischen Gremien, bieten nicht nur den TN einen hohen Lernwert, sondern kénnen auch als
Modell fur weitere Gemeinden dienen. Nicht zuletzt konnte durch die Offentlichkeitsarbeit und die
Sichtbarkeit ein Zeichen fur Jugendpartizipation gesetzt werden, das Uber die Projektlaufzeit
hinauswirkt und langfristig idealerweise einen positiven Einfluss auf die Wahrnehmung der Jugend
in der Kussnachter Gesellschaft haben wird.

32



Sami Charfeddine Hochschule Luzern — Soziale Arbeit

12. Literaturverzeichnis

Bezirk Kussnacht (2019). Kinder- und Jugendleitbild.
https://www.kuessnacht.ch/public/upload/assets/637/Kinder_Jugend_Leitbild_Bezirk_Ku
essnacht.pdf?fp=1

Bezirk Kissnacht & Verein Offene Jugendtreffs Klssnacht (2024). Leistungsvereinbarung.
file:///C:/Users/oase/Verein%200ffene%20Jugendtreffs%20K%C3%BCssnacht/Jugendh
aus%200ase%20-%20Jugendhaus%200ase%20-
%20Jugendhaus%200ase/08_Bezirk/Leistungsvereinbarung/2025-
2028%20Leistungsvereinbarung.pdf

Bundesgesetz Uber die Férderung von Kindern und Jugendlichen (Kinder- und Jugendférde-
rungsgesetz, KUFG), SR 446.1. (2013). https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2013/223/de

DSJ (0. J.). Jugendparlamente. https://dsj.ch/jugendparlamente/

Hangartner, G. (2019). Ein Handlungsmodell fur die Soziokulturelle Animation zur Orientierung
fur die Arbeit in der Zwischenposition. In B. Wandeler (Hrsg.), Soziokulturelle Animation:
Professionelles Handeln zur Férderung von Zivilgesellschatt, Partizipation und Koh&sion
(S. 265 - 324). interact.

Hochschule Luzern, Soziokultur Schweiz, ARTISET Bildung & avenir social (2017). Charta der
Soziokulturellen Animation. https://soziokulturschweiz.ch/wp-
content/uploads/2018/01/171211_Charta_Dez_2017.pdf

Jugendhaus Oase. (2022). Uber den Verein. https://www.jugendtreffs-kuessnacht.ch/ueber2

Kanton Schwyz (2016). Kinder- und Jugendleitbild des Kantons Schwyz.
https://www.sz.ch/public/upload/assets/7770/Kinder-
%20und%20Jugendleitbild%20des%20Kantons%20Schwyz.pdf?fp=4

Luttringhaus, M. (2000). Stadtentwicklung und Partizipation. Fallstudien aus Essen Katernberg
und der Dresdner AuBeren Neustadt. Bonn: Stiftung Mitarbeit

Stade, P. (2019). Partizipation. In A. Willener & A. Friz (Hrsqg.), Integrale Projektmethodik (S. 50
—67). Interact.

Willener, A. & Friz, A (2019). Einzelne Schritte naher betrachtet. In A. Willener & A. Friz (Hrsg.),
Integrale Projektmethodik (S. 154 — 221). Interact.

33



Sami Charfeddine Hochschule Luzern — Soziale Arbeit

13. Anhang

Beschluss Bezirksrat mit Projektauftrag

Bazivk Beschluss
Kiissnacht Bezirksrat

Sitzung vom 24. April 2024

Beschlussnummer 2024/194

S&G Kind Jugend Familie: Verein offene Jugendtreffs Kiissnacht, Projekt Jugendrat,

2024
Verein offene Jugendtreffs Kissnacht, Aufbau eines Jugendrats

Geschafts Nr. 2024-547
Aktenzeichen [

Sachverhalt

Der Verein offene Jugendtreffs in Kiissnacht hat vor, ein Jugendrat zu griinden und hat dazu
ein Konzept "Aufbau Jugendrat Bezirk Kiissnacht” verfasst, das dem Bezirksrat vorliegt. Das
Projekt wird von Sami Charfeddine im Rahmen seines Praxisprojekts seiner berufsbegleiten-
den Ausbildung zum Soziokulturellen Animator an der Hochschule Luzern und dem Verein
offene Jugendtreffs Klissnacht initiiert.

Das Projekt und das dazugehorige Konzept wurde der Kinder- und Jugendkommission am
4. Marz 2024 vorgestellt, welche die Initiierung und den Aufbau eines Jugendrates hinsichtlich
auch der im Leitbild festgehaltenen Leitsdtzen und Massnahmen zur Partizipation sehr unter-
stltzt. An der vorgenannten Sitzung der Kinder- und Jugendkommission wurde zusammen mit
dem Projektinitiator das Alter der Zielgruppe fiir den Jugendrat - ab 1. Oberstufe bis zum Alter
von 22 Jahren - definiert.

Die Kinder- und Jugendkommission soll als Ansprech- und Vernetzungspartnerin fir den Ju-
gendrat agieren. So soll sie beispielsweise dem Jugendrat einen Beisitz in der Kommission
gewahren und die Meinung des Jugendrats bei jugendrelevanten Themen miteinbeziehen.
Ausserdem soll sie vom Jugendrat gedusserte Anliegen und Ideen bei Bedarf an den Bezirks-
rat weiterleiten und allgemein einen regelméssigen Austausch zwischen ihr und dem Jugend-
rat sicherstellen.

Der Verein offene Jugendtreffs Klissnacht, vertreten durch die Jugendanimation, begleitet die
Griindungsgruppe, unterstiitzt sie beim Aufbau und stellt die Kommunikation zwischen der
Kinder- und Jugendkommission und der Griindungsgruppe sicher. Ausserdem kann sie ihre
Ré&umlichkeiten im Jugendhaus Oase fiir Sitzungen zur Verfligung stellen.

Der Verein offene Jugendtreffs Kiissnacht ist fiir die Anwerbung der Griindungsmitglieder ver-
antwortlich. Sowohl die Bezirksschulen Kiissnacht als auch das Gymnasium Immensee haben
Schulparlamente. Es liegt nahe, dass die Verantwortlichen das Projekt dort aber auch tber die
Parlamente hinaus bewerben und Jugendliche motivieren, sich politisch zu engagieren. Fiir
die Griindung des Jugendrats stellen sich idealerweise drei bis zehn Jugendliche und junge
Erwachsene zur Verfligung. Der zeitliche Plan hierzu sieht wie folgt aus:

Zeitliche Abfolge | Meilensteine

Frihling 2024 Zustimmung des Bezirksrats

Herbst 2024 Durchfiihrung Bedarfs- und Situationsanalyse

Ende 2024 Bildung der Griindungsgruppe

Februar 2025 Wunschdefinition des Jugendrats erarbeitet
Seite 1
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Marz 2025 Vereinbarung mit der Kinder- und Jugendkommission erar-
beitet
April 2025 | Griindung Jugendrat o

Die Kosten gestalten sich geméass nachfolgender Aufstellung des Projektinitiators wie folgt:

Aufwand Kostenschidtzung
Kosten fir ein Griindungsprojekt (Projekt noch nicht defi- Fr. 2'600.00
niert)
Druckkosten fiir Offentlichkeitsarbeit Fr. 300.00
Druckkosten fiir Merchandise (T-Shirts, Sticker) Fr. 700.00
Verfiigung flir Referat Fr. 500.00
Verpflegung fiir Sitzungen und Events Fr. 250.00
Reisespesen (Besuch Veranstaltungen) Fr. 300.00
Miete Sitzungsraume Fr. 200.00
Unvorhergesehenes Fr. 250.00
| Total Fr. 5'000.00

Das Team der Jugendanimation Kissnacht kann den Aufbau sowie die Begleitung des kinfti-
gen Jugendrats ohne zusatzliche Personalressourcen bewerkstelligen.

Die Kinder- und Jugendkommission als auch die Verantwortlichen der Abteilung Soziales und
Gesellschaft beflirworten den Aufbau eines Jugendrats und beantragen beim Bezirksrat der
Lancierung des Projektes zuzustimmen.

Erwagungen

Der Bezirksrat nimmt vom Sachverhalt Kenntnis und dankt dem Verein offene Jugendtreffs
Klssnacht fiir die innovative Idee, einen Jugendrat auch im Bezirk Kiissnacht zu grinden. Aus
Sicht des Bezirksrats soll der Jugendrat analog dem Seniorenrat im Geflige des Bezirks ein-
gebettet sein. Daher wird die Nahe zur Kinder- und Jugendkommission unterstitzt. Mittelfristig
soll der Jugendrat mit einem Mitglied in der Kinder- und Jugendkommission vertreten sein.

Das vom Verein offene Jugendtreffs Klissnacht vorgeschlagene Budget von Fr. 5'000.-- er-
achtet der Bezirksrat im ersten Aufbaujahr als zweckmassig und dient als erster Orientierungs-
anhaltspunkt. Der vorgeschlagene Budgetbetrag entspricht den Vorgaben des Dachverbands
Schweizer Jugendparlamente (DSJ). Der Betrag soll Uber den Budgetprozess des Bezirks or-
dentlich (iber die Abteilung Soziales und Gesellschaft im Konto 5440 3130.00 budgetiert wer-
den. Fir den Bezug von Geldern sind Antrage des Jugendrats direkt an die Verantwortlichen
des Abteilung Soziales und Gesellschaft zu richten.

Der Aufbau und die Begleitung des Jugendrats soll in die neu auszuarbeitende Leistungsver-
einbarung 2025-2028 als Mehrjahresprojekt aufgenommen werden.

Beschluss

1. Der Bezirksrat stimmt dem Aufbau eines Jugendrats durch den Verein offene Jugendtreffs
Kissnacht zu.

2. Fur das Jugendparlament wird fur das Jahr 2025 (Griindungsjahr) ein Betrag von Fr.
5'000.-- gesprochen. Die Verantwortlichen der Abteilung Soziales und Gesellschaft
werden beauftragt, den Betrag im Konto 5440 3130.00 zu budgetieren. Die Verant-
wortlichen des Jugendrats (bzw. des Vereins offene Jugendtreffs Kiissnacht) werden

Seite 2
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gebeten, die finanziellen Aufwendungen entsprechend bei der Abteilung Soziales und
Gesellschaft zu beantragen. Fur die Folgejahre konnen in Ansprache mit dem Jugend-
rat weitere Beitrdge budgetiert werden.

3. Die Abteilungsleiterin Soziales und Gesellschaft wird beauftragt, das Projekt "Aufbau ei-
nes Jugendrats" in die bevorstehende Neuausarbeitung der Leistungsvereinbarung auf-
zunehmen nehmen.

4. Zufertigung
- Soziales und Gesellschaft, Abteilungsleiterin Jeanette Stalder Muff A
- Soziales und Gesellschaft, Silas Angehrn (GEVER)
- Verein offene Jugendtreffs Kiissnacht, Prasident Michael Fuchs, via Abteilung Sozi-
ales und Gesellschaft (Jeanette Stalder Muff per E-Mail)

NAMENS DES BEZIRKSRATS KUSSNACHT

Land rpiber
Marc Sinoli
Versand: 29, April 2024
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Flyer far die Mitgliedersuche

KUSSNACHTER

JUGENDRAT!

DEINE JUGEND.

DEIN B

oy

EZIRK

KUSSNACHT.

WE WANT YOU!

Motivierte Menschen aus
dem Bezirk im Alter von
13 bis 22 Jahren.

Was ist der Jugendrat?

Der Jugendrat gibt Jugendlichen und
jungen Erwachsenen die Moglichkeit,
iiber all das zu diskutieren. Dadurch
soll Politik greifbarer und im Namen
der Kiissnachter Jugend
Bediirfnisse, Wiinsche &
Forderungen im Bezirk vertreten
werden.

Projekte und Aktionen

Ausserdem kann er Projekte und
Aktionen fiir die Jugend
veranstalten, damit das Leben im
Bezirk attraktiver fiir sie wird.

Al s
IST EIGENTLICH

POLITIK, VON DER MAN
UBERALL HORT? /

Aufbau des Jugendrats

Wie der Jugendrat aufgebaut ist,
welche Ziele er hat und welche
Projekte er organisiert, ist noch
vollig offen und wird von einer
Griindungsgruppe entschieden.

Mitmachen

* Mdchtest du Teil dieser Gruppe
werden und den Jugendrat so
aktiv in seinem Aufbau
mitgestalten?

* Maochtest du dazu beitragen, der
Kiissnachter Jugend eine
horbare Stimme im Bezirk zu
geben?

e Bist du zwischen 13 und 22
Jahren alt und wohnst im Bezirk
Kiissnacht?

Mehr Infos erhalten & Dabei sein!
Melde dich unverbindlich bei Sami
Charfeddine fiir weitere Infos

auf Whatsapp - 079 208 36 09
sami.charfeddine@jugendhaus-oase.ch

Hochschule Luzern — Soziale Arbeit
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Ergebnisse der Umfragen bei Klassenbesuchen

Join at menticom | use code 6956 3742 M Mentimeter

Hast du das Gefiihl, dass du genug mitsprechen / mitentscheiden darfst, was in Kiissnacht passiert?

7
3
1
0

Ja, immer Ja, manchmal Eher nein Uberhaupt nicht

»e

Join at menticom | use code 8587 2701 4 Mantimeter

Wie wichtig ist es dir, mitzusprechen / mitzuentscheiden, was in Kiissnacht passiert? (z.B. bei der
Gestaltung des neuen Schulhauses)

6
5 5
.. 0

Sehr wichtig Wichtig Weniger wichtig Uberhaupt nicht wichtig

0
»0

suma LU | USE LUUS DU €1l

Bei welchen Themen wollt ihr mitreden?

15
-.5

Raumgestaltung Aktivitaten, Events Jugendthemen (Politik) Etwas anderes

—_

®0
»o
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Plakate zur Beddrfnisanalyse bei der ersten Sitzung mit der
Grundungsgruppe

” *o\&\\scheﬁ Handeln 1

Forderungen/ \ineche/

\nm\ven an Bemk

39



Sami Charfeddine Hochschule Luzern — Soziale Arbeit

[Fverts/Froptle) 1

‘,L;pk" | ﬁﬂ‘lﬁvey mem
. | P :‘1 l R/

Z DAGVERBAND  SCHWEIZER JuaENDPA’;

M\tg\m ucrdm TC\L

w“"'

40



Sami Charfeddine Hochschule Luzern — Soziale Arbeit

Amtliliste und Statutenbestandteile aus der 2. Sitzung
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Ideenpool Jugendrat

Ideenpool JuRaKuNa|

Jugendkultur:
- Klausjagen fiir alle
- Hide & Seek Event / Rauber & Poli / Verstecken / Scofland Yard
- Gestaltung Unterfiihrung Bahnhof
- Beerpongturnier
- (Gemeinsames Schiesstraining
- Ausflug zum Karifahren
- QOutdoor-Party / Badi-Party
- Ostereiersuche
- Kuchenverkauf fir Geldgenerierung
- Begrinungsprojekt
- U16-Party / Rave (Jael B.)
- &0er Party
- Holi-Party
- Konzertabend, Rap-Abend
- Wettbewerb, Talent-Show
- E-Scooter Rennen
- Wasserschlacht
- Grill-Abend
- Dorflauf f Halbmarathon
- Machtwanderung
- Sponsoren-Lauf

Politik:
- Diskussionsrunde Polizei
- Spendenparty fur Bedurftige
- Stellungnahme Bezirksgeschafte
- Besuch / Vernetzung andere Jugendrate
- Workshop Politisches System
- Initiativen lancieren
- Unterschriften sammeln
- Uber Volksabstimmungen diskufieren
- SpeedDebating; Thema auslosen und 2 Leute diskutieren spontan dariiber
- Raumgestaltung, z.B. Umbau Gymi, neues Schulhaus
- Gericht, Padament, etc. besuchen

- Gefangnis-Fihrung

Offentlichkeitsarbeit
- Stand Seenachtsfest
- Stand August-Mart
- Vorstellung am Elternabend
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Statuten Jugendrat

A

1

-3

1

A
D

A
D

A

A

1

Jugendrat Kissnacht

Statuten des Vereins «Jugendrat Klissnacht»
Vom 19.02.2025

l. Zweck und Grundlagen
rt. 1: Name und Sitz
Unter dem Namen «Jugendrat Kissnacht» (abgekirzt «Jura Kuna») besteht ein Verein gemass
Art.60 ff. ZGB mit Sitz in Kiissnacht am Rigi.
Der «Jura Kuna» ist ein parteipolitisch und konfessionell neutraler Verein.

rt. 2: Zweck und Ziele
er Zweck und die Ziele des Jura Kuna sind wie folgt:
=> Stellt das Bindeglied zwischen der Jugend und zu den Erwachsenen im Bezirk dar
= Schafft eine Plattform flr Jugendliche und ihre Anliegen
= Unterstitzt und organisiert im Rahmen des eigenen Budgets gemeinnitzige und
politische Projekte, die im Interesse der Jugend liegen
= Betreibt Aufklarungsarbeit fir Jugendliche

1. Mittel
rt. 3: Finanzierung
ie Finanzierung des Jugendrat Klissnacht erfolgt durch:
= Mitgliederbeitrage
= Interessenunabhangige Spenden
= Erlosen aus Anlassen, Aktionen und sigenen Aktivitaten
= Subventionen

1l Mitglieder
rt. 4 Aktivmitglieder
Aktivmitglied kann jede natirliche Person werden, die einen Bezug (z.B. wohnhaft,
arbeitstatig) zum Bezirk Kiissnacht hat.
Das Mitglied muss mindestens 13 Jahre alt und hochstens 24 Jahre alt sein.
Alle Aktivmitglieder sind an der Hauptversammlung mit je einer Stimme stimmberechtigt.

rt. 5: Ehrenmitglieder / Passivmitglieder
Die Passivmitgliedschaft steht allen natlrlichen Personen frei, die nicht der obigen
Alterskategorie angehoren und bereit sind einen Beitrag zum Erreichen der Vereinsziele zu
leisten.
Der Ubertritt von der Aktiv- zur Passivmitgliedschaft erfolgt jeweils automatisch, mit
Vollendung des 25. Lebensjahres.
DerVorstand entscheidet, wer als Ehrenmitglied aufgenommen wird. Ehrenmitglieder sind in
der Regel natlirliche Personen, welche Besonderes fur den Verein geleistet haben. Sie sind
von den allfalligen Beitragen befreit.
Passivmitglieder- und Ehrenmitglieder haben kein Stimmrecht.
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Dem Vorstand obliegen alle Geschifte, welche im Interesse des Vereins liegen oder welche
nicht durch das Gesetz oder die Statuten in die Kompetenzen eines anderen Organs fallen.
Der Kassier muss einen Sitz im Vorstand haben.

Der Vorstand trifft sich mindestens alle 2 Monate zu einer Vorstandssitzung.

Die Beschlussfassung erfolgt mit einfachem Mehr. Es miissen mindestens 3
Vorstandsmitglieder anwesend sein.

Jedes Vorstandsmitglied hat eine Stimme und kann keine Vertretungen fiir andere
Vorstandsmitglieder Gbernehmen.

Das Présidium hat den Stichentschied, falls sich die Mitglieder an der Generalversammlung
nicht einig werden.

Art. 11 Arbeitsgruppen

Arbeitsgruppen werden bei Bedarf zur Organisation und Durchfiihrung von Projekten
eingesetzt.

Die Mitglieder des Jugendrats darfen bei allen Arbeitsgruppen mitarbeiten.

Die Arbeitsgruppen entscheiden selbst, in Absprache mit dem Vorstand, wenn sie weitere
Personen oder Jugendliche, die nicht Vereinsmitglieder sind, beiziehen machten.

Die Arbeitsgruppen organisieren sich selbst, sind aber dem Vorstand und der
Mitgliederversammlung zur Information verpflichtet.

V. Vereinsjahr

Art. 12: Dauer des Vereinsjahr

Das Vereinsjahr des Jugendrat Kiissnacht beginnt am 1. Januar und endet per 31. Dezember
des gleichen Jahres.

VI. Auflosung und Statutendnderung

Art. 13 Auflosung

Mit Beschluss der Mehrheit von drei Viertel der anwesenden Mitglieder kann der Jura Kuna
anlédsslich einer ordentlichen oder ausserordentlichen Generalversammlung aufgelist
werden.

Im Falle einer Vereinsaufldsung muss ein allfilliges Vereinsvermdégen an eine Organisation im
Bezirk Kiissnacht, welche den gleichen oder einen ahnlichen Zweck verfolgt, (ibertragen
werden.

Art. 14 Statutendnderung

2

Die vorliegenden Statuten kénnen durch eine Mehrheit von 3: der anwesenden Mitglieder an
der Generalversammlung gedndert werden.
Jede beschlossene Statutendnderung tritt per sofort in Kraft.

VII. Schlussbestimmungen

Art. 15 Haftung

Es haftet ausschliesslich das Vermégen des Jura Kuna — Jugendrat Kiissnacht fur dessen
Verpflichtungen. Eine persdnliche Haftung der Mitglieder ist ausgeschlossen.

Art. 16: Inkrafttreten

Die vorliegenden Statuten sind an der Generalversammlung vom 19.02.2025 angenommen
worden und sind mit diesem Datum in Kraft getreten.
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Art. 6: Eintritt und Austritt

Die Aufnahme in den Verein findet einmal im Jahr an der Generalversammlung statt.
Teilnahme an Sitzungen, Projekten etc. ist jederzeit maglich.

Ein Beitrittsschreiben ist dem Vorstand einzureichen.

Bei einem Austritt muss ein Austrittsschreiben an den Vorstand eingereicht werden.
Austreten kann man zu jedem Zeitpunkt.

Art. 7: Ausschluss

Wer die Bestimmungen in grober Weise verletzt oder durch sein Verhalten das Ansehen des
Vereins schadigt, kann als Mitglied ausgeschlossen werden.

Der Ausschluss wird vom Vereinsvorstand ausgesprochen und ist der betroffenen Person
schriftlich darzulegen.

V. Organisation

Art. 8: Organe

Der Verein hat folgende Organe:

1. Die Generalversammlung
2. DerVorstand
3. Die Arbeitsgruppen

Art. 9 Generalversammilung

2

2

Oberstes Organ des Vereins ist die Generalversammlung.
Sie hat folgende Aufgaben und Kompetenzen:
= Genehmigung des Protokolls der Hauptversammlung des Vorjahres, der Jahresrechnung
des Vereins und des Jahresberichts des Vorstandes
=> Wahldes Vorstandes und des Prasidiums
=> Festsetzung der Mitgliederbeitrdge und des Jahresbudgets fir das folgende Jahr
= Anderung der Statuten und Auflésung des Vereins
= Festlegung der Aufgabenverteilung des Vorstands

Die Generalversammlung wird vom Vorstand jahrlich mindestens einmal innerhalb von vier
Monaten nach Abschluss des Vereinsjahres einberufen.

Eine ausserordentliche Mitgliederversammlung kann die Halfte aller Vereinsmitglieder oder
der Vorstand verlangen.

Die Beschlussfassung erfolgt mit einfachem Mehr.

Art. 10 Vorstand

Art. 10.1 Zusammensetzung des Vorstandes

Dervon der Generalversammlung gewdhlte Vorstand besteht aus hdchstens 4 Mitgliedern.
Der Vorstand besteht aus einem Co-Prasidium (2 Personen), dem Kassier und einer weiteren
Persan.

Die Amtszeit des Prasidiums betragt 2 Jahre. Die restlichen Vorstandsmitglieder haben eine
Amtszeit von einem Jahr.

Die Zusammensetzung muss eine politisch neutrale Tatigkeit zulassen.

Art. 10.2 Befugnisse & Tatigkeiten des Vorstands

Der Vorstand beruft alle Mitglieder innerhalb von 4 Monaten nach Abschluss des Vereinsjahr
zu einer ordentlichen Generalversammlung ein.

Die Einberufung erfolgt spétestens ein Monat vor der Generalversammlung.

Antrige kdnnen dem Vorstand bis zu 10 Tage vor der Generalversammilung eingereicht
werden.
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Protokoll Vereinsgrundungssitzung

Protokoll Grindungssit

Datum:

Uhrzeit:

Ort:
Sitzungsleitung:
Teilnehmende:

zung Jugendrat Kissnacht

19.02.2025

18:45 Uhr — 20:30 Uhr

Jugendhaus Oase

Jorina Truttman & Jael Batlig

Jorina Truttmann, Fabian Steinmann, foe Feer, Eline Meyer, Lorena
Janosik, Seraina Zogg, Kuba Peltz, Jael Kittel, Jael Battig, Leandra
Unternahrer, Gianna Schriever, Daniel Dahinden, Sami Charfeddine

Protokoll: Sami Charfeddine
Traktandum
Begnissung - Alle anwesend ausser Gianna Schriever
- Daniel stellt sich vor und sagt, dass er ab Herbst die
Ansprechperson der Jugendanimation fir den Jugendrat sein
wird.
Formelles - Die Summe aller anwesenden Stimmberechtigten ist 10
- Das absolute Mehrist 6
- Daniel ist als Stimmenzahler*in gewahlt.
- 5Sami ist als Protokolifiihrer gewahit.
- Jael B. und Jorina sind als Sitzungsleitung gewahilt.
Griundungsbeschluss - Abstimmung, ob Verein gegrindet werden soll
Die Versammilung beschliesst einstimmig unter dem Mamen Jugendrat
Kissnacht einen Verein gemass Art. 60 . des Schweizerischen
Zivilgesetzbuches (ZGB) mit Sitz in Kissnacht am Rigi zu grinden.
Genehmigung - Jorina und Jael erlautemn die letzte Anderung der Statuten in
Statuten Bezug auf das Prasidium: anstatt Haupt- und Vizeprasidium
wollen sie sich ein Co-Prasidium teilen
- Stimmen fir Annahme der Statuten: 10
- Gegen Annahme: 0
- Enthaltungen: 0
Die Versammilung genehmigt den vorliegenden Statutenentwurf und
legt ihn als giltige Statuten des Vereins fest. Statuten Jugendrat
Kissnacht.pdf
Wahl Vorstand Gemass Art. 9 der Statuten wird der Vorstand inklusive Co-Prasidium
und die Verteilung seiner Aufgaben durch die Mitgliederversammiung
bestimmt. Viorstandsmitglieder, die zur Wahl stehen, sind Seraina,
Gianna, Jorina (Prasidium) & Jael B. (Prasidium)
- Wah! Seraina fur 1 Jahr mit Ressort Design & Website — Fr:
10 Dagegen: 0 Enthaltungen:0
- Wahl Gianna fur 1 Jahr mit Ressort Design & Website — Alle
stimmen dafar.
- Wsah! Jorina far 2 Jahre mit Ressort Prasidium Intern inkl.
Finanzen — Alle stimmen dafir.
- Wahl Jael B. far 2 Jahre mit Ressort Prasidium Extern. Alle
stimmen dafdr.
Alle Vorstandsmitglieder nehmen die Wahl an.
- Fabian ist Ersatzvorstandsmitglied, falls jemand langfristig
ausfallen sollte.
Abstimmung - Morschlag 10 CHF Jahresbeitrag seitens Vorstand
Mitgliederbeitrage - Alle nehmen den Vorschlag an und stimmen far einen
Jahresbeitrag von 10 CHF.
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Ausblick Budget

Bald soll ein Vereinskonto erdffnet werden.

Sami will mit Kommission aushandeln, die 5000 Franken ab
nachstem Jahr fix auf das Vereinskonto zu Gberweisen
Planung des Budgets fir ndchstes Jahr mit Viorstand in den
nachsten Monaten

Wiinsche & ldeen for weitere Projekte dieses / ndchstes Jahr
an Vorstand

Es wird darauf hingewiesen, dass genug Geld worhanden ist
und dass dem Bezirk gezeigt werden soll, dass der Rat das
Budget von CHF 5000 Franken bendtigt.

Update Logo

Urspringlich gab es mal sehr viele ldeen von euch

Seraina hat viele dieser Ideen in erste Skizzen umgewandelt
Gianna hat dann 2 dieser Skizzen digitalisiert, zwischen denen
sich die Mitglieder kanpp fir die Version mit weisser Schrift
ausgesprochen haben.

Aus Zeitgrinden konnte Gianna nicht mehr Ideen digitalisieren,
aber Daniel hat ein bisschen an Giannas entwirfen gearbeitet.
Dabei hat er versucht, die Grundidee von Gianna (die rote
Raute, der Schriftzug) beizubehalten

Riockmeldungen dber Dinge, die Daniel und mir aufgefallen
sind: Die Armbrust wirkt etwas bedrohlich und kénnte zu
einem Schiltzenverein gehoren. Ausserdem ist die Farbkombi
rot, schwarz, weiss die Farbmischung der Nationalsozialisten,
weshalb wir empfehlen, noch eine andere Farbe
miteinzubauen.

Jorina hat mit ChatGPT ein Logo erstellt.

Es wird weiterhin am Logo gearbeitet und der Zeitdruck dieses
fertigzustellen soll verkleinert werden, da fiir die Spendenparty
auch ein «provisorisches» Logo in Ordnung ist.

Entscheidung dber Banner fir Spendenparty: Der Banner wird
spater bestellt. Anstattdessen wird das provisorische Logo an
die Wand praojiziert.

Update AG
Spendenparty

Flyer, Plakate & Werbung, Social Media

Werbung machen, Werbung machen, Werbung machen! Wo
konnen wir Plakate noch aufhangen?

Bei der Litfasssaule. Jael B. fragt beim Bezirk ob o.k.
Seraina schaut am Bahnhof, ob es Maglichkeit gibt.

Sami schickt Liste mit Monatsprogramm Verteiler mit
Orten zum Aufhangen.

Leandra hangt im Dorfladen Merlischachen auf und macht
Werbung beim Karate-Training.

Zoe hangt es in der Musikschule auf.

Jael K. hangt es im Volg Immensee auf.

Sami und Daniel machen auch in der Oase Werbung dafir.
Der Flyer wird nochmal in den Chat geschickt

Yk b Y

Musik

Micolas spielt von 22 — 02 Uhr, zuerst eher 90er, 2000er auf
Basis der Compilations, die wir ihm schicken, spater mehr
Techno & House

Diskussion Gage MNicolas (130 — 200 CHF)

= Leandra schlagt 175 CHF vor als Mittelwert vor.

=¥ Es wird auf 180 CHF aufgerundet.

Vor seinem Set wird Spotify Playlist abgespielt.
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- Zoe schickt Link zu Spotify Playlist, die dann gefillt werden
kann.

- Lorena & Leandra stellen Dekoideen vor, siche Prasentation.

- Es sollen «Wanted» Bilder der Ratsmitglieder gemacht werden,
damit alle Besuchenden sehen, wer die Party organisiert hat.

- Jael schlagt vor, eher James Bond als Cowboy Mugshots zu
machen, also z.B. mit Agentenakten. Leandra hat Idee,
Detektiv-Pinnwand zu gestalten.

- Es wird far ca. 50 Franken Deko auf Amazon bestellt, da so
keine Lieferkosten entstehen.

- Leandra stellt Teppichidee von Ricardo vor. Der Teppich wird
far 1 CHF gekauft und von Sami in Luzern abgeholt. Dieser
wird am Eingang «ausgerollt»

- Der 15m gebrauchte Teppich von Amazon wird zerschnitten,
um Stoff an den Wanden runterhdngen zu lassen.

- Es wird ein «Tatort» gestaltet mit Klebeband, das die Umrisse
einer Leiche darstellt.

- Es wird eine Fotoecke aufgestellt, die eine Haftling Wand im
Hintergrund hat. Dafdr braucht es noch eine Kamera & Stativ.

Getranke:

- Es wird Cola, Fanta, Sprite, Bier, Glihwein und 2 Mocktails
geben.

- 1 CHF Pfand auf Getranke

- Leandra fragt, ob es Orangensaft und Cola Zero gibt. Sami
weist darauf hin, dass die Cola, die wir von der Landi
bekommen, chnehin zero sein wird.

- Jael K fragt, ob es Ywes gibt. Jael B. und Daniel schauen
maorgen in der Landi, ob es hat und fragen, ob sie es in der
Bestellung aufnehmen kinnen.

- Fabian fragt ob auf dem Flyer steht, dass der Ausweis
mitgenommen werden muss. Das tut es nicht, aber es sollie
klar sein und wird dber Insta kemmuniziert.

- Es soll durch Stempel auf dem Bandel gezihlt werden, wie
viele Getranke jede™r getrunken hat. Damit geschaut werden
kann in welcher Zeitspanne die Getranke getrunken wurden,
werden die Stempel alle 2 Stunden gewechsell.

Helfende:

- Wer hat Leute, die helfen kommen wollen?

- Leandra hat Leute fir Security angefragt, wartet noch auf
Antwort.

- Seraina schaut mit Gianna noch wegen Schicht

- Siehe Schichtplan im Ordner. Schichtplan wird in Chat
geschickt.

- 1 Gratisgetrank pro Person pro Schicht

Garderobe
- Erinnerung, alle Kleiderbigel mitzunehmen
- Wie machen wir es mit Kleiderstangen?
= Leandra fragt bei Marcon an, ob wir sie ausleihen kinnen
= Fabian schlagt Duschstange vor.

Das Budget fir die Party wurde kurz gezeigt und darauf hingewiesen,
dass es von der Anzahl Menschen, die kommt, abhangt, wie viel sie
Spenden kénnen.
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Update AG -  Erste Runde zum Thema Drogen. Es stehen mehrere Personen

Diskussionsrunde zur Verfligung.

- Zeitpunkt: April

- Ort: Ebnet Aula. Jorina fragt generell an, obwohl Zeitpunkt
unklar

Mitgliedschaft DSJ Fabian hat vergessen, Wanda rechtzeitig zurickzuschreiben. Sie ware

heute gerne dabei gewesen, wird aber alternativ zu einer zukdnftigen

Veranstaltung eingeladen. Fabian und Sami beantragen die

Mitgliedschaft so bald wie maglich.

Delegiertenversammlung am Sa, 03.05. in Bern. Es wére cool, wenn

1-2 Leute gehen kdnnten.

Update AG Jael K. war am Montag mit der AG bei der Gleichstellungsbeauftragten

Chlausjagen fr Alle | des Kantons. Jael K. wurde von einem Mitglied der KiJukom mitgeteilt,

dass wenn es ein Beddrinis des Jugendrats ist, dass Madchen beim

Schidlerumzug mitmachen darfen, wir uns bei der Kommission melden

dirfen und scllen.

Jael K. und Seraina entwerfen eine Umfrage fir die Jugend, um ein

Stimmungsbild zu erhalten. Sie hat Sorge, dass der Chlausjagen

Verein dann ein schlechtes Bild vom Jugendrat bekommen kénnte.

Jael B. weist aber darauf hin, dass das das gute Recht des Jugendrats

ist, dafdr einzustehen. Ausserdem besteht die Sorge der AG und der

Schulen, dass der Chlausjagen Verein den Schilerumzug einfach

absagt bei solchem Gegenwind. Sami wirft die Frage auf, ob es so

schlimm ware, wenn der Schilerumzug abgesagt wird, wenn

Madchen weiterhin nicht mitmachen darfen, da so die mannlichen

Schiler splren wiirden, wie es Madchen, die eigentlich gerne

mitmachen wirden, geht. Daniel glaubt, dass sich der Verein mehr

selbst ins Bein schiesst, wenn er den Umzug wegen der Umfrage o a.

absagt.

Termine Letzte Sitzung vor Party: Mi, 05.03.

Spendenparty: Sa, 08.03. ab 16.00 Uhr

Auswertung Party und Zwischenevaluation Jugendrat: Mi, 12.03.

Sami schreibt alle Daten in den Chat.

To-Do - Wanted Bilder far Party

- Helfende far Party organisieren

- Kamera & Stativ far Party organisieren

- Gemeinsames Outfit bzw. Namensschilder an Party

Varia - Es wird Merch gewiinscht. Jutebeutel & Adiletten wurden
erwihnt.

- Langfrstige |dee: Logo mit Becher

- Gemeinsames Outfit bzw. Namensschilder an Party

- Seraina und Gianna sind an Website dran und fragt, ob es fur
alle ok ist, dass Bilder von ihnen hochgeladen werden. Das ist
for alle i.0. Einzel- und Gruppenbilder werden bei
Spendenparty gemacht.

Unterschriften

Ort, Datum: Kissnacht, 22.02.2025

________ N

Protokollfthrer Sitzungsvorsitzende
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Flyer Kinder- und Jugendsession

KINDER- UND
JUGENDSESSION
BEZIRK KUSSNACHT

GESTALTE DEN BEZIRK MIT DEINEN IDEEN
15. SEPTEMBER - TAG DER DEMOKRATIE
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Medienmitteilung zur Mitgliedersuche far die Grindungsgruppe

Jugendrat

Mehr Mitsprache fiir Junge

Der Jugendrat will Menschen
zwischen 13 und 22 Jahren
aus dem Bezirk eine Plattform
geben, um im Namen der Kiiss-
nachter Jugend Bediirfnisse,
Wiinsche und Forderungen im
Bezirk zu vertreten.

pd. Das Ziel: eine hérbare Stimme
dieser Generation in der Lokalpo-
litik. Jetzt startet das neu initiierte
Projekt und baut eine Griindungs-
gruppe auf, fiir die engagierte Perso-
nen, die sich aktiv an der Gestaltung
des Bezirkslebens beteiligen mdch-
ten, gesucht werden.

Ist Jugendlichen Politik egal? Oder
ist ihnen sogar der Bezirk egal?
Klar ist: Die Politik hat ein Alters-
problem, wenn man erkennt, dass
das Durchschnittsalter des Bezirks-
rats bei rund 53 Jahren liegt. Das
ist schade, weil damit eine gesamte
Generation nicht direkt in der Kiiss-
nachter Politik reprasentiert wird.
Und obwohl das in gewisser Hin-
sicht «Normalitit> zu sein scheint
und ein solches Amt selbstverstand-
lich jungen Erwachsenen zu viel
Verantwortung aufbiirden wiirde,
muss es Moglichkeiten fiir Jugend-
liche und junge Erwachsene geben,
sich am Bezirksgeschehen zu betei-
ligen, findet Sami Charfeddine. Er
ist der Projektinitiant des neu auf-
gegleisten Kiissnachter Jugendrats
und arbeitet in der Jugendanimation
Kiissnacht.

Eine Méglichkeit fiir Diskussionen

Ein Jugendrat kann viele Gestal-
tungsformen und Ziele haben. Prinzi-
piell soll er aber jungen Erwachsenen
und Jugendlichen die Mdoglichkeit
geben, dariiber zu diskutieren, was
ihnen personlich und der Jugend
allgemein im Bezirk wichtig ist. So
dient der Jugendrat der (politischen)
Meinungsbildung. Die Ergebnisse
von solchen Diskussionen kann der
Jugendrat anschliessend gebiindelt
an den Bezirksrat oder andere Gre-
mien, wie die Kinder- und Jugend-
kommission, weiterleiten und so als

Sami Charfeddine
setzt sich fiir
einen Jugendrat
im Bezirk ein.
Foto: zvg

Sprachrohr fiir die junge Generation
agieren. Der Jugendrat fordert also
in den meisten Féllen den Austausch
zwischen der Jugend und der Politik.
«Davon profitieren nicht nur die Mit-
glieder des Jugendrats, sondern eben-
so die Kommissionen und der Be-
zirksrat», ist sich Charfeddine sicher,
denn durch den Austausch konne die
Politik ein viel besseres Bild dafiir
bekommen, was die Bediirfnisse der
Jugend sind, anstatt sie sich aufwen-
dig selbst zu erschliessen.

Bediirfnisse, die nicht erfiillt werden
Neben politischen Tatigkeiten fiih-
ren Jugendrdte hdufig auch Gesell-
schaftsprojekte oder sonstige Ak-
tivititen, die der Unterhaltung der
Zielgruppe dienen, durch. Dadurch
wird einerseits die Sichtbarkeit der
Jungen gefordert und andererseits
kann dies dazu beitragen, dass sich
die betroffene Altersgruppe wieder
mehr mit dem Bezirk identifiziert.
«Viele éltere Jugendliche, die wir im
Dorf treffen, scheinen oft gelang-
weilt, weil fiir sie praktisch keine
Angebote im Bezirk existieren. Oder
wir treffen sie erst gar nicht an, weil
sie in die ndchste Stadt nach Luzern
oder Ziirich gehen», berichtet Char-
feddine iiber seine Erfahrungen bei
der Aufsuchenden Jugendarbeit. Die
Jugendlichen scheinen also ganz
offenbar Bediirfnisse zu haben, die
hier im Bezirk nicht erfiillt werden.
Allerdings wagen nur die wenigsten

von ihnen den Schritt in die Politik.

Vielleicht, weil sie das Gefiih] haben,
dass auf ihre Bediirfnisse sowieso
nicht eingegangen wird. Vielleicht
aber auch, weil das Wort <Politik> un-
greifbarund fast schon abschreckend
auf sie wirken kann. Der Jugendrat
soll dem entgegensteuern und kann
so auch zur Nachwuchsférderung in
der Lokalpolitik beitragen.

Worauf der Jugendrat in Kiissnacht
seinen Fokus legen wird, steht aller-
dings noch nicht fest. Dies soll eine
Griindungsgruppe motivierter [nte-
ressierter bestimmen. Charfeddines
Rolle soll dabei lediglich begleitend
und beratend sein. Er selbst trifft
also keine Entscheidungen, damit
das Projekt eine echte Partizipati-
onsméglichkeit fiir die Zielgruppe
schafft. Momentan werden noch
Mitglieder fir diese Griindungs-
gruppe gesucht. Alle zwischen
13 und 22, denen der Bezirk am Her-
zen liegt und die sich fiir eine bessere
Reprédsentation ihrer Generation ein-
setzen wollen sind eingeladen, sich
bei Sami zu melden. Wichtig ist, dass
der Jugendrat allen in dieser Alters-
gruppe offensteht — die Teilnahme
setzt also keine Schweizer Staats-
biirgerschaft voraus. Und obwohl der
Jugendrat politisch aktiv ist, ist er
(partei)politisch neut-
ral. Fiir weitere Fragen
steht Sami gerne auch
unverbindlich zur Ver-
fligung.
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Interview mit den Co-Préasidentinnen des Jugendrats zur Vereinsgrindung

FREIER SCHWEIZER LOKALES Fre
Ein Jugendrat von Jungen fiir Junge
Endlich hat Kilssnacht einen gsn%aj:ty( mq%mm

Jugendrat. Das war auch bitter-
ndtig, finden die Co-Prdsiden-
tinnen Jaél Bdttig und Jorina
Trutmann. Der Jugendrat will
mehr Anldsse fir Jugendliche
veranstalten und als Ansprech-

partner fungieren.

Interview von Carol Mettler

Jaél Battig und Jorina Trutmann,
Mitte Februar fand die Griin-
dungssitzung des Jugendrats
Kiissnacht statt. Wie ist dieser
entstanden?

Jael Battig: Der Jugendhaus-Oase-
Mitarbeiter Sami Charfeddine hat-
te den at im Rahmen eines
Projekts seiner berufsbegleitenden
Ausbildung zum Soziokulturellen
Animator an der Hochschule Luzern
ins Leben gerufen. Um Mitglieder
zu finden ging er in die Schulen im
Bezirk und stellte sein Projekt den
Jugendlichen vor.

Wie lief die Sitzung ab?

Jorina Trutmann: Fir uns war die
Sitzung natiirlich etwas ganz Neu-
es und Spannendes, da wir alle so
etwas noch nie gemacht hatten
Wir stimmten iiber die Statuten ab,
wahlten Leute in den Vorstand und
besprachen kiinftige Projekte. Beim
anschliessenden Essen lernten wir
uns dann noch besser kennen. Ich
finde wir sind eine sehr coole Trup-
pe.

Jael Battig: Genau, wir hatten von
Anfang an einen guten Teamzusam-
menhalt und stimmten sogar bei al-
lem einstimmig ab.

Sie sind die beiden Prasidentinnen
und leiten den Jugendrat. Inwie-
fern unterstiitzt Sie Sami Char-
feddine dabei?

Jael Battig: Er machte uns zu Beginn
mit den Aufgaben vertraut und half,
uns einzufinden.

Jorina Trutmann: Zu Beginn war
alles noch sehr neu und er war eine
5254! Stiitze. Wir wissen zudem,

wir uns bei Fragen immer an
ihn wenden konnen. Jetzt versuchen
wir jedoch, den Jugendrat alleine
und ohne Hilfe zu fiihren.

Was wollen Sie mit dem Jugend-
rat bewirken?
Jorina Trutmann: Wir wollen jin-

Jag! Battig
(links) und Jorina
Trutmann freuen
sich Qber den

gere und altere Menschen vor allem
auf politischer Ebene verbinden
Gleichzeitig wollen wir fiir die Ju-

gendlichen ein Angebot schaffen.
Dafiir haben wir beispielsweise be-
reits fiir diesen Samstag eine Spen-

gespendet. Zudem mochten wir als
Ansprechpartner fir die Jugendli-
chen fungieren.

Was sind Ihre ersten Projekte, die
Sie verwirklichen mochten?
Jorina Trutmann: Als erstes moch-
ten wir natiirlich eine erfolgreiche
Spendenparty veranstalten. Diese
soll zum einen dazu dienen, uns den
Jugendlichen vorzustellen und an-
dererseits ein tolles und spassiges
Angebot sein. Danach méchten wir
im April eine Diskussionsrunde iber
das Thema Drogen veranstalten. Da
dies auch an unseren Schulen ein
konstantes Thema ist, wollen wir die
Jugendlichen, aber auch interessier-
te Eltern dariber aufkldren. Dafiir
wiirden wir gerne eine externe Per-
son einladen, die das Thema hoffent-
lich eindrucksvoll erklaren kann.

Wie viele Mitglieder sind bereits
im Jugendrat?

Jaél Battig: Wir sind insgesamt elf
Mitglieder und es diirfen natiirlich
sehr gerne noch mehr Leute beitre-

ten. Eine Begrenzung der Mitglie-
derzahl haben wir nicht und wir sind
immer offen fiir neue Mitglieder.

Warum sind Sie beide im Jugend-
rat?

Jorina Trutmann: Bereits als ich
noch in Kiissnacht zur Schule ging,
wollte ich, dass sich hier etwas ver-

im gleichen Alter wie die Jugend-
lichen sind Bei gleichaltrigen ist
die Hemmschwelle vielleicht etwas
tiefer, Probleme anzusprechen und
es kann wirklich etwas bewirkt
werden. Als mich Sami Charfeddi-
ne fiir den Jugendrat anfragte, war
ich sofort dabei. Ich finde es wich-
tig, dass auch die Jungen mitreden
konnen, denn die Jungen sind unsere
Zukunft. Fir das Prasidium melde-
ten Jaél und ich uns beide freiwillig,
weshalb wir nun im Co-Prasidium
sind.

Jaél Battig: Ich interessiere mich fiir
Politik und wollte mich gerne dafiir
engagieren. Ich finde auch, dass es in
Kissnacht mur wenige Angebote fiir
Jugendliche gibt und wollte gerne
Events fiir Jugendliche veranstalten.
Ausserdem fand ich den Jugendrat
von A an sehr cool und hatte
auch geniigend Zeit tibrig. Deshalb
meldete ich mich schliesslich fiir das
Prasidium.
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Allgemeaine Stimmung
A s @
LMirhat die erste LMir gefallt es »Die Stimmung in
Party sehr sehr gut” der Gruppe ist
gefallen® toll”
Die Viele sind
Grundstimmung zufrieden mit
ist sehr positiv. Atmosphare und
Aktivitaten.
Wias gefalit besonders?

Die Teamarbeit 2.3 Die Vielfalt an
und Stimmung

Unterstutzung

durch Sami Aktivitaten

,Die
Zusammenarbeit
im Team gefallt

&

mir.

Verantwortung ~2ami istimmer
ubernehmen eine super
durfen Ansprechperson.”

Wiinsche & Verbesserungsvorschldge

* Mehr Zusammenhalt = Kiirzere, strukturierte = Schnellere
inder Gruppe Sitzungen Kommunikation

* Mehr mannliche selbstandiger werden

_ ja B
»Mehr Partys: und schneller

antworten.”

Mitglieder
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