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Abstract

Diese Bachelorarbeit untersucht die Relevanz traumasensibel gestalteter Eintritts- und
Eingewdhnungsprozesse in stationaren, sozialpadagogischen Kinder- und
Jugendhilfeeinrichtungen. Ausgangspunkt ist die hohe Pravalenz traumatisierter Kinder und
Jugendlicher in der stationaren Jugendhilfe, die aufgrund ihres teils herausfordernden
Verhaltens Fachkrafte und Institutionen besonders fordert. Auf Basis der theoretischen
Grundlagen der Traumapadagogik stehen die Grundhaltungen Annahme des guten Grundes,
Wertschatzung, Partizipation, Transparenz sowie Spass und Freude im Zentrum. Darauf
aufbauend wird analysiert, wie ein sicherer Ort geschaffen und Selbstwirksamkeit sowie
Selbstbemachtigung der Betroffenen geférdert werden kdnnen. Empirisch stitzt sich die Arbeit
auf qualitative Interviews mit Fachpersonen und Jugendlichen, die Einblicke in bestehende
Eintrittsprozesse, wahrgenommene Unterstlitzung und Belastungen geben. Die Ergebnisse
aus den Interviews zeigen, dass die traumasensible Gestaltung von Eintrittsprozessen
insbesondere durch klare Strukturen, transparente Kommunikation, partizipative Elemente
und verlassliche Bezugspersonen gelingt, jedoch institutionelle Rahmenbedingungen und
Ressourcen oft Grenzen setzen. Aus der Verbindung von Theorie und den Interviews leitet die
Arbeit konkrete Handlungsempfehlungen ab, die den Kindern und Jugendlichen nach
belastenden Erfahrungen einen sicheren und stabilisierenden Eintritt in die stationare
Hilfeeinrichtung ermoglichen sollen. Im Zentrum stehen unter anderem verlassliche

Beziehungen sowie die gelebte Verankerung traumapadagogischer Haltungen im Alltag.
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1 Einleitung

In dieser Forschungsarbeit geht es darum, wie Eintrittsprozesse in stationaren,
sozialpadagogischen Kinder- und Jugendhilfeeinrichtungen traumasensibel gestaltet werden
kdnnen. In der Theorie existiert keine genaue Definition des Begriffs Eintrittsprozess. In dieser
Arbeit liegt der Fokus auf dem Ablauf und der emotionalen Wahrnehmung des ersten Tages
bis etwa sechs Monate nach dem Eintritt. Ein genaues Ende des Eintrittsprozesses lasst sich
nicht pauschal bestimmen. Die Autor:innen orientieren sich jedoch an einem Zeitraum von
etwa sechs Monaten. Im Mittelpunkt steht das Gefuhl des Ankommens und der Eingewdhnung,

weshalb Eintrittsprozesse haufig synonym mit Eingewdhnungsprozessen verwendet werden.

Nachfolgend wird in der Einleitung die Ausgangslage naher erlautert und im weiteren Abschnitt
die Relevanz der Sozialen Arbeit in diesem Bereich. Weiter werden die Fragestellungen
dargelegt, welche sich wahrend der ersten Recherche herauskristallisiert haben. Weiter folgt

eine Abgrenzung und was die Autor:innen motiviert hat, diese Arbeit zu schreiben.

Die weitere Arbeit setzt sich im Kapitel 2 mit den theoretischen Grundlagen mit Bezug auf
Trauma und Traumapadagogik naher auseinander. Im Kapitel 3 wird das Forschungsdesign
definiert auf dem aufbauend im Kapitel 4 die Ergebnisse der Interviews dargestellt werden.
Das Kapitel 5 ist der Interpretation der Ergebnisse gewidmet, aus dem abgeleitet die Theorie-
und Forschungs- und Praxisfrage im Kapitel 6 beantwortet werden. Im Kapitel 7 werden
Handlungsempfehlungen fiir die Praxis der Sozialen Arbeit dargestellt und im Kapitel 8 das

Fazit der gesamten Arbeit gezogen.

1.1 Ausgangslage

Verschiedene Studien im deutschsprachigen Raum ergeben, dass zwischen 75-81% der
Kinder und Jugendlichen in der stationaren Jugendhilfe als traumatisiert eingestuft werden
(Schroéder & Schmid, 2020, S. 11). Nach der Internationalen Klassifikation von Erkrankungen
der WHO, dem ICD 11, wird das Traumaverstandnis definiert als ein extrem bedrohliches oder
schreckliches Ereignis (WHO, 2021; zit. in Scherwath & Friedrich, 2025, S. 20). Dabei kann
der Ausloser ein einzelnes Ereignis sowie mehrere aufeinanderfolgende Ereignisse sein.
Kennzeichnend fur traumatische Erfahrungen ist ein vollstdndiger Zusammenbruch des
eigenen Sicherheitsgefihls, verbunden mit Uberwaltigender Angst und existenziellem
Bedrohungsempfinden (Scherwath & Friedrich, 2025, S. 21-22). Brisch (2023) legt dar, dass
wenn ein Kind kein Schutz durch eine Bindungsperson erfahren hat oder die Bedrohung sogar
von dieser ausgegangen ist, kann dies schon in sehr jungen Jahren eine traumatische
Erfahrung darstellen und zu einer schweren Bindungsstérung sowie einer friihen

Psychopathologie fuihren (S. 141). Dies allein stellt schon eine Kindesgefahrdung dar. Dabei
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ist zu beachten, dass gerade Kinder und Jugendliche in einem Heimkontext (sexuelle) Gewalt,
Ubergriffe, Vernachlassigung oder ahnliches durch ihre Eltern erlebt haben (Brisch, 2023, S.
141). Tiefenthaler et al. (2025) legen dar, dass kaum ein anderer psychosozialer Bereich in
einem solch hohen Ausmass mit komplexen Problemkonstellationen konfrontiert ist, wie die
stationare Kinder- und Jugendhilfe (S. 243).

Die erhdhte Pravalenz von Kindern und Jugendlichen mit traumatischen Erfahrungen im
Heimkontext begrindet, weshalb die Traumapadagogik immer mehr an Aufmerksamkeit
gewinnt. Dies ist auch der Grund, weshalb sich diese Arbeit naher mit der Frage

auseinandersetzt, wie Eintrittsprozesse traumasensibel gestaltet werden kénnen.

Denn ein Eintritt in ein Heim bedeutet auch meist die Trennung von Bindungspersonen. Diese
Nichtverfligbarkeit stabiler Bindungspersonen erhéht nicht nur das Traumarisiko, sie stellt auch
ein eigenes Traumarisiko fur sich dar und erschwert zusatzlich viele Bewaltigungschancen
(Bowlby, 2006; zit. in Gahleitner et al., 2021, S. 132).

In der aktuellen Literatur ist nicht ersichtlich, wie die Grundhaltung der Traumapéadagogik in
stationaren Kinder- und Jugendeinrichtungen prasent ist, umgesetzt wird und auch ob dies fir
Betroffene spurbar wird. Mit einer Forschungsarbeit kann jedoch eine Verbindung zwischen
Theorie und Praxis gesucht werden (Moser, 2022, S. 7). So entsteht die Mdglichkeit,
empirisches Wissen im Kontext der Praxis und deren Gegebenheiten umzusetzen oder
Differenzen zu erfragen. Van Mil (2023) beschreibt die Traumapadagogik als Fachrichtung mit
hoher Praxisorientierung (S. 321). Die Forschungsarbeit soll dazu dienen, empirisches Wissen
aus der Theorie in die Praxis zu transferieren und den Prozess des Eintritts von Kindern und
Jugendlichen in stationdren, sozialpadagogischen Settings aus der Perspektive der
Traumapadagogik zu betrachten. Dabei werden Expert:inneninterviews mit Fachpersonen, wie

auch personenzentrierte Interviews mit Klient:innen durchgefihrt.

1.2 Begrundung fur die Soziale Arbeit

Im Folgenden wird in einem kurzen Abschnitt erlautert, auf welchen Grundlagen sowie unter
welchen Rechten und Pflichten die Soziale Arbeit verpflichtet ist, sich um traumatisierte Kinder

und Jugendliche zu kiimmern und deren Wohl im Blick zu halten.

In der Arbeit mit traumatisierten Kindern und Jugendlichen ist zu beobachten, dass sie
Uberlebensstrategien entwickelt haben, damit sie ein Trauma (iberstehen. Dabei erschweren
diese Bewaltigungsstrategien den Zugang zu Gleichaltrigen und Erwachsenen sowie den
Zugang zu sozialer Teilhabe (Weil3, 2025b, S. 20). Dies legt dar, dass es Aufgabe der Sozialen
Arbeit ist, die Kinder und Jugendlichen entsprechend zu begleiten und wieder in die

Gesellschaft zu integrieren. Denn im Berufskodex der Sozialen Arbeit steht, dass den
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Klient:innen eine Teilhabe am gesellschaftlichen Leben zu erméglichen ist (AvenirSocial, 2010,
S. 10). Eine Traumatisierung kann sich auch in Form von Bindungsstorungen oder nicht
altersgerechtem Verhalten zeigen. Im Berufskodex Grundsatze der Sozialen Arbeit, 5. Abs. 6,
«die Soziale Arbeit hat Menschen zu begleiten, zu betreuen und zu schitzen und ihre
Entwicklung zu férdern, zu sichern oder zu stabilisieren» (AvenirSocial, 2010, S. 7), legt weiter
dar, wie wichtig es ist, dass die Soziale Arbeit in die Handlung kommt. Insbesondere Kinder
und Jugendliche die ein Trauma erlebt haben, leiden ungleich haufiger an den Risiken von
Armut, Arbeitslosigkeit, Mangel an Mitteln, Wohnungslosigkeit und sozialer Gefahrdung
(Schmid, 2013, S. 36). Es ist dabei Aufgabe der Sozialen Arbeit «sich fir das Recht auf
Ausbildung, Chancengleichheit, Erwerbsarbeit sowie politische und kulturelle Betatigung»
einzusetzen (AvenirSocial, 2010, S. 12). Tiefenthaler et al. (2025) ist der Meinung, dass die
stationare Kinder- und Jugendhilfeeinrichtung wichtig ist, da dort die Mdglichkeit besteht
korrigierende emotionale Erfahrungen zu sammeln und dadurch neue Fertigkeiten und

Fahigkeiten erlernt werden kdnnen (S. 246).

1.3 Fragestellungen und Ziel der Arbeit

Das Ziel der Arbeit ist es, die Bedeutung und Umsetzung traumasensibler Ansatze in
stationdren, sozialpddagogischen Kinder- und Jugendhilfeeinrichtungen zu untersuchen.
Basierend auf theoretischen Grundlagen sowie Expert:inneninterviews und problemzentrierten
Interviews soll ermittelt werden, wie ein traumasensibles Umfeld geschaffen werden kann und
welche Bedeutung die Eintritts- und Eingewdhnungsphase hierbei spielen kann. Darauf
aufbauend werden Empfehlungen flr eine gelingende, traumasensible Gestaltung der
Eintritts- und Eingewdhnungsprozesse von fremdplatzierten Kindern und Jugendlichen
abgeleitet. Diesbeziglich werden sowohl wissenschaftliche Erkenntnisse als auch die
Perspektiven der Betroffenen und die institutionellen Rahmenbedingungen bertcksichtigt. Im
Folgenden haben sich diese Fragestellungen fur die Theorie, die Forschung und Praxis

herausgestellt:

1. Theoriefrage

Welche theoretischen Konzepte und Grundsatze der Traumapadagogik bilden die Basis fiir
die Gestaltung eines sicheren und stabilisierenden Umfelds fur fremdplatzierte Kinder und

Jugendliche in der stationaren Kinder- und Jugendhilfe?
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2. Theoriefrage

Wie hoch ist die Pravalenz von Traumatisierungen bei fremdplatzierten Kindern und
Jugendlichen in stationaren sozialpadagogischen Einrichtungen, welche Anzeichen und
Verhaltensweisen weisen auf Traumatisierungen bei Kindern und Jugendlichen hin und wie

kénnen Padagog:innen adaquat darauf reagieren?

1. Forschungsfrage

Wie sehen derzeitige Eintritts- und Eingewdhnungsprozesse von fremdplatzierten Kindern
und Jugendlichen in stationaren sozialpadagogischen Settings unter Berticksichtigung des
methodischen und konzeptualisierten Vorgehens im Zeitraum von etwa sechs Monaten

nach dem Einzug aus?

2. Forschungsfrage

Wie haben Kinder und Jugendliche mit Heimerfahrung die Eingewdhnungsphase in
stationaren Einrichtungen erlebt, und welche Aspekte der sozialpadagogischen Betreuung
sowie der institutionellen Rahmenbedingungen wurden von ihnen als unterstitzend oder

erschwerend wahrgenommen?

Praxisfrage

Wie kann der Eintrittsprozess von fremdplatzierten Kindern und Jugendlichen im stationaren
sozialpadagogischen Setting von der aufnehmenden Institution traumasensibel gestaltet

werden?

Abbildung 2: Theoriefragen, Forschungsfragen, Praxisfrage (eigene Darstellung)

1.4 Abgrenzung

In dieser Arbeit werden Eintritts- und Eingewohnungsphasen in stationaren,
sozialpadagogischen Einrichtungen untersucht und grenzt sich dabei von administrativen
Prozessen ab, welche bereits im Vorfeld eines Eintritts geschehen sind. Es wird nicht
untersucht, wie die Kindes- und Erwachsenenschutzbehorde den Prozess der
Fremdunterbringung oder andere Prozesse traumasensibel gestalten kénnte. Dartber hinaus

wird nicht untersucht, ob die Kinder und Jugendlichen in die jeweilige Institution passen.

Weiter wird bei dieser Arbeit vor allem auf die Traumapadagogik eingegangen. Mdgliche

andere padagogische Vertiefungsrichtungen werden dabei nicht bertcksichtigt.

8
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Bei einem Trauma gibt es verschiedene Auspragungen und Schweregrade, die flr das
Verstandnis des Themas relevant sind und daher in der vorliegenden Arbeit definiert werden.
In der weiteren Analyse werden Traumata jedoch nicht weiter differenziert, da eine klare
Abgrenzung bei den Klient:innen oft schwierig ist und nicht bei allen Betroffenen eine Diagnose

vorliegt.

Daruber hinaus erfolgt eine sprachliche und ortliche Eingrenzung. Es wird ausschliesslich,
deutschsprachige Literatur verwendet. Auch bei der qualitativen Forschung werden lediglich
Kinder- und Jugendhilfeeinrichtungen in der Deutschschweiz bertcksichtigt. Durch die
Befragung von drei Institutionen ist keine abschliessende und reprasentative Interpretation

moglich.

1.5 Motivation

Die Entscheidung, folgende Bachelorarbeit dem Thema Traumatisierungen und
Traumapadagogik in stationaren, sozialpddagogischen Kinder- und Jugendhilfeeinrichtungen
zu widmen, entstand aus dem gemeinsamen Interesse, die sensiblen Prozesse rund um den
Eintritt und die Eingewodhnung von Kindern und Jugendlichen in solchen Einrichtungen naher

kennenzulernen und fachlich begleiten zu kénnen.

Die Autor:innen dieser Arbeit bringen unterschiedliche berufliche Erfahrungen im Bereich der
Sozialen Arbeit mit. Im Rahmen der bisherigen Tatigkeit und des Studiums wurde uns deutlich,
wie pragend und herausfordernd die ersten Tage und Wochen nach einem Eintritt in eine
stationare Einrichtung fur Kinder und Jugendliche sein kdnnen. Uns beschaftigt die Frage, wie
diese Eintritts- und Eingewbhnungsphasen traumasensibel gestaltet werden kdénnen und
welche traumapadagogischen Ansatze in der Praxis tatsachlich umgesetzt werden. Die
Literatur betont die Bedeutung einer traumasensiblen Haltung, doch haufig bleibt offen, wie
diese im konkreten Alltag gelebt wird. Bei der Zielgruppe entschieden wir uns, den Fokus auf
die Kinder- und Jugendhilfe zu setzen. Wir sind jedoch der Uberzeugung, dass traumasensibel

gestaltete Eintrittsprozesse in jedem sozialpadagogischen Bereich unterstitzen kdnnen.

Mit dieser Bachelorarbeit mdchten wir einen Beitrag dazu leisten, die Eintrittsprozesse in der
stationaren Kinder- und Jugendhilfe aus der Perspektive von Fachpersonen und Klient:innen
zu beleuchten. Wir moéchten herausfinden, welche Herausforderungen sich in der Praxis
zeigen und wie traumapadagogische Haltungen und Elemente zur Anwendung kommen.
Damit hoffen wir praxisnahe Erkenntnisse zu gewinnen, die sowohl fur die Weiterentwicklung
traumapadagogischer Ansatze als auch fur die Gestaltung von Aufnahmeprozessen in der

Kinder- und Jugendhilfe von Bedeutung sind.
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2 Theoretische Grundlagen mit Bezug auf Trauma

und Traumapadagogik

In diesem Kapitel wird auf die theoretischen Grundlagen dieser Arbeit eingegangen, wobei
sich der Aufbau an den Theoriefragen orientiert. Folgende zwei Fragen dienen als

Ausgangspunkt fur die weitere Auseinandersetzung:

1. Theoriefrage

Welche theoretischen Konzepte und Grundsatze der Traumapadagogik bilden die Basis fiir
die Gestaltung eines sicheren und stabilisierenden Umfelds fur fremdplatzierte Kinder und

Jugendliche in der stationaren Kinder- und Jugendhilfe?

2. Theoriefrage

Wie hoch ist die Pravalenz von Traumatisierungen bei fremdplatzierten Kindern und
Jugendlichen in stationaren sozialpadagogischen Einrichtungen, welche Anzeichen und
Verhaltensweisen weisen auf Traumatisierungen bei Kindern und Jugendlichen hin und wie

kénnen Padagog:innen adaquat darauf reagieren?

Abbildung 3: Theoriefragen 1 und 2 (eigene Darstellung)

Es werden theoriegeleitete Bezige zur Traumapadagogik und zu Traumatisierungen von
Kindern und Jugendlichen hergestellt und definiert. Der erste Teil beschaftigt sich mit der
Traumapadagogik. Traumapadagogik ist eine Fachrichtung, die es sich zur Aufgabe gemacht
hat, Fachkrafte der Sozialen Arbeit in ihrem Arbeitsalltag zu unterstitzen. Fachkrafte der
Sozialen Arbeit sind haufig mit traumatisch belasteten Kindern und Jugendlichen konfrontiert
(Weilk et al., 2025, S. 12). Die Grundhaltungen der Traumapadagogik werden erlautert, ebenso
wie die Rolle von Selbstwirksamkeit und Selbstbemachtigung. Zudem wird auf den «sicheren
Ort», welcher in der Traumapadagogik eine zentrale Rolle spielt, eingegangen. Im Weiteren
wird darauf eingegangen, was ein Trauma ist und wie haufig ein solches in der Kinder- und
Jugendhilfe vorkommt. Dabei werden auch die Risiko- und Schutzfaktoren erldutert und ein
Bezug zu den entwicklungspsychologischen Aspekten gemacht. Zum Schluss wird noch
erlautert, wie sich ein Trauma zeigen kann und was die Theorie Fachpersonen im Umgang mit

traumatisierten Kindern und Jugendlichen empfiehit.
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2.1 Relevanz der Traumapadagogik in der stationaren
Jugendhilfe

Die Traumapadagogik entwickelt sich stetig weiter und zeichnet sich durch zunehmende
Vielfalt und Dynamik innerhalb des Fachgebiets aus (Van Mil, 2023, S. 321). Seit ihrem Anfang
in den 1990er Jahren hat sich einiges getan. Entstanden ist die Traumapadagogik aufgrund
der Herausforderungen und teils Uberforderung in den stationéren Einrichtungen der Kinder-
und Jugendhilfe. Psychosoziale Konzepte, unter anderem der Psychotraumatologie,
Bindungstheorien, emanzipatorische Padagogik, Psychoanalyse, Heilpadagogik bilden deren
Grundstein. Die Traumapadagogik ist eine Fachrichtung mit hoher Praxisorientierung (Van Mil,
2023, S. 321). Kinder- und Jugendliche, die aktuell in stationaren Settings wohnen, kénnen
von der Traumapadagogik profitieren. Die Traumapadagogik setzt sich als Fachrichtung mit
der Verarbeitung und Bewaltigung von Traumata auseinander. Unterstltzt und begleitet
Betroffene und kann auch praventiv eingesetzt werden (Tiefenthaler & Gahleitner, 2016, S.
176). Untersuchungen im deutschsprachigen Raum haben ergeben, dass etwa 75-81% der
Kinder und Jugendlichen in der stationaren Jugendhilfe traumatische Erfahrungen gemacht
haben (Schréder & Schmid, 2020, S. 11). Der Grund hierfir liegt in ihrer Biografie (Staub &
Seidl, 2024, S. 5). Kihn (2023) zeigt auf, dass sich Traumatisierungen oft in delinquentem
und/oder herausforderndem Verhalten zeigen kdénnen (S. 30). PAdagog:innen verfigen meist
Uber zu wenig Fachwissen, um dieses Verhalten richtig deuten zu kénnen. Das flhrt zu
Uberforderungssituationen und auch Grenziiberschreitungen. Im Team stellt sich dann oft die
Frage, ob das Kind am Richtigen Ort ist. Zeigen sich diese Verhaltensweisen immer wieder,
kann dies zu Sanktionen, Stigmatisierung oder sogar zu Ausschluss fuhren (Kahn, 2023, S.
29-30). So kann daraus abgeleitet werden, dass es gerade fir stationare Einrichtungen wichtig
ist, sich bestmoglich auf traumatisierte und somit belastete Jugendlichen einzustellen. Schmid
et al. (2007) begrinden die Bedeutung traumapadagogischer Ansatze zum einen mit dem
hohen Anteil an Kindern und Jugendlichen mit traumatischen Erfahrungen in stationaren
Heimeinrichtungen, zum anderen mit empirischen Befunden und Beobachtungen, die zeigen,
dass gerade diese besonders stark belasteten jungen Menschen die stationaren Hilfsangebote

vor grosse Herausforderungen stellen und dort haufig an ihre Grenzen stossen (S. 330).

Viele dieser Kinder und Jugendlichen reagieren aufgrund ihrer Bindungsstérung, welche eine
der haufigsten Traumafolgen darstellt, auf Beziehungsangebote mit unerwarteten
Verhaltensweisen. Weil Beziehungsarbeit die Grundlage sozialpadagogischer Ansatze in der
stationaren Kinder- und Jugendhilfe bildet, sehen sich Fachkrafte vor allem bei Kinder und
Jugendlichen mit Traumata und Bindungsproblemen mit besonderen Schwierigkeiten
konfrontiert (Schmid et al., 2007, S. 339).

11
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2.2 Grundhaltungen der Traumapadagogik

«Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit stark belasteten Biografien sind in ihrer Entwicklung
und Lebensgestaltung vielseitigen und sozialen Herausforderungen ausgesetzt» (Schweizer
Fachverband Traumapadagogik, 0.J.). Der Schweizer Fachverband Traumapadagogik hat das
Ziel, traumapadagogisch interessierte Fachleute zu vernetzen, deren Austausch zu
unterstitzen und die Verbreitung und Weiterentwicklung der Traumapadagogik in der Schweiz
zu fordern. Die wesentliche Basis der Traumapadagogik ist eine Grundhaltung. Die
Grundhaltung bezieht das Wissen Uber die Folgen von Traumatisierung und biografischen
Belastungen mit ein und setzt ihren Schwerpunkt auf die Ressourcen und Resilienz der
Jugendlichen. Es entsteht eine wertschatzende Haltung, die das Fundament bildet (Schweizer
Fachverband Traumapadagogik, o0.J.). Diese Haltungen tragen dazu bei, einen sicheren und
vertrauensvollen Rahmen zu schaffen, in dem die Kinder und Jugendlichen ihre Erfahrungen
verarbeiten konnen. Aufbauend auf diese Grundhaltung wurden Standards fir die
Traumapadagogik und deren Anwendung im Fachgebiet erarbeitet (B. Lang et al., 2013, S.
106). Die Grundhaltungen (Die Annahme des guten Grundes, Wertschatzung, Partizipation,
Transparenz, Spass und Freude) werden im Folgenden genauer beschrieben und bilden das

Fundament fir die aktuellen Standards der Traumapadagogik.

2.2.1 Die Annahme des guten Grundes

Die Annahme des Guten Grundes geht davon aus, dass jedes Verhalten so herausfordernd es
auch erscheinen mag, eine nachvollziehbare Ursache und Funktion hat. Die menschliche
Entwicklung ist ein logischer und aufbauender Prozess, welcher sich durch die Interaktion mit
der Umwelt gestaltet (B. Lang & Lang, 2013, S. 107). Bei Kindern und Jugendlichen mit
traumatisierenden Erfahrungen ist dementsprechend die Gehirn-, Wahrnehmungs- und
Emotionsentwicklung gepragt durch die Verstarkung von negativen Mustern. Traumatisierte
Personen erleben standig eine Form von Schmerz und es herrscht eine dauernde Aktivierung
ihres Panik- und Fluchtsystems (B. Lang & Lang, 2013, S. 107). Dennoch sind ihre Gehirne,
Nervensysteme und Verhaltensmuster anpassungsfahig und handeln I6sungsorientiert. So
entwickeln traumatisierte Kinder und Jugendliche ein eigenes traumalogisches Verhalten (B.
Lang & Lang, 2013, S. 108). Staub und Seidl (2024) erwahnen weiter, dass dieses
traumalogische Verhalten nétig sei, um ihre spezifischen Denk- und Handlungsstrategien
weiterzuentwickeln und so mit aktuellen oder zukinftigen Ohnmachtssituationen umgehen zu
kénnen (S. 12). Diese Uberlebensstrategien werden im stationdren Kontext jedoch oft als
«stdérend und schwieriges» Verhalten bezeichnet. Denn die Fachpersonen haben eigene
lebensgeschichtliche Erfahrungen, die in Diskrepanz mit dem Verhalten der Kinder und
Jugendlichen stehen (B. Lang & Lang, 2013, S. 108). Die grosse Anstrengung, die Kinder und

Jugendliche in dieser Situation aufbringen, sollte anerkannt, respektiert und gewuirdigt werden.
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Nur wenn dauerhaft gespulrt wird, dass ihr Umfeld von Zuverlassigkeit, Sicherheit und
gewaltfreien Beziehungen gepragt ist, erscheint es sinnvoll, alternative Verhaltensweisen zu
entwickeln (B. Lang & Lang, 2013, S. 109).

Es ist wichtig, die Griinde fur das entstandene Verhalten zu verstehen. Ein klarer Kontext hilft
dabei, Selbstbewusstsein und Kontrolle zu starken. Kinder mit schweren Traumata haben oft
Schwierigkeiten, ihr eigenes Verhalten oder das Verhalten anderer zu verstehen. Sie kdmpfen
um Sicherheit und versuchen, ihre inneren Spannungen zu beruhigen. Oft kdnnen sie nicht
erkennen, dass es fur ihr Verhalten, das andere irritiert, nachvollziehbare Grinde gibt. Dies
fuhrt zu Verwirrung und Scham (B. Lang & Lang, 2013, S. 109).

Mit der Haltung der Annahme des Guten Grundes schenken die Professionellen der Sozialen
Arbeit dem Klientel Anerkennung, Achtung und Wurdigung dessen, was die Kinder und
Jugendlichen als Leistung erbracht haben und den Verhaltensweisen, die daraus resultierten.
Dabei ist wichtig, dass Uber die bestehenden Handlungen und Verhaltensweisen des Klientel,
seitens der Professionellen kein Einverstandnis bestehen muss, sondern der Grund flr das
Verhalten verstanden werden soll (Staub & Seidl, 2024, S. 12). Durch den Grundsatz der
Annahme des Guten Grundes kann mit den Kindern und Jugendlichen zusammen nach den
Ursachen ihres Verhaltens gesucht werden. Die Klarheit, Authentizitdt und Transparenz der
Fachkrafte ist hierbei entscheidend. Dies schafft Vertrauen und Nahe, weil sich die Kinder und
Jugendlichen verstanden und akzeptiert fihlen und dennoch wird ein adaquates Nahe-
Distanz-Verhaltnis gewahrt (Staub & Seidl, 2024, S. 13).

Zusammengefasst lasst sich die zentrale Botschaft des Textes wie folgt darstellen:

Grundhaltung: Die Annahme des guten Grundes
Botschaft fiir die Kinder «Wir akzeptieren Deinen guten Grund und zeigen dir auch,
und Jugendlichen wenn wir nicht einverstanden sind, mit dem, was Du tust»

(Schirmer, 2013, S. 251).

Botschaft der Institution «Die Leitung interessiert sich fur lhre Verhaltensabsichten
an die Mitarbeitenden (gute Grunde) und erteilt Thnen ein konstruktives
Feedback» (Schirmer, 2013, S. 251).

Abbildung 4: Signalsétze: Die Annahme des guten Grundes (eigene Darstellung auf der Basis von Schirmer, 2013,
S. 251)
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2.2.2 Wertschatzung

Wertschatzung ist wichtig fir eine gelingende traumapadagogische Arbeit und steht im
Zentrum der Beziehungsgestaltung. Die Wertschatzung wurzelt in einem humanistischen
Menschenbild, dessen Mittelpunkt Toleranz und Achtung vor den Mitmenschen sowie deren
Uberzeugungen sind (WeilR & Schirmer, 2013, S. 113). Dies bedeutet: Wenn Wertschatzung
als Grundhaltung definiert wird, geht es dabei nicht um eine individuelle Verhaltensstrategie,

sondern vielmehr um die innere Einstellung und den inneren Wert von Menschen.

Staub und Seidl (2024) beschreiben, dass diese Haltung im Alltag haufig unbewusst zum
Ausdruck kommt und in der Beziehungsarbeit durch Respekt, faires Handeln und
Freundlichkeit sichtbar wird (S. 14). Am haufigsten flihlen sich Menschen wertgeschatzt, wenn
sie so angenommen werden wie sie sind und sie sich verstanden fiihlen. Dabei gilt die
wertschatzende Haltung als «Turéffner» flr einen offenen und emotionalen Beziehungsaufbau
(Staub & Seidl, 2024, S. 14). Besteht eine wertschatzende Beziehung, kénnen
Selbstakzeptanz, Selbstvertrauen und das Erleben von Selbstwirksamkeit in sozialen
Kontakten gelibt werden. Es ermdglicht einen offenen und emotionalen Kontakt, der Achtung
und Toleranz gegenlber den Menschen und deren Weltanschauungen bietet. Dies flhrt dazu,
dass der Selbstwert der Klient:innen steigt (Staub & Seidl, 2024, S. 14).

Der Bestandteil von Wertschatzung in der Traumapadagogik besteht darin, die Reaktionen der
Kinder und Jugendlichen zu achten und als normale Reaktion auf eine Stressbelastung zu
verstehen und diese dem Gegenuber zu verbalisieren (Weil® & Schirmer, 2013, S. 114). Bei
der Wertschatzung ist aber ebenfalls sehr entscheidend, dass auch die Professionellen der
Sozialen Arbeit sich gegenseitig schatzen, annehmen und Wertschatzung zeigen. Dies
bedeutet, dass Institutionen, die traumapadagogisch arbeiten, einen positiven Rahmen
schaffen in denen die Mitarbeiter:innen ihre Starken, Grenzen und Entwicklungspotenziale
sehen kdnnen und diese angenommen werden kdénnen. So dienen die Fachpersonen als
Vorbild und Trager der gelebten Grundhaltung (Weil3 & Schirmer, 2013, S. 114).

Der Weg zu einer wertschatzenden Unternehmenskultur in padagogischen Institutionen
ermdglicht es, dass Mitarbeitende kontinuierlich aus der Unternehmenskultur schdpfen
koénnen. Dies tragt dazu bei, die Grundhaltung der Wertschatzung lebendig zu erhalten, was
es den Klientinnen im padagogischen Alltag ermdglicht, ihre Selbstakzeptanz
wiederzugewinnen (Weil3 & Schirmer, 2013, S. 114).

Zusammengefasst lasst sich die zentrale Botschaft des Textes wie folgt darstellen:
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Grundhaltung: Wertschatzung

Botschaft fiir die Kinder «Es ist gut so wie Du bist» (Schirmer, 2013, S. 251).

und Jugendlichen

Botschaft der Institution «Die Leitung schaut darauf, was Sie gut kdnnen und
an die Mitarbeitenden unterstitzt Sie aktiv in Ihre Entwicklung. Auch die Gefluihle
von Uberforderung gehéren dazu und werden ernst
genommen» (Schirmer, 2013, S. 251).
Abbildung 5: Signalsétze: Wertschétzung (eigene Darstellung auf der Basis von Schirmer, 2013, S. 251)

2.2.3 Partizipation

Partizipation als Grundhaltung ist wichtig, da es den Kindern und Jugendlichen ermdglicht, ihre
Lebensbedingungen aktiv mitzugestalten. Kinder und Jugendliche, die in stationaren
sozialpadagogischen Settings aufwachsen, haben Beteiligung und Gestaltungsmaoglichkeiten
in ihren Herkunftssystemen nur bedingt erfahren (Andreae de Hair & Bausum, 2013, S. 115).
Somit ist es fur die Klient:innen herausfordernd, sich auf die Angebote und Mdéglichkeiten
einzulassen, welche die Institutionen und Sozialpadagog:innen bieten. Erst recht betrachten
die Klient:innen die Angebote der Institution selten als Chance, sondern oft als Mihseligkeit.
Somit ist es die Aufgabe der Institutionen und Fachkrafte, Strukturen und Situationen zu
schaffen, in denen die Kinder und Jugendlichen wiederkehrend lernen, sich aktiv zu beteiligen
und dabei positive Erfahrungen sammeln (Andreae de Hair & Bausum, 2013, S. 115). Der
Fachverband Traumapadagogik schreibt diesbezlglich, dass eine der wichtigsten
Einflussfaktoren fiir eine seelische Gesundheit, die Teilhabe und die Gestaltung der eigenen
Lebensbedingungen ist (B. Lang et al., 2013, S. 88). Wichtig dabei ist einen differenzierten
Blick auf die Einbindung der Kinder und Jugendlichen zu haben, um zu verhindern, dass
Partizipation nicht zur Uberforderung fiihrt (Staub & Seidl, 2024, S. 15). Denn trotz der
Bemihungen die Klientel miteinzubeziehen, darf keine Ubertragung von Verantwortung
stattfinden. Die Fachpersonen tragen die Hauptverantwortung (Andreae de Hair & Bausum,
2013, S. 116).

Die Lebensbedingungen der Kinder und Jugendlichen, welche in der stationaren Kinder- und
Jugendhilfe aufwachsen, sind sehr vielfaltig. So befinden sich die Klient:innen an einem
Lebensort an dem sie sich mit unterschiedlichen Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen
anfreunden sollen. Sie sind mit gleichaltrigen Peers unterwegs, sei es in der Schule, Vereinen
oder dem eigenen Freundeskreis und halten dabei in den meisten Fallen noch Kontakt zu
ihrem Herkunftssystem, welches mit schwierig zu vereinbarenden Emotionen wie

beispielsweise Sehnsucht, Hoffnung, Enttduschung und Wut gepaart ist (Andreae de Hair &
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Bausum, 2013, S. 115). Teilhabe und Gestaltungsmdéglichkeiten, wie Partizipation auch
umschrieben werden kann, hilft dabei, den Klient:innen diese Unterschiedlichkeiten zu

erfassen und selbst auf inr Leben Einfluss nehmen zu konnen.

Partizipation stellt ein prozesshaftes Lernen dar, sowonhl fur die Fachpersonen als auch fur die
Kinder und Jugendlichen (Staub & Seidl, 2024, S. 16). Daher ist ein regelmassiger und
individueller Einbezug anzustreben und dabei Faktoren wie Alter, die Entwicklung, die
aktuellen Lebensbedingungen und -themen miteinzubeziehen, sodass Kompetenzen
angeeignet werden konnen. Dabei lernen Klient:innen ihre Wunsche und Bedirfnisse
mitzuteilen und wenn maéglich diese mit Unterstitzung zum Beispiel bei Hilfeplangesprachen

eigenstandig darzulegen (Andreae de Hair & Bausum, 2013, S. 117).

Zusammengefasst lasst sich die zentrale Botschaft des Textes wie folgt darstellen:

Grundhaltung: Partizipation

Botschaft fur die Kinder «lch trau’ Dir was zu und Uberfordere dich nicht» (Schirmer,
und Jugendlichen 2013, S. 251).

Botschaft der Institution «lhre Kompetenzen, lhre Erfahrungen und lhr Fachwissen
an die Mitarbeitenden werden geschatzt. Sie werden bei der Suche nach

Antworten und Lésungen beteiligt» (Schirmer, 2013, S.
251).
Abbildung 6: Signalsétze: Partizipation (eigene Darstellung auf der Basis von Schirmer, 2013, S. 251)

2.2.4 Transparenz

Transparenz ist als Grundhaltung wichtig, da sie Sicherheit, Orientierung und Verlasslichkeit
vermittelt. Der Begriff Transparenz stammt von dem lateinischen Wort «transparents» ab und
bedeutet so viel wie durchscheinend (Wahle & Lang, 2013, S. 119). Dabei verfolgt die
Grundhaltung der Transparenz in der Traumapadagogik das Ziel, Orte, die undurchsichtig sind,
zu Orten der Transparenz werden zu lassen. Denn Traumata sind Ereignisse, die
charakteristisch durch ihre Willkurlichkeit und Unberechenbarkeit gekennzeichnet sind (Staub
& Seidl, 2024, S. 17). Es entsteht ein Gefuhl der Ohnmacht. In Familiensystemen besteht eine
begrundbare Versorgungshierarchie, die sich darin zeigt, dass Erwachsene die Verantwortung
ubernehmen fir die Gesundheit, die Bedirfnisse, die Sicherheit, Férderung und vieles mehr
der ihnen anvertrauten Kinder und Jugendlichen (Wahle & Lang, 2013, S. 118). In
traumatisierten Systemen erleben die Kinder und Jugendlichen aber genau das Gegenteil.
Was dazu fuhrt, dass Verhalten oft nicht transparent und ambivalent gelebt wird. Zusatzlich
entstehen viele traumatische Ereignisse haufig durch die engsten Bezugspersonen (Staub &

Seidl, 2024, S. 17). So erleben die Kinder und Jugendlichen eine Verkoppelung von
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Verantwortung, Macht, Gewalt und Vernachlassigung sowie Machtmissbrauch und
Unberechenbarkeit (Wahle & Lang, 2013, S. 118).

Die Transparenz wird haufig mit dem visuellen Wahrnehmungskanal assoziiert (Wahle & Lang,
2013, S. 119). In der Traumapadagogik wird der Begriff aber weiter gefasst. Er beinhaltet
ebenso einen «sprechenden» Anteil. Dieser Anteil sorgt dafur, dass Situationen und Erlebtes
eingeordnet und verstehbar gemacht werden. Es geht darum, dass Berechenbarkeit, Klarheit,
Vorhersehbarkeit, Versteh- und Begrindbarkeit geschaffen wird (Wahle & Lang, 2013, S. 119).
Die Transparenz flr ein Trauma und dessen Ausloser soll traumatisierten Kinder und
Jugendlichen helfen, sich «sicher» zu fuhlen und dadurch zu vermindern oder gar zu
verhindern, dass ein permanenter und aktiver Kampf-, Flucht- und Erstarrungszustand besteht
(Staub & Seidl, 2024, S. 17).

Nicht nur zwischen Sozialpadagog:innen und Klient:innen ist Transparenz notwendig. Sie ist
ebenso wichtig innerhalb stationdren Strukturen (Wahle & Lang, 2013, S. 119). Die
Grundhaltung der Transparenz wirkt dann am besten, wenn sie auf allen Ebenen der
Organisationsstruktur gelebt wird. So braucht es auch innerhalb der Institution klare
Kompetenzbereiche und Verfahrensabsprachen (Wahle & Lang, 2013, S. 119). Staub und
Seidl (2024) fugen an, dass es wichtig ist Informationen sowohl horizontal als auch vertikal
durchlassig zu gestalten (S. 17). Was nicht bedeutet, dass ein strukturelles Machtgefalle nicht
bestehen darf, jedoch muss dieses klar umrissen sein und die unterschiedlichen
Verantwortungskompetenzen mussen transparent dargelegt werden (Wahle & Lang, 2013, S.
120). Ebenso ist auch das Spannungsfeld der Beziehungsarbeit mit den Klient:innen
transparent zu gestalten. Allgemein ist es notwendig, dass das Alltagsgeschehen fur die
Klient:innen berechenbar und durchsichtig erscheint (Wahle & Lang, 2013, S. 120). Dies kann

durch Gliederung von sinnhaften und wiederkehrenden Alltagsstrukturen geschaffen werden.

Strukturen und Rituale sind flr Kinder und Jugendliche in Wohngruppen essenziell. Dazu
gehoren feste Ablaufe, Gruppenrituale und regelmassige Aktivitaten. Die rdumliche Gestaltung
sollte sowohl Rlckzugsmdglichkeiten als auch Gemeinschaftsbereiche bieten und klar
strukturiert sein. Es ist wichtig, den Bedrfnissen der Kinder nach Klarheit und Berechenbarkeit
gerecht zu werden, indem man ihnen zuhdrt und ihre Fragen beantwortet (Wahle & Lang,
2013, S. 120).

Transparente Strukturen und Kommunikation sind ein fortlaufender Prozess. Wiederkehrende,
bedeutungsvolle Elemente werden verinnerlicht und pragen Empfindungen, Geflhle,
Gedanken und Verhalten. Besonders in Ubergangsphasen, wie beim Eintritt eines neuen
Kindes in die Gruppe, sind angemessene Erklarungen, begleitetes Kennenlernen und Klarheit

fur alle Beteiligten von grosser Bedeutung (Wahle & Lang, 2013, S. 121).
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Zusammengefasst lasst sich die zentrale Botschaft des Textes wie folgt darstellen:

Grundhaltung: Transparenz

Botschaft fur die Kinder «lch erklare Dir, was wann, wo und vor allem warum etwas
und Jugendlichen passiert» (Schirmer, 2013, S. 251).

Botschaft der Institution «Die Leitung bezieht Sie in Prozesse ein, informiert Sie

an die Mitarbeitenden hinreichend, sodass Sie sich gut orientieren konnen. Sie

kénnen jederzeit Fragen stellen» (Schirmer, 2013, S. 251).

Abbildung 7: Signalsétze: Transparenz (eigene Darstellung auf der Basis von Schirmer, 2013, S. 251)

2.2.5 Spass und Freude

Die Forderung von Spass und Freude ist ein zentraler Bestandteil der traumapadagogischen
Arbeit und starkt das Wohlbefinden und unterstitzt dabei, positive Erfahrungen zu sammeln.
Kinder und Jugendliche die aufgrund traumatischer Erfahrungen in Einrichtungen der
Jugendhilfe kommen, sind oft von negativen Emotionen wie Angst, Scham und Ohnmacht
gepragt (B. Lang, 2013, S. 121). Diese Geflihle kdnnen lahmend wirken und die Entwicklung
positiver Selbstwirksamkeit sowie Resilienz behindern. Die Kinder und Jugendlichen haben
meist Schwierigkeiten in der Emotionsregulierung, weil sie keine adaquate Moglichkeit hatten,
diese Fahigkeit zu entwickeln. Haufig fihlen sie sich den Emotionen ausgeliefert und sind in
deren Wirkung gefangen (Staub & Seidl, 2024, S. 19).

Die Bindungstheorie zeigt, dass Menschen am besten lernen, wenn sie sich sicher und wohl
fuhlen (B. Lang, 2013, S. 121). Daher ist es wichtig, traumatisierten Kindern und Jugendlichen
positive emotionale Erfahrungen zu ermdglichen. Freude und Spass kénnen Leichtigkeit und

Zuversicht fordern, was wiederum Kreativitat und Optimismus starkt (B. Lang, 2013, S. 121).

In der stationaren Kinder- und Jugendhilfe ist daher darauf zu achten, dass Ziele nicht an
Leistungsanforderungen gebunden sind. Denn die Betroffenen kdnnen deren Nicht-Erflllen
als mangelnder Wille oder fehlender kognitiver Mdglichkeiten interpretieren (Staub & Seidl,
2024, S. 20). Fur Padagog:innen ist es wichtig, den Fokus auf Freude und Spass in der Arbeit
mit den Kindern zu legen. Dies kann nicht nur die Beziehung zu den Klient:innen verbessern,
sondern auch die eigene Arbeitszufriedenheit steigern und Burnout vorbeugen (B. Lang, 2013,
S. 122). Institutionen sollten diesen Ansatz unterstitzen, indem sie beispielsweise Projekte

unter dem Aspekt der gemeinsamen Freude planen (B. Lang, 2013, S. 122).
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Zusammenfassend lasst sich sagen, dass die positiven Auswirkungen von Lachen und Freude
genau den Zielen entsprechen, die flir belastete Kinder und Jugendliche sowie flr
Professionelle der Sozialen Arbeit angestrebt werden. Trotz der Herausforderungen im
padagogischen Alltag, sollte die Férderung von Freude ein zentraler Bestandteil der

padagogischen Reflexion sein (B. Lang, 2013, S. 123).

So lasst sich die zentrale Botschaft des Textes wie folgt darstellen:

Grundhaltung: Spass und Freude

Botschaft fiir die Kinder «Wenn wir gemeinsam Spass haben, erleben wir uns als
und Jugendlichen Gemeinschaft» (Schirmer, 2013, S. 251).

Botschaft der Institution «Es ist sehr gesundheitsférderlich mit Freude und Spass zu
an die Mitarbeitenden arbeiten. Ein freudvolles Team kann sehr viel Belastung

gemeinsam tragen» (Schirmer, 2013, S. 251).
Abbildung 8: Signalsétze: Spass und Freude (eigene Darstellung auf der Basis von Schirmer, 2013, S. 251)

2.3 Selbstwirksamkeit und Selbstbemachtigung als Ziel der
Traumapadagogik

Die bereits erwahnten Grundhaltungen tragen dazu bei, einen sicheren und vertrauensvollen
Rahmen zu schaffen, in dem die Kinder und Jugendlichen ihre Erfahrungen verarbeiten
kénnen. Selbstwirksamkeit und Selbstbemachtigung hingegen sind zentrale Ziele der
Traumapadagogik. Sie entstehen aus der Kombination der Grundhaltungen und der
Unterstutzung durch padagogische Fachkrafte (Weil3, 2023, S. 148).

Die Notwendigkeit der Selbstwirksamkeit und der Selbstbemachtigung begrindet sich mit den
Ohnmachtserfahrungen  von  Kindern und Jugendlichen in  herausfordernden
Lebenssituationen (Weil}, 2025a, S. 116). Traumabearbeitung zeichnet sich dadurch aus, die
eigene Handlungsfahigkeit wiederzuerlangen und die emotionale Lahmung zu tUberwinden.
Damit Betroffene Selbstwirksamkeit und Kontrolle Gber ihr Leben wieder erfahren und erlernen
konnen, ist es zunachst notwendig, sich der eigenen Prozesse bewusst zu werden. Dazu
gehort auch das Verstandnis, wie Geist und Korper auf traumatische Erfahrungen reagieren
(Weily, 2013, S.148). Professionelle der Sozialen Arbeit spielen eine zentrale Rolle darin,
Kindern und Jugendlichen Wissen Uber die Zusammenhange von traumatischen Erfahrungen
und deren Auswirkungen zu vermitteln (Weif3, 2013, S. 151). Diese Wissensvermittlung muss
an den Entwicklungsstand der Kinder bzw. Jugendlichen angepasst werden (Weil3, 2013, S.
148). Mithilfe der Zurlickeroberung der Kérperwahrnehmung kann gelernt werden, wie man

sich Selbst wieder splrt und Traumafolgen wie Erstarren, Dissoziieren, Explodieren reguliert
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werden koénnen (Weil3, 2013, S.148). Traumaspezifisches Wissen hilft Kindern und
Jugendlichen ihre Verhaltensweisen besser zu verstehen und sich selbst mit ihren
Herausforderungen zu akzeptieren (Weil3, 2023, S. 22). Dabei gilt es als Grundlage, eine
solide Arbeitsbeziehung aufzubauen. Erfahrungen mit unterstiitzenden und positiven erlebten
Beziehungen wirken sich glnstig auf die Bewaltigung traumatischer Erlebnisse aus. Solche
Beziehungserfahrungen stellen mdglicherweise den wichtigsten Faktor fir eine erfolgreiche

Verarbeitung eines moglichen Traumas dar (Besser et al., 2023, S. 15).

Selbstwirksamkeit bezieht sich auf das Gefuhl, dass man durch eigene Handlungen positive
Veranderungen herbeiftihren kann. Selbstbemachtigung geht dariber hinaus und bedeutet,
dass die Kinder und Jugendlichen lernen, ihr Leben selbstbestimmt zu gestalten und ihre
eigenen Entscheidungen zu treffen. Dies umfasst die Fahigkeit, traumatische Erinnerungen zu
regulieren, ein positives Selbstbild zu entwickeln und in gesunden Beziehungen zu leben
(Weil3, 2023, S. 148).

Damit Klient:innen zusammen mit Fachkraften der Sozialen Arbeit an Selbstwirksamkeit und
Selbstbemachtigung arbeiten kdnnen braucht es einen Rahmen, einen Ort, an dem es mdglich
ist, diese Dinge zu lernen, auszuprobieren und zu entwickeln. In der Traumapadagogik ist

diesbezuglich die Rede vom «sicheren Ort».

2.4 Traumapadagogik und der «sichere Ort»

Kinder und Jugendliche, die traumatische Erfahrungen gemacht haben, benétigen besondere
Bedingungen, um sich entwickeln und heilen zu kdénnen. Die in der Traumapadagogik
zentralen Grundhaltungen wie die Annahme des Guten Grundes, Wertschatzung,
Partizipation, Transparenz sowie Spass und Freude schaffen gemeinsam einen Rahmen, in
dem Vertrauen und Sicherheit entstehen (B. Lang et al., 2013; S. 107). So bendtigen Kinder
und Jugendliche das Geflhl, Einfluss auf ihre Umwelt zu haben, um diese aktiv mitgestalten
zu kdnnen. Erst an einem solchen sicheren Ort ist es moglich, dass die Betroffenen neue
Erfahrungen machen, ihre eigenen Ressourcen entdecken und Selbstwirksamkeit sowie
Selbstbemachtigung erleben kénnen (Staub & Seidl, 2024, S. 21).

In der Betreuung traumatisierter Kinder und Jugendlicher genlgt es nicht, lediglich die
padagogische Beziehung zwischen Fachpersonal und Klient:innen neu zu bewerten. Vielmehr
mussen sowohl die institutionellen Rahmenbedingungen, als auch das eigene professionelle
Handeln fortlaufend reflektiert und angepasst werden, um angemessen auf die speziellen
Bedurfnisse dieser Zielgruppe einzugehen (Kihn, 2006; zit. in Kiihn, 2023, S. 34).

Folgende Abbildung zeigt die drei Handlungsfelder auf, die in den folgenden Abschnitten

genauer erlautert werden:
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Der ,emotional-orientierte” Dialog

Kind
A
A4
Padagogin
Der .geschiitzte
Der ,sichere Ort Handlungsraum
Kind Padagogin
A 3
\ v
Einrichtung Einrichtung

Abbildung 9: Pddagogik des sicheren Ortes (Kiihn, 2023, S. 34)

2.4.1 Der «sichere Ort»

Traumatische Erfahrungen gehen haufig mit Geflihlen von Ohnmacht und Wut einher, die das
Stresserleben eines Menschen langfristig beeinflussen kénnen. Dadurch wird nicht nur das
eigene Selbstbild beeintrachtigt, sondern auch das grundlegende Vertrauen in die Welt als
einen sicheren und verlasslichen Ort wird erschiittert (Kiihn, 2023, S. 35). Wenn diese aussere
Sicherheit verloren geht, wirkt sich das auch negativ auf das Sicherheitsgefiihl und das
Selbstverstandnis der betroffenen Person aus. Um diesen Verlust zu Gberwinden, bendtigen
Kinder und Jugendliche einen stabilen dusseren Rahmen, einen sogenannten ,sicheren Ort",
der durch verlassliche und uUberschaubare Lebensbedingungen gepragt ist. Nur wenn Kinder
und Jugendliche ihre Umwelt wieder als sicher wahrnehmen, kénnen sie nach und nach neues
Vertrauen aufbauen. Da dieser Prozess fur traumatisierte junge Menschen haufig viel Zeit
braucht, ist es flr padagogische Einrichtungen besonders notwendig, ihre Angebote
regelmassig aus Sicherheit und Verlasslichkeit hin zu Gberprifen und passend zu gestalten
(Kihn, 2023, S. 35).

2.4.2 Der «emotional-orientierte Dialog»

Kinder und Jugendliche die traumatische Erfahrungen gemacht haben, handeln nicht
absichtlich oder um Regeln zu Uberschreiten. Vielmehr spiegelt ihr Verhalten personliche
Uberlebensstrategien wieder, die sie aufgrund ihrer bisherigen Erlebnisse entwickelt haben.
(Kuhn, 2023, S. 35). Diese Verhaltensweisen dienen als sinnvolle Formen der Kommunikation
mit ihrer Umwelt. Appelle an die Vernunft oder das Gewissen der Kinder sind wenig wirksam,
solange keine echte emotionale Verbindung zwischen Kind und padagogischer Fachkraft

entstanden ist. Erst durch einen von Empathie und Verstandnis gepragten Dialog, bei dem das

21



Bachelor-Arbeit Pléchinger Norina und Riebli Samuel August, 2025

emotionale Erleben im Vordergrund steht, kann das Kind neues Vertrauen zur Umgebung
aufbauen (Kihn, 2023, S. 35). Wenn Kinder und Jugendliche in der Lage sind, Einfluss auf
ihre Emotionen und Empfindungen zu nehmen, wachst ihr Geflihl der Selbstwirksamkeit. Es
entsteht ein innerer Ort der Sicherheit (Weil3, 2023, S. 156). Haufig fehlen traumatisierten
Kindern zunachst die Moéglichkeiten, ihre belastenden Erfahrungen sprachlich mitzuteilen, da
der bewusste Zugang zu diesen Erinnerungen oft blockiert ist. Dennoch sind diese Erlebnisse
weiterhin als kdrperliche Empfindungen oder intensive Geflhle prasent. Deshalb brauchen
diese Kinder eine besonders verstandnisvolle und geduldige Unterstutzung, damit sie lernen,
ihre Gefihle wieder zu splren, zu steuern und eigenstandig damit umzugehen.
Traumapadagogisches Arbeiten bedeutet dabei, zusammen mit dem Kind eine neue,
ressourcenorientierte Art der Kommunikation zu entwickeln, die dabei hilft, wieder einen

Zugang zu sich selbst und zu anderen Menschen herzustellen (Kihn, 2023, S. 35).

2.4.3 Der «geschutzte Handlungsraum»

Padagogische Fachkrafte verfiigen nicht Uber unbegrenzte Moglichkeiten. Sie bringen ihre
eigenen biografischen Hintergriinde, Persénlichkeitsmerkmale und individuellen Starken und
Schwachen in die Arbeit ein, was sich unterschiedlich auf den Erfolg ihrer Tatigkeit auswirken
kann (Kiihn, 2023, S. 36). Deshalb ist es nicht nur wichtig, Kinder zu schiitzen, sondern auch
das Wohlbefinden der betreuenden Fachkrafte im Blick zu behalten, um Uberlastung,
Uberforderung oder sogar Verletzungen, sei es verbal, emotional oder korperlich,
vorzubeugen. Die zentrale Aufgabe in der Kinder- und Jugendhilfe besteht darin,
Entwicklungsrdume zu schaffen, in denen Kinder und Jugendliche zu selbstbestimmten
Personlichkeiten heranwachsen kdnnen (Kuhn, 2023, S. 36). Diese Aufgabe ist oft langwierig
und mit erheblichen Belastungen fur die Fachkrafte verbunden. Daher ist es notwendig, das
padagogische Umfeld flr alle Beteiligten so zu gestalten, dass Sicherheit gewahrleistet ist und
die Fachkréfte nicht durch Uberforderung, Burnout oder sekundare Traumatisierung in ihrer
Handlungsfahigkeit eingeschrankt werden (Kuhn, 2023, S. 36).

Im traumapadagogischen Kontext rickt deshalb auch die Personlichkeit der
Sozialpadagog:innen in den Fokus, da ein geschitzter Entwicklungsraum fur Kinder und
Jugendliche nur dann entstehen kann, wenn auch die Fachkrafte einen sicheren und
unterstutzenden Handlungsrahmen vorfinden. Daraus ergibt sich eine besondere
Verantwortung nicht nur fur das padagogische Personal, sondern auch fir die Leitungskrafte,
geeignete Unterstitzungsangebote und Rahmenbedingungen zu schaffen, die es
ermdglichen, den komplexen Anforderungen dieser Arbeit gerecht zu werden (Kihn, 2023, S.
36).
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2.5 Traumatisierung bei Kindern und Jugendlichen

Laut Kiihn (2023) wird das herausfordernde Verhalten von Kindern und Jugendlichen oft falsch
interpretiert (S. 26). So geht etwa die 13-jahrige S. nicht stédndig auf die Strasse, um Grenzen
zu testen, sondern da sie geschlossene Raume nicht ertragt oder der 11-jahrige M. der statt
lachen, nur ein «glugsen» herausbringt, macht dies nicht, um lustig zu sein, sondern weil er
aufgrund von Angst und Waut innerlich hart und starr wurde (Kihn, 2023, S. 26). Solche
Verhaltensweisen koénnen oft Hinweise auf tieferliegende Ausléser sein. Es sind oft
Bewaltigungsstrategien, die den jungen Menschen beim Uberleben von traumatischen
Erlebnissen geholfen haben (Kihn, 2023, S. 35). Wenn aufgrund eines Erlebnisses
Traumafolgestérungen entwickelt werden, kann dies auch Auswirkungen auf die gesamte
Entwicklung haben. In den folgenden Kapiteln wird daher auf die Evidenz von Trauma in der
stationdren Kinder- und Jugendhilfe eingegangen und wie sich Traumata und
Traumafolgestorungen im Alltag, spezifisch bei Kindern und Jugendlichen zeigen kénnen.
Weiter wird auch betrachtet, welche entwicklungspsychologischen Aspekte Einfluss auf ein

Trauma nehmen konnen.

2.5.1 Was ist ein Trauma?

Das Schweizerische Rote Kreuz erklart in ihrer Broschure «Wenn das Vergessen nicht
gelingt», dass ein Trauma ein belastendes Lebensereignis ist, welches eine grosse Angst
Hilflosigkeit und Ohnmacht auslost. Wenn die traumatischen Ereignisse nun die Geflhle,
Gedanken und Stimmungen einer Person Uber eine langere Zeit beeinflussen, ist die Rede
einer Traumafolgestérung (Hofer et al., 2016, S. 5). Die Psychoanalytiker Fischer und
Riedesser definieren ein psychisches Trauma etwas fachlicher. Ihre Definition lautet wie folgt:
Trauma ist «ein vitales Diskrepanzerleben zwischen bedrohlichen Situationsfaktoren und den
individuellen Bewaltigungsmoglichkeiten, das mit Gefuhlen von Hilflosigkeit und schutzloser
Preisgabe einhergeht und so eine dauerhafte Erschitterung von Selbst- und Weltverstandnis
bewirkt.» (Fischer & Riedesser, 2023, S. 146). Weiter geht mit einer Traumatisierung eine
fundamentale Erschutterung des Selbst- und Welterlebens einher, welches dazu fihren kann,
dass das Denken, Fihlen und Handeln sich dauerhaft verandert (Staub & Seidl, 2024, S. 6).
Das Schweizerische Rote Kreuz fihrt weiter aus, dass traumatische Erlebnisse seelische
Folgen wie Schlafstérungen, Angstzustande, Depressionen oder ahnliches mit sich bringen
kénnen. Es kann aber auch korperliche Folgen haben, die sich meistens mit Schmerzen

zeigen, die auch chronisch werden kénnen (Hofer et al., 2016).

Bei wiederholten, traumatischen Erlebnissen kann sich die Wahrnehmung und die kognitive
Verarbeitung von Situationen, komplexen Interaktionen, sowie die Interpretation sozialer

Hinweisreize (non- und paraverbale Signale) verandern (Schmid et al., 2017, S. 8). Schmid et
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al. (2017) stellen weiter fest, dass der zentrale Aspekt einer traumatischen Reaktion in einer
extremen emotionalen Erregung und der Aktivierung einer physiologischen Stressreaktion
besteht, welche die Betroffenen auf Kampf- oder Fluchtreaktion vorbereitet. Eine belastende
Situation wird erst dann traumatisch, wenn weder Kampf noch Flucht méglich ist und trotz
steigender Stressbelastung kein Entkommen bleibt. Der Kern der Traumatisierung liegt in der
volligen Handlungsunfahigkeit und Hilflosigkeit, sowie dem Fehlen jeglicher
Bewaltigungsstrategien. Gerade Kinder sind aufgrund ihrer eingeschrankten Moglichkeit zu
kdmpfen oder zu fliichten, besonders gefahrdet Traumafolgestdrungen zu entwickeln. Das
Erstarren und die absolute Hilflosigkeit in solchen Situationen, wird in der Fachsprache auch
als Freeze bezeichnet (Schmid et al.,, 2017, S. 8). Zur Veranschaulichung ist dies in der

folgenden Abbildung grafisch dargestellt.

Traumatisches Lebensereignis
Extreme physiologische
Erregung

x|

s Freeze Fight

Traumasymptome

Abbildung 10: Was ist ein Trauma? (Schmid et al., 2017, S.9)

2.5.2 Stufen und Typen von Traumata

Ob und wie stark jemand aufgrund einer traumatischen Situation Traumafolgestérungen
entwickelt, hangt unter anderem von der Art, Dauer und Schweregrad der Situation ab
(Landolt, 2012, S. 82). Dabei macht Terr (1991) die Unterscheidung in Typ-l und Typ-Il Trauma.
Typ-l Traumata definiert er als einmalige und unvorhergesehene Traumata wie zum Beispiel
Unfalle, Geiselnahmen und Uberfalle. Beim Typ-ll Traumata treten die traumatisierenden
Erlebnisse teilweise vorhersehbar und mehrmals auf. Darunter gehdéren auch sexuelle
Misshandlungen, hausliche Gewalt, Krieg etc. (Terr, 1991; zit. in Buchli et al., 2017, S. 2).

Weiter gilt zu unterschieden, ob ein Trauma menschengemacht (interpersonell) ist wie Krieg,
Folter, Vergewaltigung oder ob es akzidentelle Ereignisse wie Unfalle, Naturkatastrophen sind
(Buchli et al., 2017, S. 2).
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Buchli et al. (2017) nennen neben der engen Traumadefinition auch noch andere
Unterscheidungen, wie beispielsweise eine friihe Erfahrung von Vernachlassigung,
traumatische Trennungen von engen Bezugspersonen, Kindesmisshandlungen oder auch
medizinische Traumata wie eine traumatisierende Hospitalisation (S. 2). Wibker (2020) geht
noch etwas naher auf das Bindungstrauma ein (S. 17). Sie zeigt auf, dass Kinder besonders
abhangig und auf den Schutz naher Bezugspersonen angewiesen sind. Wenn nun diese
engen Bezugspersonen, die elementaren Grundbedirfnisse des Kindes Uber langere Zeit
nicht erkennen oder respektieren und die Elteren dadurch als Schutzobjekt verliert, kann von
einem Bindungstrauma die Rede sein. Frihe Bindungstraumas fuihren oft zu gravierenden
Auswirkungen auf die Bindungsfahigkeit eines Menschen (Wuibker, 2020, S. 17). Festzustellen
ist, dass menschenverursachte und Typ-Il Traumata oft eine komplexere Stérung und ein
besonders hohes Risiko fur eine Traumafolgestorung aufweisen (Buchli et al., 2017, S. 13). In
der untenstehenden Grafik sind die verschiedenen Stufen und Typen, inklusive Beispiele

visuell dargestellt.

Bindungs- Medizinische Typ I: Typ II: Typ Il
trauma Trauma Einmalig Mehrmalig Organisiert,
(Bowby 2008) (Maercker 2019) (Terr 1989) (Terr 1989) spezialisiert
. , (Gysi 2020)
T | 1 el N il .
PERSONELLE Gewalt - fob * Krieg *  Loverboy-Missbrouch
GEWALT *  Frishe korperliche * Folter " Longidhriger Inzest
Gewalt ¢ Ritvelle Gewalt
*  Chronische ¢ Lawine *  Diirre
TRAUMA DURCH Erkrankungen = Verkehrsunfall *  Hungersnot
UNFALLE/ * Unfillle * Erdbeben
NATUR = Nach = Tod von engen

Intensivstationen Bezugspersonen

Abbildung 11: Grafik (iber Trauma — Formen (Gysi, 2021; zit. in Baumgartner, 2025, S.8)

2.5.3 Haufigkeit von Traumata in der stationaren Kinder- und Jugendhilfe

Nachdem nun die Definition von Trauma und die verschiedenen Einstufungen genannt
wurden, scheint es relevant zu wissen, wie viele Kinder nun von einem Trauma in der Kinder-

und Jugendhilfe betroffen sind.

Wibker (2020) sagt, dass 75% der Kinder in stationaren Einrichtungen Betroffene des Typ-ll
Trauma sind (S.16). Auch andere verschiedene Studien im deutschsprachigen Raum ergeben,
dass zwischen 75-81% der Kinder und Jugendlichen in der stationdren Jugendhilfe als
traumatisiert eingestuft werden (Schréder & Schmid, 2020, S. 11). Die MAZ-Studie
(Modellversuch Abklarung und Zielerreichung in stationdren Massnahmen) aus der Schweiz

stellt bei 80% der Jugendlichen mindestens ein traumatisches Erlebnis fest. Dabei ist
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festzuhalten, dass Uber ein Drittel der Jugendlichen von mehr als drei traumatischen
Erlebnissen in ihrem Leben berichten (Schmid et al., 2013, S. 128).

In der MAZ-Studie von 2013 wird ebenfalls festgestellt, dass viele der Heranwachsenden
mehrere Fremdplatzierungen durchleben, darunter sind 20% Kinder und Jugendlichen mit
strafrechtlich angeordneten Massnahmen (Schmid et al., 2013, S.9). Es wird nicht naher
darauf eingegangen, ob die vermehrten Heimwechsel mit moglichen Traumafolgestérungen
zu tun haben kdnnte, welche von Fachpersonen nicht erkannt oder falsch interpretiert wurden.
Bei etwa 75% der Kinder und Jugendlichen im stationdren Bereich wird mindestens eine
psychische Erkrankung festgestellt, wobei bei etwa 44% davon zwei oder mehr Diagnosen
gestellt werden. (Schmid et al., 2013, S. 128). Auch Staub und Seidl (2024) stellen fest, dass
Kinder und Jugendliche, welche mehrmals dem Traumatisierungstyp 2 ausgesetzt waren,
vermehrt kinder- und jugendpsychiatrische Stérungen aufweisen, sowie haufig einzelne oder

auch alle Kriterien einer posttraumatischen Belastungsstérung aufzeigen (S.6).

Ein Typ-2 Traumata ist durch komplexe und langandauerndes Traumageschehen
gekennzeichnet, wie zum Beispiel wiederholte kérperliche und/oder sexuelle Gewalt. Ein
wiederholtes traumatisches Ereignis, welches auch noch von einer nahestehenden
Bezugsperson ausgeubt wird, fihrt zu der hdchsten Wahrscheinlichkeit chronische psychische
Belastungen davon zu tragen. Es qilt ebenfalls als starkster Ausléser flr
Traumafolgestorungen (Staub & Seidl, 2024, S. 5).

2.6 Risiko- und Schutzfaktoren

Ob und wie stark sich ein Trauma zeigt, hangt von individuellen Verarbeitungsfaktoren ab.
Dabei ist oft die Sprache von Risiko und Schutz- oder Resilienzfaktoren. In den folgenden
Abschnitten werden die einzelnen Risiko- und Resilienzfaktoren, sowie der Einfluss von
entwicklungspsychologischen Faktoren, fur die Verarbeitung eines Traumas aufgezahlt. Diese
Aufzahlung ist lediglich ein Uberblick und hat keinen Anspruch auf Vollstandigkeit. Weiter ist
zu beachten, dass auch die emotionale, kognitive und kérperliche Entwicklung der betroffenen
Person eine entscheidende Rolle bei der Verarbeitung mdglicher traumatischer Erlebnisse
spielt (Wubker, 2020, S.23).

2.6.1 Resilienzfaktoren

Wenn von Schutz- oder auch Resilienzfaktoren gesprochen wird, sind die Widerstandskrafte
einer Person gemeint, welche gegenuber psychischen Belastungen und der Entwicklungen

von Folgeerkrankungen unterstutzend wirken (Wubker, 2020, S.21).
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Als ein wichtiger Faktor fir die Resilienz ist die Anerkennung durch das soziale Umfeld fir das
erlebte traumatische Ereignis, sowie die Anerkennung der verbundenen Gefiihle und Angste
damit. Zum sozialen Umfeld gehort der enge Bezugspersonenkreis, Peers aber auch das
grossere soziale Umfeld, wie Nachbarn, Lehrpersonen etc. der betroffenen Person (Wubker,
2020, S. 22). Scherwath & Friedrich (2025) fassen dies auch als Umgebungsfaktoren
zusammen. Dazu kommt auch, dass eine sichere Bindung zu den Bezugspersonen wichtig
erscheint, ein positives Rollenmodell vorhanden sein soll, sowie das Erleben sozialer
Unterstutzung (S. 70). Die soziale Anerkennung fuhrt dazu, dass das eigene Selbstwertgefihl
gesteigert und so eine Schuldzuweisung geringer wird, was eine Verarbeitung einer
potenziellen Traumatisierung positiv unterstitzt (Wuibker, 2020, S. 22). Ein sicheres
Bindungsverhaltnis, welches ein positives Selbstwertgefihl starkt, eine hohe
Anpassungsfahigkeit und Flexibilitdt unterstitzt, sowie dazu beitragt biografische
Geschehnisse als sinnvoll anerkennen zu kénnen, tragt wesentlich zur Resilienz bei (Wibker,
2020, S.21). Scherwath & Friedrich (2025) sagen, dass ein positives Selbstbild, die Ausbildung
von optimistischen Grundhaltungen, Selbstwirksamkeitsiiberzeugungen und die erfolgreiche
Bewaltigung von altersspezifischen Entwicklungsaufgaben zentrale Resilienzfaktoren sind, die

die Verarbeitung von Traumata wirksam unterstutzen (S. 70).

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass wenn die Anerkennung individueller Geflihle und
Angste nach einem traumatischen Erlebnis, die Mdglichkeit sich jemandem anzuvertrauen,
sowie das Geflhl, in der Bewaltigung einfihlsam unterstitzt zu werden, sich positiv auf die
Selbstachtung und Selbstzufriedenheit auswirkt. Dies unterstutz wiederum die Verarbeitung
traumatischer Erfahrungen (Wuibker, 2020, S.22).

Neben den sozialen Faktoren ist auch die physische und psychische Gesundheit wichtig.
Dabkei kann ein ,mittlerer oder hoher sozio6konomischer Status“ wichtig sein, denn dieser ist
oft mit gesellschaftlicher Anerkennung gleichgesetzt. Ebenfalls unterstiitzend auswirken
kénnen sich Erfolge in Leistungsbereichen wie Schule, Hobby oder Beruf, welches das

Erleben von Selbstwirksamkeit und sozialer Einbindung ermdglicht (Wuabker, 2020, S.22).

2.6.2 Risikofaktoren

Im Gegensatz zu den Resilienzfaktoren beleuchten die Risikofaktoren, solche
Lebensereignisse und -umstande, welche besonders belastend sind und eine psychische

Stérung oder Erkrankung negativ beeinflussen (Wubker, 2020, S.21).

Wahrend ein sicheres Bindungsverhalten als Resilienzfaktor gilt, stellen unsichere,
ambivalente und desorganisierte Bindungshaltungen einen gravierenden Risikofaktor dar
(Wubker, 2020, S.22). Ein disharmonisches Familienleben, sowie haufige Wohnort- und

Schulwechsel bergen ebenfalls ein grosses Risiko dar, da wenig soziale Kontakte aufgebaut
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werden kénnen und dadurch bei einem traumatischen Lebensereignis wenig, bis gar keine
soziale Anerkennung erfahren werden kann. Auch ein geringer sozidkonomischer Status kann
ein Risiko bei der Verarbeitung eines traumatischen Erlebnisses darstellen (Wibker, 2020,
S.22). Dies ortet Scherwath & Friedrich (2025) als psychosoziale und lebensgeschichtliche
Risikofaktoren ein. Sie nennen als zusatzlichen Risikofaktor noch Trennungs-
/Verlusterlebnisse in der Vorgeschichte, sowie psychische Erkrankungen und Sucht in der
Familie (S. 61).

Wibker (2020) fahrt weiter aus, dass die Tabuisierung und Beschuldigung des Opfers die
Schuld- und Schamgefuhle verstarken. Diese fehlende Anerkennung und Schuldzuweisung
kann beim Opfer weiter zu Selbstverachtung flihren, Depressionen bestarken, sowie
externalisierende Gewalt hervorrufen. Neben fehlenden sozialen, stabilen Kontakten von
Erwachsenen, aber auch Peers und entsprechend weniger Anerkennung, kann auch ein tiefes
Bildungsniveau vom Opfer oder der Bindungsperson daran hindern eine erfolgreiche
Verarbeitungsstrategie zu entwickeln. Dasselbe gilt auch, wenn Familienmitglieder eine
psychische oder physische Einschrankung haben, sowie unverarbeitete Traumatisierungen
mit sich tragen (Wibker, 2020, S.23). Dies nennt Scherwath & Friedrich (2025) auch eine

Traumaansteckung oder die generative Vorbelastung einer Familie (S. 66).

2.6.3 Entwicklungspsychologische Faktoren

Auch die entwicklungspsychologischen Faktoren gelten als Risiko- oder Resilienzfaktor, je
nachdem wie sie ausgepragt sind. Friher wurde gesagt, dass je kleiner ein Kind ist, desto
weniger schlimm seien die psychischen Folgen eines Traumas. Heute weiss man, je kleiner
das Kinder ist, desto hoher ist das Gefahrdungspotenzial und das Traumatisierungsrisiko
(Scherwath & Friedrich, 2025, S. 61). Aufgrund eingeschrankter Handlungskompetenzen,
mangelnder Lebenserfahrung und reifungsbedingten Verarbeitungseinschrankungen bei der
Sprachentwicklung und des Sinnverstehens, sind gerade junge Kinder besonders vulnerabel.
Denn bei jungem Alter kommt es schnell dazu, dass eine Situation «grof3er ist als es selbst»

und somit eine Ohnmachtssituation ausldst (Scherwath & Friedrich, 2025, S. 61).

Wie ein Kind mit Stress umgeht, kann schon bei der pra-, peri- oder postnatalen
Entwicklungsphase beeinflusst werden. Scherwath & Friedrich beschreiben die Ausldsenden

Situationen wie folgt (S. 61):

Pranatale Entwicklungsphase: Wenn die Mutter schon wahrend der Schwangerschaft
Extremstresserfahrungen, sowie direkte massive physische Einwirkungen auf Mutter und
Bauch durch zum Beispiel Unfalle oder Gewalteinwirkungen durchlebt, kann das Kind bereits
mit  Stresshormonen Uberflutet werden. Der Fotus hat dabei noch keine
Regulationsmdglichkeiten (Scherwath & Friedrich, 2025, S. 61).
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Perinatale Entwicklungsphase: Bei einem Geburtstrauma, wie zum Beispiel kdrperliche
Verletzung, Sauerstoffmangel, abrupte Trennung von der Mutter und Schmerzerfahrungen,
kénnen Stresssituationen und Traumas ausgeldst werden (Scherwath & Friedrich, 2025, S.
61).

Postnatale Entwicklungsphase: Wenn nach der Geburt fehlende Bindungsangebote,
Uberwaltigende Sinneseindriicke oder Inkubatorzeiten entstehen, die in Dauer und Intensitat
nicht entwicklungsgerecht stattfinden, kann dies ebenfalls Auswirkungen haben (Scherwath &
Friedrich, 2025, S. 61).

Wenn ein Kind in eine Angst oder Stresssituation kommt, ist die Bindung, respektive die Suche
nach Schutz bei der Bindungsperson ein wichtiger Regulationsfaktor (Brisch, 2023, S. 132).
Schon in den 60er Jahren hat der Psychoanalytiker John Bowlby entdeckt, dass bereits
Sauglinge bei der Geburt das Beduirfnis nach Nahe und Bindung mit sich bringen. Dabei ist zu
beobachten, dass sobald ein Baby Angst erlebt, Kérperkontakt mit der Bindungsperson sucht
und sich so auch schneller beruhigt. Ein sicheres Bindungsverhalten ist auch Voraussetzung
fur emotionale und kognitive Lernprozesse (Brisch, 2023, S. 132). Wenn ein Kind also Angst
vor der Bezugsperson, respektive deren Abwesenheit hat, kann weder ein neues Spiel, noch
schulische Aufgaben erlernt werden, auch wenn die kognitiven Fahigkeiten vorhanden waren.
Das heisst, wenn ein Kind bereits in der friihen Entwicklungszeit kein Schutz oder Sicherheit
durch die Bindungsperson erfahrt oder sogar die Bedrohung von der Bindungsperson ausgeht,
kann eine Bindungsstérung mit schwerwiegenden psychologischen Folgen entstehen (Brisch,
2023, S. 141). Schmid et al. (2017) sind ebenfalls der Meinung, dass vor allem chronische
Traumatisierungen besonders schwerwiegende Auswirkungen auf die soziale Teilhabe der
Kinder haben, da sie die Entwicklung sozio-emotionaler Fahigkeiten behindern. Der Mangel
von sozio-emotionalen Kompetenzen fiihrt in jedem Alter zu Anpassungsschwierigkeiten und

verhindert wertvolle Lernerfahrungen (Schmid et al., 2017, S. 8).

Bei der Bindungstheorie von John Bowlby und Mary Ainsworth wird zwischen sicherem,
unsicher - vermeidender, unsicher- ambivalenter und desorganisierter Bindung unterschieden
(Wubker, 2020, S. 18). Dabei steht das Bindungsverhaltnis in engem Zusammenhang mit der
Stressregulationsfahigkeit eines Menschen (Scherwath & Friedrich, 2025, S. 63).

Ein sicheres Bindungsverhalten wird als Schutzfaktor gesehen und zeigt sich, indem Kinder in
neuen, verunsichernden oder belastenden Situationen den Schutz und Trost bei der
Bindungsperson holen. Bei der Bindungsperson werden die Bedurfnisse zuverlassig und
feinflhlig beantwortet, wodurch das Kind sich schnell beruhigt und sich wieder in die

Exploration begeben kann.
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Wenn jedoch ein unsicheres Bindungsverhalten da ist, zeigt sich dies darin, dass die Kinder
die Bindungsperson nicht ausreichend als Schutz- und Regulationsperson ansehen, lange
brauchen bis sie sich beruhigt haben und in einer dauernden Stresssituation befinden,
wodurch das Stresshormon Cortisol ausgeschittet wird (Scherwath & Friedrich, 2025, S. 63).
Wenn ein unsicheres Bindungsverhalten da ist, wird dies als Risikofaktor angesehen. Bei den

unsicheren Bindungsverhalten gibt es weitere Unterscheidungen.

Ein unsicher— vermeidendes Bindungsmuster entsteht dann, wenn die Bindungsperson die
Bedurfnisse des Kindes vorwiegend nicht erkennt und deshalb ignoriert oder zurlckweist
(Brisch, 2023, S. 19). Dies kann sich beim Kind so zeigen, dass es die Bedurfnisse kaum
mitteilt, um nicht zurlickgewiesen zu werden oder auch alles macht, was die Bindungsperson

erwartet und sich viel um andere kimmert (T. Lang, 2013, S. 192).

Bei einem unsicher- ambivalenten Bindungsmuster, wird manchmal feinflihlig und manchmal
abweisend auf die Bedurfnisse eingegangen (T. Lang, 2013, S. 189). Das Kind weiss so nie,
was es zu erwarten hat, kann schlecht vertrauen, ist stdndig angespannt und hat alles im Blick
(T. Lang, 2013, S. 192). Sobald eine Trennung der Bindungsperson kommt, entsteht eine
Aktivierung des Bindungssystems, wodurch das Kind stark weint und Nahe sucht, sobald es
diese bekommt, jedoch aggressiv werden kann. Es braucht lange, um sich zu beruhigen
(Brisch, 2023, S. 137).

Unsichere Bindungsverhalten entstehen oft durch eine chronische, aber meist undramatische
Zuruckweisung, wohingegen desorganisierte Bindungsmuster Rickschlisse auf traumatische
Erfahrungen geben. Denn da werden die Bezugspersonen nicht mit Schutz und Sicherheit,
sondern mit Angst und Furcht antizipiert (T. Lang, 2013, S. 189). Das desorganisierte
Bindungsmuster wird auch erkannt, da oft keine Bindungsverhaltensstrategien erkannt
werden. Manchmal kommt das Kind auf die Bindungsperson zu gerannt und manchmal wirkt
es fast tranceartig, wobei diese wechselnden Verhalten unvorhersehbar passieren (Brisch,
2023, S. 138).

2.7 Mogliche Symptome und Erscheinungsformen von
Trauma

.1rauma ist moglicherweise die am meisten angefochtene, ignorierte, verharmloste,
verleugnete, missverstandene und nicht behandelte Ursache fir menschliches Leiden.”
(Levine & Kline, 2005, S. 22)

Levine und Kline (2005) beleuchten mit ihrem Zitat, wie wichtig es ist, die Symptome und
Erscheinungsformen eines Traumas zu erkennen. Deshalb widmet sich dieses Kapitel diesem

Thema. Ein Trauma kann sich sehr vielfaltig und individuell zeigen und hangt ebenfalls mit den
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unterschiedlichen Schutz- und Risikofaktoren einer Person zusammen. Laut Staub und Seidl
(2024) geht bei vielen Fachpersonen in der stationaren Kinder- und Jugendhilfe im Umgang
mit Traumatisierung Unsicherheit, Unkenntnis und grosser Respekt einher. Dies flihrt oft zu
Vermeidung, im Umgang mit traumatisierten Kindern (S. 1). Daher ist es sehr wichtig, die

entsprechenden Zeichen erkennen zu kénnen.

Kinder und Jugendliche kommen von einem zuhause, dass oft von Unsicherheiten,
Hilflosigkeit, Furcht, Ohnmacht, Schutzlosigkeit und Scham, Ekel, Demutigung und
Kontrollverlust gepragt war. Auch wenn sie nun in einer Wohngruppe leben, welche Schutz
und Sicherheit symbolisiert, bleiben die frGheren Erfahrungen und Selbstiberzeugungen,
Gefiihle und Koérperempfindungen weiter bestehen. Die Fahigkeit neue Erfahrungen zu
machen ist oft gepragt von Angst und Unsicherheit, denn alles, was neu ist, birgt Unsicherheit.
Deshalb ist es wichtig, dass die Professionellen der Sozialen Arbeit die Anzeichen einer
Traumafolgestorung erkennen und entsprechend begleiten kénnen (T. Lang, 2013, S. 193).
Denn wenn Menschen langfristig und wiederholt ein traumatisches Erlebnis durchmachen
mussten, kann es zu komplexen Traumafolgestérungen kommen. Schmid et al. (2017)
erlautern, dass traumatische Erlebnisse zu tiefgreifenden Anpassungsprozessen flihren
kobnnen, die die Wahrnehmung, kognitive Verarbeitung und Interpretation sozialer
Hinweisreizen, wie der non- und paraverbalen Signale verandern (S. 8). Ebenfalls kénnen
neutrale Reize, die zufadllig mit dem Trauma verknlpft wurden, plétzlich als bedrohlich
empfunden werden. Anhaltender Stress und eine dauerhafte Bedrohungslage kénnen weiter
auch die Selbstregulation stark beeintrachtigen. Besonders belastend dabei sind sich
wiederholende, ritualisierte Traumata mit einem vorhersehbaren Ablauf, die oft mit
ausgepragter Dissoziation einhergehen wie z. B. wenn Gewalt immer zu bestimmten Zeiten
stattfindet (Schmid et al., 2017, S. 8). Eine Traumafolgestdérung kann sich vielseitig zeigen.
Neben koérperlichen Symptomen ist eine bekannte Folgeerkrankung die Posttraumatische
Belastungsstérung (PTBS), wobei die Hauptsymptome Wiedererleben (Intrusionen),
Vermeidung (Konstriktionen), negative Veranderungen in Kognition und Verhalten, sowie
Uberregung (Hyperarousal) und die Wahrnehmung einer dauerhaften Bedrohung ist
(Scherwath & Friedrich, 2025, S. 31). Als weitere klassische Auffalligkeiten gelten auch
Probleme in der Aufmerksamkeitsregulation, Depression, Aggressivitat, selbstverletzendes
Verhalten, motorische Unruhe, Schlafstérungen, Impulsdurchbriiche, Leistungseinbriche und
Antriebslosigkeit etc. (Scherwath & Friedrich, 2025, S. 51). Nahezu alle Bereiche der
emotionalen, kognitiven, sozialen und sensorischen Kompetenz kdnnen bei einer
Traumafolgestorung betroffen sein. Das heisst, dass fast jede - nicht anders erklarbare -
Auffalligkeit eines Kindes, ein Hinweis fur eine Traumafolgestorung sein kann (Scherwath &
Friedrich, 2025, S. 51). Staub und Seidl (2024) warnen davor, vorschnelle Diagnosen zu

treffen, denn zum Beispiel eine Stérung im Sozialverhalten kann auf ADHS oder Depression
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hinweisen, jedoch auch auf eine Traumafolgestérung (S. 6). Aufgrund dessen wird empfohlen,
bei jeder Person auch immer eine traumaspezifische Anamnese durchzuflihren und jedes
Verhalten auch unter dem Aspekt des Traumas zu betrachten, um wirkungslose Interventionen
zu verhindern (Staub & Seidl, 2024, S. 6). Die untenstehende Abbildung listet weitere mogliche

Traumafolgestdérungen auf, welche jedoch nicht abschliessend sind.

Symptom Beschreibung

Symptom des Wiedererlebens: Intrusion Flashbacks®, Albtriume, trauri ges, unwillkiirliches
Sich-Erinnern an traumatische Erlebnisse (Maercker
& Eberle, 2022, 5. 64).

Symptom der zwanghaften Wiederholung: signifikant hiheres Risiko, im Jugend- oder
Reviktimisierung Erwachsenenalter erneut traumatisiert zu werden
iBockers & Knaevelsrud, 2011, 5. 389).

Symptom der Ubererregung: Hyperarousal Zunahme der Anspannung inklusive Unruhe, Ein-
sowlie Durchschlafstdrungen, Reizbarkeit, aggressiven
Verhaltens, Konzentrationsschwierigkeiten,
vermehrter Schreckhaftigkeit, iiberzogener
Wachsamkeit und psychosomatischer Symptome
(Geisler, 2021, 0.5.), auch bei minimalen Reizen
i Tammerle-Krancher, 2016, 5. 41).

Symptom der Vermeidung: Konstriktion Riickzug und Vermeidung einer Vielzahl sozialer
Situationen mit dem Ziel, dadurch keinen
Triggerreizen® mehr ausgesetzt zu sein und keine
intrusiven Erinnerungen mehr zulassen zu miissen
i Tammerle-Krancher, 2016, 5. 41).

Symptom der Auf-, Abspaltung: Dissoziation = Aufspaltung von Gedanken und Gefiihlen, welche zu
einer Verinderung der Selbst- und
Realititswahrmehmung fiihrt { Tammerle-Krancher,
2016, 5. 27).

Abbildung 12: mégliche Symptome und Folgen bei Traumata (Staub & Seidl, 2024, S. 6)

2.8 Handlungsmoglichkeiten fur Fachpersonen

,Viele Menschen, die in der verletzlichen Phase der friihen Kindheit traumatisiert worden sind,
tragen diese Burde der traumatischen Pragung als ein lebenslanges Ringen mit sich, das tber

das normale Leben eine dustere Hiille zu stllpen scheint.” (Levine & Kline, 2005, S. 33)

Das Zitat zeigt auf, wie wichtig es ist, dass Fachpersonen die Anzeichen erkennen und
entsprechend padagogisch reagieren kénnen, um die mdgliche Last und Dusterheit der Kinder
und Jugendlichen zu nehmen und ihnen neue Erfahrungen zu ermdglichen. Laut Staub und
Seidl (2024) ist es zwar nicht die Aufgabe der Professionellen der Sozialen Arbeit Diagnosen
zu stellen, trotzdem ist es wichtig, ein moégliches Trauma erkennen zu kdnnen (S. 8). Denn

wenn Professionelle der Sozialen Arbeit sich der Bedeutung der Traumadiagnose bewusst
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sind, kann ein besserer interdisziplinarer Austausch gepflegt, Falschdiagnosen reduziert und

wirkungsvollere Interventionen gesetzt werden (Staub & Seidl, 2024, S. 6).

Wenn es um die Handlungsmaoglichkeiten der Professionellen der Sozialen Arbeit geht, bietet
die Traumapadagogik eine fundierte Grundlage dar. Dabei geht es vor allem darum, die
Uberlebensstrategien, welche die Kinder und Jugendlichen entwickelt haben, zu verstehen
und wertzuschatzen. Dabei ist wichtig, dass die Traumapadagogik sich nicht nur an den
Umgang mit den Klient:innen richtet, sondern auch an die Strukturen einer Institution und
deren Rahmenbedingungen, Haltungen und Umgang mit dem Fachpersonal (B. Lang et al.,
2013, S. 87).

Zu den strukturellen Rahmenbedingungen des Personals gehéren zum einen eine
entsprechende Entldhnung, entsprechende Buro-, Pikett- und Besprechungsraumlichkeiten,
Einzel-, Team- und Supervisionen, sowie eine interdisziplinare Zusammenarbeit mit
Therapeutiinnen (Dérr, 2013, S. 19-20). Ein weiteres Kernstlck ist auch die Eltern- und

Angehdérigenarbeit, sowie eine gute personelle Besetzung (Dorr, 2013, S. 20).

Im Umgang mit den Klient:innen, stellen die Grundannahmen der Traumapadagogik wie die
Annahme des guten Grundes, Wertschatzung, Partizipation, Transparenz, sowie Spass und
Freude, eine gute Rahmenbedingung dar (B. Lang et al., 2013, S. 87-89). Weiter sind auch
grosszligige Raumlichkeiten nicht nur fir die Angestellten, sondern eben auch fiir die
Klient:innen ein wichtiger Aspekt, der Rickzugsmoglichkeiten bietet, aber auch Spass und
Freude ermdglicht. Dazu gehdren nicht nur Einzelzimmer inkl. eigener Schliussel, sondern
auch genugend Raumlichkeiten fur Spiel und Spass, drinnen wie draussen (Dérr, 2013, S 19-
20). Fur B. Lang et al. (2013) scheint in der Sozialpadagogik auch die Chance zur sozialen
Teilhabe in die Familie, Peers, Schule und Gesellschaft wichtig zu sein (S. 93-94). Der
Einbezug in die Gruppe, mit dem Fokus auf Gruppenprozesse und Gruppendynamiken, wie
auch das Erfassen von Bindungserfahrungen und Bindungsférdernde Verhalten der
Padagog:innen wird als relevanter Aspekt in der Arbeit mit (traumatisierten) Kinder und
Jugendlichen betrachtet (B. Lang et al., 2013, S. 94-96). Festzuhalten ist, dass es viele
Verhaltensweisen und padagogische Ansatze gibt, die bei der Arbeit in Kinder- und

Jugendheimen forderlich sein kénnen.

Scherwath und Friedrich (2025) nennen hilfreiche padagogische Massnahmen wie die
Triggeranalyse, Achtsamkeitstraining und Atemubungen fir Padagog:innen und die
Klient:innen, die Erarbeitungen von Skills, wie auch psychotherapeutische Hilfe (S. 162-170).
,Eine traumabezogene Therapie ist keineswegs unvollstandig, wenn die Traumakonfrontation
ausbleibt. Manchmal ist weniger mehr und zwar immer dann, wenn das ,weise Unbewusste'
der Patientin weil3, dass es nicht der richtige Zeitpunkt ist, dem Schrecken zu begegnen®
(Reddemann, 2002; zit. in Scherwath & Friedrich, 2025, S. 185). Was bedeutet, dass Therapie
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auch dann sinnvoll sein kann, wenn die direkte Konfrontation mit dem Trauma ausbleibt. Im
Allgemeinen ist auch die Psychoedukation im sozialpddagogischen Bereich ein wichtiger
Ansatz, der den Betroffenen hilft sich selbst zu verstehen, Verhalten zu entstigmatisieren und
normalisieren (Scherwath & Friedrich, 2025, S. 182) Eine zentrale Aufgabe der Padagog:innen
ist, eine «Verstandigungsbriicken zu jenen Kindern und Jugendlichen aufzubauen, die das
Vertrauen in sich und in andere Menschen verloren haben oder bisher gar nicht gewinnen
konnten» (B. Lang et al., 2013, S.21).

Im Allgemeinen wenig nutzlich und teils sogar hinderlich, sind Appellative Ansatze wie
Lversprich, dass du das nicht nochmal machst!“, sowie das Androhen von Konsequenzen
-Wenn das nochmal vorkommt, dann ...“ (Scherwath & Friedrich, 2025, S. 161). Denn dabei
kdnnen die Kampf- oder Fluchtimpulse oder auch schmerzlindernde
Stressbewaltigungsmassnahmen ausgelést werden, welche es grundsatzlich zu verhindern
gilt (Scherwath & Friedrich, 2025, S. 161).
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3 Forschungsdesign

Neben den gewonnenen Erkenntnissen im Theorieteil dient auch der Forschungsteil als ein
grundlegender Erkenntnisgewinn. In diesem Kapitel wird beschrieben, wie im Forschungsteil
methodisch vorgegangen wurde, welche Erhebungsverfahren genutzt wurden, wie Sampling,
Stichprobe und Auswahl der Institutionen festgelegt wurden, sowie die Auswertungsmethode

gewahlt wurde.

Bei der vorliegenden Arbeit wurde mit einer qualitativen Forschungsmethodik gearbeitet.
Dabei wurde die Methode des Expert:inneninterviews und des problemzentrierten Interviews
gewahlt. Dies diente dazu, auch die Meinungen, Haltungen und Perspektiven der befragten
Personen mit einzubeziehen (Mayring, 2023, S. 60). Bei der 1. Forschungsfrage (siehe Grafik
unten) wurde die Methode des Expert:inneninterviews gewahlt. Dies dient dazu, dass das
Subjekt selbst zur Sprache kommt und zunachst Expert:in flur die eigene Darstellung ist

(Mayring, 2023, S. 60). Dabei stand folgende Forschungsfrage im Fokus:

1. Forschungsfrage

Wie sehen derzeitige Eintritts- und Eingewdhnungsprozesse von fremdplatzierten Kindern
und Jugendlichen in stationaren sozialpadagogischen Settings unter Berticksichtigung des
methodischen und konzeptualisierten Vorgehens im Zeitraum von etwa sechs Monaten

nach dem Einzug aus?
Abbildung 13: 1. Forschungsfrage (eigene Darstellung)

Bei der zweiten Forschungsfrage war es ein wichtiges Anliegen, die Sicht der Klient:innen
einzubeziehen, weshalb das problemzentrierte Interview als Methode gewahlt wurde. Fokus
wurde dabei auf das Erleben der Eintritts- und Eingewohnungsprozesse der Kinder und
Jugendlichen gelegt. Weiter wurden unterstitzende und erschwerende Aspekte aufgegriffen.

Folgende Fragestellung wurde formuliert:

2. Forschungsfrage

Wie haben Kinder und Jugendliche mit Heimerfahrung die Eingewdhnungsphase in
stationaren Einrichtungen erlebt, und welche Aspekte der sozialpddagogischen Betreuung
sowie der institutionellen Rahmenbedingungen wurden von ihnen als unterstutzend oder
erschwerend wahrgenommen?

Abbildung 14: 2. Forschungsfrage (eigene Darstellung)

Die Beantwortung der Forschungsfragen dient schlussendlich dazu, die Praxisfrage, welche

im Kapitel 7 dieser Arbeit vorkommt, zu beantworten.
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3.1 Erhebungsverfahren

In der vorliegenden Arbeit wurden Expert:inneninterviews durchgefiihrt, um die Perspektive
der Fachpersonen sichtbar zu machen. Um auch die Sicht der Klientel einzubeziehen, wurden
problemzentrierte Interviews mit Klient:innen durchgefuhrt. Eine Fachperson und eine
jugendliche Person sind immer aus der gleichen Institution befragt worden, um mdgliche

Differenzen und Gemeinsamkeiten aufzuzeigen.

Nach Mayring (2023) wird das Expert:inneninterview wie auch das problemzentrierte Interview
als offene und halbstrukturierte Befragung kategorisiert (S. 60). Diese Art von Befragung lasst
die befragten Personen mdglichst frei zu Wort kommen. Durch den erstellten Leitfaden &8sst
sie aber dennoch eine Zentrierung auf ein bestimmtes Thema zu (Mayring, 2023, S. 61). So
kann ein Gesprach entstehen, das immer wieder auf die gewahlte Thematik zuriickkommt.
Das Thema wird bereits im Vorfeld analysiert. Dies geschieht deduktiv aus der
herangezogenen Theorie und wird in den Interviewleitfaden eingearbeitet (Mayring, 2023, S.
61). Die Interviewdurchfiihrung ist unter dem Merkmal der «Offenheity zu flihren. Die
Interviewte Person soll frei antworten kdnnen. Dies hat gemass Mayring (2023) die Vorteile,
dass Uberpriuft werden kann, ob die befragte Person ein Verstandnis der Fragestellung hat,
weiter kdnnen konkrete Bedingungen der Situation thematisiert werden und die befragten

Personen koénnen selbst Zusammenhange wahrend der Interviews entwickeln (S. 62).

3.2 Sampling

Die qualitative Sozialforschung hat zum Ziel, einen differenzierten Einblick in soziale
Phanomene zu erhalten (Metzger, 2009, S. 1). Es soll dabei eine inhaltliche Darstellung als
Ergebnis erstellt werden konnen (Mayer, 2004, S. 38). Diesbezuglich kdnnen nicht alle
Institutionen in unserer Arbeit befragt und ausgewertet werden und es wird daher ein Sampling
erstellt. Das Sampling umfasst die Uberlegungen, nach welchen Kriterien die Auswahl erfolgt.
Im vorliegenden Fall wurde eine deduktive Stichprobe durchgefuhrt. Das bedeutet, dass die
Stichprobe bereits vor dem Beginn der Untersuchung nach gewissen Kriterien festgelegt
wurde (Metzger, 2009, S. 1). Nach Mayer (2004) handelt es sich hierbei um eine
Vorabfestlegung (S. 38). Die eigenen Fragestellungen werden hierbei berlicksichtigt, ebenso
spielen die theoretischen Voruberlegungen eine zentrale Rolle. So wurde die
Institutionslandschaft durchleuchtet und Institutionen mit den jeweiligen Expert:iinnen
festgelegt. Die Klient:innen wurden direkt von den Expert:innen der jeweiligen Institutionen
ausgewahlt. Bei der Stichprobenziehung durch die Expertiinnen, welche als sogenannte
Gatekeeper fungieren, wurde das Fachwissen derjenigen Expert:innen miteinbezogen, die mit

den jeweiligen Klient:innen arbeiten und sie naher kennen (Metzger, 2009, S. 2).

36



Bachelor-Arbeit Pléchinger Norina und Riebli Samuel August, 2025

3.3 Stichprobe

Aufgrund der Fragestellungen und dem damit verbundenen theoretischen Vorwissen wurden
Institutionen gesucht, welche die Traumapadagogik in ihren Konzepten aufzeigen und danach
Arbeiten. Welche Rolle die Traumapadagogik in den Institutionen spielt, wurde anhand der
Website und der entsprechenden Leitbilder entnommen. Ob und wie die Traumapadagogik

aber in den jeweiligen Institutionen umgesetzt wird, zeigte sich erst im Rahmen der Interviews.

Anfangs war die Idee, Institutionen im Kanton Luzern zu finden. Durch einzelne Anfragen bei
Institutionen und der Recherche im Internet wurde festgestellt, dass nicht viele Institutionen im
Raum Luzern mit traumapadagogischen Konzepten arbeiten. Aus diesem Grund wurde das
Sampling auf Institutionen im deutschsprachigen Raum in der Schweiz begrenzt und die

Suche neu gestartet.

3.4 Auswahl der Institutionen, Expertinnen und Klient:innen

In der folgenden Tabelle werden die befragten Expertinnen, Klient:innen und die jeweiligen
Institutionen naher vorgestellt. Fur die Expert.iinneninterviews haben sich nur weiblich
gelesene Personen zur Verfigung gestellt und es wird somit explizit von Expertinnen
geschrieben. Die vorab erstellten Kriterien des Samplings dienen als grundsatzlicher Rahmen
fur die gewahlten Institutionen. Alle drei Institutionen weisen Traumapadagogik explizit als Teil
des Verstandnisses ihrer Sozialpddagogik aus. Sie haben ein stationares,
sozialpadagogisches Wohnangebot in welchem Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene
von 5 bis 20 Jahren wohnhaft sind und eine Alltagsstruktur wie Schule, Praktikum oder
Ausbildung aufweisen missen. Des Weiteren sollten die Institutionen ein Konzept besitzen,
das die Eintritts- und Eingewéhnungsphase rahmt und beschreibt. Die Fachpersonen besitzen
im Minimum ein Jahr Arbeitserfahrung in der entsprechenden Institution, sowie eine
Ausbildung in der Sozialpddagogik oder Ahnliches und sind in die Eintritts- und
Eingewohnungsphasen als Begleitperson involviert. Wie bereits im Kapitel Sampling erwahnt,
sind die Klient:innen anhand der Beurteilung und Auswahl der Fachpersonen der Institution
ausgesucht worden. Kriterien hierbei sind lediglich, dass sie die Eintritts- und
Eingewdhnungsphase bereits absolviert haben, seit mindestens drei Monaten in der Institution
leben und eine allfallige Retraumatisierung aus Sicht der Fachpersonen als gering eingestuft
werden kann. In der Institution C kam es kurzfristig zu einer Absage eines geplanten Interviews
mit einer Klientin. Um dennoch eine Perspektive aus einem vergleichbaren Kontext
einzubringen, wurde stattdessen eine Alternative gesucht. Klient D stellte sich fur ein Interview
zur Verfigung. Die Institution D, in welcher er wohnhaft ist, weisst eine Ahnlichkeit mit der
Institution C auf. Da im Forschungsinteresse das persdnliche Erleben des Eintrittsprozesses

im Vordergrund steht und nicht zwingend die Zugehdrigkeit zur Institution, konnte diese Person
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Institutionen,

Expertiinnen und Klient:innen anonymisiert, um deren Identitdt zu schitzen und die

Vertraulichkeit zu wahren. Zur Veranschaulichung wird in der nachfolgenden Tabelle die

Auswahl der Institutionen, Expertinnen und Klient:innen grafisch erganzt.

Leitfragen

Einweisende
Behorde?

Institution?
Auftrag?

Zielgruppe der
befragten

Institutionen?

Angebot der
befragten
Institutionen?
(Aufzéahlung nicht
abschliessend)

Was fiir eine Rolle
spielt die
Traumapadagogik?

Gibt es ein
Konzept beziiglich
Eintritts- und
Eingew6hnungsp
hase?
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Institution A

behérdliche
Anordnung (KESB,

Jugendanwaltschaft)

Lehrlingsheim mit
stationaren
Wohngruppen fiir

junge Erwachsene

mannliche,
straffallige
Jugendliche, 15. -
24. Lebensjahr

Wohngruppen,
Interne
Ausbildungsplatze
(Autolackierer und
Aufbereitungsfach

mann)

Traumapadagogik
als ein Teil der
Sozialpadagogisch
en Grundhaltung

Eintritt
konzeptualisiert

Institutionen

Institution B

freiwillige
Unterbringung,
behdrdliche
Anordnung (KESB)

Stationares Kinder-

und Jugendheim

Kinder und
Jugendliche,
6. - 18. Lebensjahr

Zwei
Wohngruppen,
geschlechter- und

altersdurchmischt

Traumapadagogik
als ein Teil der
Sozialpadagogisch

en Grundhaltung

Eintritt

konzeptualisiert

Institution C

freiwillige
Unterbringung,
behdrdliche
Anordnung (KESB

Stationares Kinder-

und Jugendheim

Kinder und
Jugendliche,
undef. — 18.
Lebensjahr

Kinder- und
Jugendwohngruppe
n, Notfallstation,
interne

Tagesstruktur

Traumapadagogik
als zentraler Teil
der
Sozialpadagogisch

en Grundhaltung

Eintritt und
Eingewdhnungspha
se konzeptualisiert
(kooperative

Prozessgestaltung)

Institution D

freiwillige
Unterbringung,
behdrdliche
Anordnung (KESB)

Stationares Kinder-

und Jugendheim

Kinder und
Jugendliche,
6. - 25. Lebensjahr

Kinder- und
Jugendwohngruppen,
begleitetes Wohnen
fur junge

Erwachsene

Traumapéadagogik gilt
nicht explizit als ein
Teil der
Sozialpadagogischen

Grundhaltung

Eintritt

konzeptualisiert
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Leitfragen

Berufsabschluss?

Aus-
IWeiterbildung in
Traumapadagogik
?

Dauer und Rolle
im Betrieb?

Leitfragen

Alter/Geschlecht?

Alltagsstruktur?

Wie lange in der

Institution?

Pléchinger Norina und Riebli Samuel

Expertin A

Sozialarbeiterin FH
(FHNW)

Interne Workshops
im Bereich
Traumapadagogik.
Externe Ausbildung
mit Anteilen aus der
Traumapadagogik
ZHAW

Seit 1.5 Jahren als
Fachperson in einer
Lehrlingswohngrup

pe tatig

Klient A

18 Jahre, mannlich

Lehre als

Autolackierer

3 Monate in der
Institution
Bereits vorher
Heimerfahrung
(eine andere

Institution)

Expert:innen

Expertin B

Sozialarbeiterin FH
(ZHAW)

Interne
Weiterbildungen zu

Traumapadgogik

Seit 5 Jahren im
Betrieb, seit 4
Jahren Teamleitung
einer geschlechter-
und
altersdurchmischte
n Wohngruppe (2
Jahre padagog.
Leitung)

Klient:innen

Klientin B

14 Jahre, weiblich

Schule

1.5 Jahre (vorher

Pflegefamilie)

Expertin C

Heilerziehungspfleg
erin und
Traumapadagogin
(DE)

Weiterbildung
Traumapadagogik
(DE Zentrum fur
Traumapadagogen
in Hanau)

Fachperson

Seit ca. 3 Jahren
als Fachperson auf
einer
Jugendwohngruppe
tatig

Klientin C

(Interview konnte
nicht durchgefiihrt

werden)

Abbildung 15: Ubersicht Institutionen und interviewte Personen (eigene Darstellung)
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Expert:in D

(Expert:in D wird
nicht in die
Forschungsarbeit
integriert.)

Klient D

16 Jahre, mannlich

Schule

4 Jahre (2 Jahre
Schilergruppe, 2
Jahre
Jugendwohngruppe)
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3.5 Auswertungsmethode

Die gewonnenen Informationen aus den Expertiinneninterviews und problemzentrierten
Interviews werden nach der qualitativen Inhaltsanalyse von Philipp Mayring ausgewertet. Nach
Mayring (2023) ist dabei der Grundgedanke, dass die Interviews in einen transkribierten Text
umgewandelt werden. Die transkribierten Texte werden dann anhand von Kategoriesystemen
systematisch analysiert (S. 98). Dies folgt einer gewissen Strukturierung. Daflir wird zunachst
ein Kategoriensystem entwickelt, in dem jede Kategorie genau definiert wird (Mayring, 2023,
S. 102). In der vorliegenden Arbeit wurden die Kategorien anhand der Forschungsfragen
gebildet. Anhand von typischen Textbeispielen sogenannten Ankerbeispielen und klaren
Codes wird festgelegt, wie Textstellen den Kategorien zugeordnet werden. Die Codes werden
anhand des Interviewmaterials gebildet und koénnen sich im Verlauf der Analyse
weiterentwickeln. Im Analyseprozess werden relevante Textstellen nach den Codes markiert
und anschliessend nach den Kategorien sortiert, zusammengefasst und ausgewertet
(Mayring, 2023, S. 102). Bei dieser Auswertungsmethode entsteht der Vorteil, dass die
Auswertung methodisch kontrolliert verlauft und die Erarbeitung sowie deren Ergebnisse
transparent dargestellt werden kdnnen. Die Methode eignet sich besonders fiir grosse
Textmengen und theoriegeleitete Fragestellungen, da sie ein systematisches und
nachvollziehbares Vorgehen ermdglicht. Sie bleibt aber dennoch interpretativ und flexibel

(Mayring, 2023, S. 102). Der Ablauf wird in der folgenden Abbildung noch grafisch erganzt:

Bestimmung der Struk-
turierungsdimensionen und
Auspragungen (theoriegeleitet),
Zusammenstellung des
Kategoriensystems

r

r

Formulierung von Definitionen,
Ankerbeispielen und Kodierregeln Uberarbeitung,
zu den einzelenen Kategorien gegebenenfalls
Revision von
Kategoriensystem
r und Kategorien-
Materialdurchlauf: definition
Fundstellenbezeichnung

r

Materialdurchlauf:
Bearbeitung und Extraktion
der Fundstellen

r

Ergebnisaufbereitung

Abbildung 16: Ablaufmodell strukturierender qualitativer Inhaltsanalyse (Mayring, 2023, S. 103)
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4 Darstellung der Ergebnisse

In diesen Kapiteln werden die gewonnenen Ergebnisse aus den sechs Interviews dargelegt.
Die wichtigsten Aspekte und Aussagen werden anhand von Kategorien und Codes
zusammengefasst. Die erste Kategorie 9.1 Eintritts- und Eingewéhnungsprozesse widmet sich
der ersten Forschungsfrage, wobei Aussagen ausschliesslich aus den Expert:inneninterviews
entnommen wurden. Die zweite Kategorie 9.2 Erleben und Bewertung durch Jugendliche,
konzentriert sich auf die zweite Forschungsfrage dieser Arbeit und beinhaltet lediglich
Aussagen der Jugendlichen. Die dritte Kategorie 9.3 Traumasensible Gestaltung befasst sich
mit der Praxisfrage und bezieht sich auf Aussagen der Expertinnen, wie auch der Klient:innen.
Hierbei ist zu erwahnen, dass sich fiur die Expertiinneninterviews nur weiblich gelesene

Personen zur Verfligung gestellt haben und somit explizit von Expertinnen geschrieben wird.

4.1 Eintritts- und Eingewdhnungsprozesse

Folgender Abschnitt befasst sich mit der Forschungsfrage 1:

1. Forschungsfrage

Wie sehen derzeitige Eintritts- und Eingewdhnungsprozesse von fremdplatzierten Kindern
und Jugendlichen in stationaren sozialpadagogischen Settings unter Berticksichtigung des
methodischen und konzeptualisierten Vorgehens im Zeitraum von etwa sechs Monaten

nach dem Einzug aus?
Abbildung 17: Forschungsfrage 1 (eigene Darstellung)

Bei dieser Forschungsfrage wurden die Expertinnen befragt wie sie den Eintritt und die
Eingewohnungsphase methodisch und konzeptuell strukturieren. Weiter wurde nach dem
allgemeinen Ablauf sowie deren fachlichen Wahrnehmung, Erfahrung und Expertise gefragt,

zum Thema Eintritts-/Eingewdhnungsprozesse sowie Traumapadagogik.

4.1.1 Ablauf des Eintrittsprozesses

Dieser Abschnitt befasst sich mit dem Ablauf eines Eintritts und welche Schritte nacheinander
folgen. Samtliche Expertinnen teilen mit, dass am Anfang des Eintrittsprozesses viele
administrative Fragen zu klaren sind. Nach Ankunft und Begrissung der Klient:innen steht
meist ein Gesprach an, an dem oft die eintretende Person mit dem Helfer:innensystem
anwesend ist. Es besteht die Moglichkeit, offene Punkte zu klaren und bietet einen

gemeinsamen Ausgangspunkt fur eine bevorstehende Zusammenarbeit.
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,Da gibt es auch ein Eintrittsgesprédch. Meistens ist dann auch die Behérde dabei oder
die sozialarbeitende Person die zusténdig ist. Da wird das Administrative angeschaut

und besprochen.” (Expertin A, Interview vom 22.04.2025)

~Wenn es einen Eintritt gibt, dann gibt es ein Eintrittsgesprdch. Es werden vorab alle
Sachen geklart.” (Expertin C, Interview vom 14.05.2025)

Davor oder danach werden die Kinder und Jugendlichen auf der zukulnftigen Wohngruppe in
Empfang genommen. Alle Expertinnen beschreiben den Bezug des neuen Zimmers als
wichtigen Schritt des Ankommens. Fachpersonen die Dienst haben versuchen zu unterstitzen
und nutzen die Mdglichkeit flr einen ersten Beziehungsaufbau. Im weiteren Verlauf der Zeit
steht aus Sicht der Professionellen der Sozialen Arbeit die Beobachtung, das Kennenlernen
und die Integration in die Wohngruppe im Fokus. Erzahlungen der Expertin C zeigen dies

stellvertretend fur sdmtliche befragten Personen.

,Da wird auf jeden Fall speziell beobachtet und sehr genau dokumentiert. Und in der
Ubergabe auch immer ganz genau darauf geachtet, was haben wir alles
wahrgenommen. Wir achten uns in der ersten Zeit nicht auf spezifische Bereiche,
sondern sind alle aufmerksam, sobald es Herausforderungen gibt.“ (Expertin C,
Interview vom 14.05.2025)

Ab diesem Zeitpunkt zeigt sich auch, dass Eintrittsprozesse sehr individuell ablaufen kénnen.
Die Expertinnen beschreiben, dass es sehr auf die eintretende Person ankommt, was sie fir

Themen und Kompetenzen mitbringt und welche Herausforderungen sichtbar werden.

»Ich hatte auch schon den Fall, dass ich bei einem Jugendlichen alle 14 Tage einen

runden Tisch geplant habe.” (Expertin C, Interview vom 14.05.2025)

Dieser individuelle Ablauf widerspiegelt sich in der Frage, zu welchem Zeitpunkt ein
Eintrittsprozess oder eine Eingewdhnungsphase abgeschlossen ist. Dies wird von allen
Expertinnen verschieden beschrieben. Ein Zeitraum, der aber o&fters genannt wird, ist drei
Monate. Dies bezieht sich auf den Eintrittsprozess. Der Eintrittsprozess als Begriff versteht
sich hier vordergrindig auf die zeitliche Dimension und endet mit einem Standortgesprach.
Die EingewOhnungsphase wird als Zeit des Beziehungsaufbaus und des Ankommens

verstanden und ist sehr individuell.

,Der Eintrittsprozess umfasst bei uns drei Monate. Dies ist auch eine Art Probezeit, wo
wir als Institution uns noch fiir oder gegen das Kind oder den Jugendlichen entscheiden
kénnen.” (Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

,Und drei Monate spéter gibt es schon ein neues Standortgesprdach. Weil dann

theoretisch die Situationserfassung abgeschlossen ist. Die Eingewbhnungsphase ist
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Jedoch individuell und da sagen wir jetzt natirlich nicht nach drei Monaten ist das

abgeschlossen."” (Expertin C, Interview vom 14.05.2025)

4.1.2 Gestaltung des Eintrittsprozesses

Die Gestaltung des Eintrittsprozesses beschreibt die Massnahmen, welche vor und nach dem
unmittelbaren Einzug eines Kindes oder Jugendlichen getroffen werden und von den
Mitarbeitenden mitgestaltet werden. Bereits vor dem eigentlichen Einzug der Klient:innen
werden Massnahmen ergriffen, um einen moglichst positiven Start zu ermoglichen. Die
Vorbereitung dient nicht nur den eintretenden Personen, sondern auch den Mitarbeitenden
und den Bewohnenden der Wohngruppe. In den Interviews zeigt sich, dass die Vorbereitung
des Zimmers einen hohen Stellenwert einnimmt. Die Expertinnen beschreiben dies als Basis

eines Eintrittes. Ebenso ist es eine Mdglichkeit die Ankunft personlich mitzugestalten.

,Flr uns ist wichtig, dass wir ihnen eine Karte schreiben. Legen eine Schokolade oder
Capri Sonne ins Zimmer. Wir schauen auch, dass das Zimmer sauber und schén

angerichtet ist.“ (Expertin A, Interview vom 22.04.2025)

L Wir richten das Zimmer her und beziehen das Bett. Machen auch ein Schild an die
Tir: Herzlich Willkommen. Und es gibt immer eine kleine Pflanze, ein bisschen

Schokolade, so als Willkommensgeschenk.” (Expertin C, Interview vom 14.05.2025)

Als Ubergreifender Grundgedanke der Eintrittsprozesse und der EingewOhnungsphase ist
diese so zu gestalten, dass sie sehr alltagsorientiert sind oder wie es auch von Seiten der
Expertinnen beschrieben wurde, als normalitdtsnah. Die Expertinnen beschreiben, dass sie
sich an einem normativen Alltag orientieren, welcher den Kindern und Jugendlichen Stabilitat

und Klarheit bieten soll.

,Wir orientieren uns auch stark nach dem Normalisierungsprinzip. Das heisst die Kinder
gehen zu Freizeitaktivitdten, die kénnen ihre Schulkollegen besuchen, die kénnen ihre
Schulkameraden hier einladen. Wir feiern hier Geburtstage und die diirfen auch mal
libernachten. Wir laden die zu jahrlichen Festen ein. Wir schauen, dass jeder irgendwo
extern ein Hobby hat, um denen wirklich das Leben so normal wie méglich zu
gestalten.” (Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

»,Und was fiir uns auf jeden Fall wichtig ist, ist einfach das Realitdtsnéhe.” (Expertin C,
Interview vom 14.05.2025)

Dies bedeutet auch, dass die eintretenden Kinder und Jugendlichen ihre eigenen
Persdnlichkeiten, Fahigkeiten und Potenziale mitbringen. Wichtig erscheint dies den befragten
Expertinnen in  Bezug den Eintrittsprozess und den daraus entstehende

Anpassungsmaoglichkeiten. Die Fachpersonen betonen, wie wichtig es ist, auf die Bedurfnisse
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und Winsche der neuen Klientiinnen einzugehen und dies als Gestaltungspielraum

wahrzunehmen. Expertin C beschreibt dies in folgenden Worten:

,Wir versuchen sehr klientenorientiert zu arbeiten. Dann setzt man sich im Biiro
zusammen, trinkt was und bespricht: Wie geht's dir? Gibt es gerade etwas? Kann ich
dich unterstiitzen? Brauchst du Hilfe? ... Dann basteln wir das individuell um den
Jugendlichen herum. Wir schauen einfach jeden Tag, was ist méglich, was ist nicht
moglich.” (Expertin C, Interview vom 14.05.2025)

»Ich habe die Zeit, hier individuell zu arbeiten mit einem Jugendlichen.” (Expertin C,
Interview vom 14.05.2025)

Dieser Gestaltungsspielraum hat jedoch auch Grenzen, sobald institutionelle Regeln oder

auch andere Gruppenmitglieder tangiert werden. Expertin A erwahnt hierbei folgendes:

,ESs soll aber auch fiir alle gleich sein. Auch gegentiiber den anderen Jugendlichen. Wir
versuchen Abweichungen zu tolerieren, aber nur wenn dies auch im Rahmen ist.”
(Expertin A, Interview vom 22.04.2025)

»,Gleichzeitig merke ich auch, dass die Jugendlichen die Leitplanken links und rechts
brauchen. Und wenn ich den Spielraum zu offen gestalte, ist es fiir die Jugendlichen

schwierig, sich zurechtzufinden.” (Expertin A, Interview vom 22.04.2025)

Expertin B beschreibt die Gestaltung von Regeln hingegen als etwas, dass immer wieder von

neuem ausgehandelt werden muss.

,Wir achten darauf, dass wenn sie zuverlassig mit Regelungen umgehen, sie auch
mehr Freiheiten bekommen, welche jedoch immer auch altersgerecht abgestuft
werden. Dabei bekommen die Kinder einen Vertrauensvorschuss, wo sie sich
beweisen dirfen, wenn es nicht funktioniert, werden strengere Regeln gemacht.”
(Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

Was Ubergreifend jedoch allen Beteiligten der Interviews sehr wichtig erscheint, ist die

Integration in die bestehende Gruppe und wird mit folgendem Ankerbeispiel sichtbar gemacht.

,Und dann wird derjenige natiirlich beim Abendessen vorgestellt. Was auch immer hilft
sind Ausfliige und Gruppenangebote sowie gruppentibergreifende Veranstaltungen. Es
gibt einen grossen Weihnachtsmarkt hier auf dem Areal zu Weihnachten. Dann haben
wir die letzte Sommerferienwoche immer Sommerfestival, wo jeden Tag Ausfliige sind

flir das ganze Waisenhaus.” (Expertin C, Interview vom 14.05.2025)

Gemeinsame Mahlzeiten oder auch Gruppenaktivitdten werden gefordert und sind feste

Bestandteile des Eintrittsprozesses und der damit verbundenen Integration. Ebenso werden

44



Bachelor-Arbeit Pléchinger Norina und Riebli Samuel August, 2025

Rituale genutzt, um Sicherheit in der neuen Umgebung zu schaffen und zu ermdéglichen, dass
die Kinder und Jugendlichen durch wiederkehrende Ablaufe Orientierung und Verlasslichkeit

erfahren. Dies betonen Expertin B und C:

Wo wir viel Wert darauflegen, sind Abendrituale. Dabei achten wir auf eine
wiederholende und klare Struktur, wo wir Schritt fiir Schritt sagen was nun kommt, wie
Jetzt Zéhne putzen, Duschen, Kleider bereitlegen und auch fragen, ob man sich

hinsetzen soll, Geschichte gelesen wird etc.” (Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

,Denn aus traumapédagogischer Sicht geben Rituale einfach Sicherheit.” (Expertin C,
Interview vom 14.05.2025)

4.1.3 Konzeptuelles und methodisches Vorgehen

Das konzeptuelle und methodische Vorgehen beschreibt die theoretischen Grundlagen,
eingesetzte Methoden sowie die konkreten Strukturen und verwendeten Instrumente. Die drei
Institutionen, die durch die Expertinnen befragt werden konnten, weisen Traumapadagogik als
Teil ihres sozialpadagogischen Verstandnisses auf. Dabei ist es Expertin A und B jedoch
wichtig zu erwahnen, dass dies nur ein Teil ihrer Arbeitsgrundlage ausmacht und wird mit
anderen Theorien, Methoden und Anséatzen erganzt. Die drei befragten Institutionen arbeiten
allesamt mit einem Bezugspersonensystem. Die Arbeitsbeziehungen sehen sie als wichtiges

Werkzeug fur einen gelingenden Aufenthalt.

,Im ganzen Eintrittsprozess laufe ich immer als Bezugsperson mit. Regelméssig haben
wir Bezugspersonengespréche. Jede zweite Woche ist Pflicht, die meisten méchten
dies aber 6fters” (Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

Expertin A erzahlt, dass sie ein Stufenmodell haben, bei dem eintretende Jugendliche zuerst
in einer Probezeit sind und anschliessend eingestuft werden. Sie beschreibt vier Stufen und je

héher die Stufe, desto mehr Freiheiten geniesst man.

,Wenn sie eintreten, sind sie in der Eintrittsstufe. Nach einer gewissen Zeit, so vielleicht
drei Wochen oder so, stufen wir sie ein. Der Unterschied der Stufen besteht in der
Méglichkeit seine Freizeit selbststdndiger zu gestalten.” (Expertin A, Interview vom
22.04.2025)

Expertin C beschreibt, dass sie nach der kooperativen Prozessgestaltung arbeiten. Sie erklart
dies als Moglichkeit alle Beteiligten in der Institution und auch die Klient:innen bestmaoglich in
die Prozesse miteinzubeziehen. In verschiedenen Sitzungsgefassen werden ldeen und

Meinungen aufgenommen und diskutiert.
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,Und eben das Wort Kooperative, also das Gemeinsame, spiegelt ein Stiick weit auch
die Transparenz wider, die in der Traumapé&dagogik wichtig ist.» (Expertin C, Interview
vom 14.05.2025)

Expertin B beschreibt, dass sie auch versuchten die kooperative Prozessgestaltung in ihrer
Institution zu integrieren aber dabei gemerkt haben, dass nétige Ressourcen daflr nicht

vorhanden sind.

,Wir versuchten auch die kooperative Prozessgestaltung zu integrieren, wofir jedoch
ausgebildetes Fachpersonal nétig ist, damit es gelingt.” (Expertin B, Interview vom
23.04.2025)

In den befragten Institutionen sind die Anteile und die Gewichtung der Traumapadagogik in
der Eintritts- und Eingewdhnungsphasen und ihrem Institutionsalltag sehr verschieden.
Samtliche Expertinnen haben durch eine interne oder externe Weiterbildung Wissen Uber

Trauma und Traumapadagogik erarbeitet.

, lTraumapd&dagogik ist fiir mich eher ein Tool, das mich unterstiitzt. Aber die Umsetzung
ist immer Situationsabhédngig. Es braucht im Arbeitsalltag auch anderes wie zum

Beispiel gesunder Menschenverstand.” (Expertin A, Interview vom 22.04.2025)

Wahrend den Interviews erwdhnen die Expertinnen die Grundhaltungen der
Traumapadagogik. Dies nicht immer explizit in Bezug auf die Traumapadagogik, sondern
vielmehr im Sinne ihres sozialpddagogischen Verstandnisses und ihrer taglichen Arbeit. Die
Annahme des guten Grundes, Wertschatzung, Partizipation, Transparenz sowie Spass und
Freude werden immer wieder erwahnt. Stellvertretend ein Ausschnitt von Expertin C Uber die

Annahme des Guten Grundes:

,Das Verhalten ist vielleicht total verrlickt. Aber dafiir gibt es einen Grund. Das entlastet

mich, das entlastet mein Team.“ (Expertin C, Interview vom 14.05.2025)

Ebenso ist fur alle wichtig, dass die Arbeit nicht nur mit den Klient:innen stattfindet, sondern

das gesamte Umfeld miteinbezogen wird.

,Daher achten wir auf den Einbezug der Eltern und dass wir diese auch coachen. Umso
zu sagen was anders gemacht werden kénnte, damit es zu Hause auch funktionieren
kann.“ (Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

Zur weiteren Unterstitzung und um eine bestmdgliche Begleitung der Kinder und
Jugendlichen sicherzustellen, wird ein interdisziplindres Netzwerk entwickelt, welches weitere

fachliche Sichtweisen in die Arbeit einbringt.
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,Das versuchen wir auch immer wieder mit verschiedenen Gefdssen, ob es in der
Therapie ist oder Férderplansitzung. Wir kommen alle zusammenaus aus den

verschiedenen Bereichen.” (Expertin A, Interview vom 22.04.2025)

,Wir haben regelméssige Fallbesprechungen, wo Situationen reflektiert werden und
auch die Vermutung eines Traumas entstehen kann.“ (Expertin B, Interview vom
23.04.2025)

,Wir haben eine Liaison (Zusammenarbeit Super- und Fallvision) mit der Psychiatrie
hier in Basel und haben regelméssige Fallbesprechungen zu einzelnen Jugendlichen.*
(Expertin C, Interview vom 14.05.2025)

Methodisch ist allen befragten Institutionen gemeinsam, dass sie insbesondere in der Eintritts-

und Eingewdhnungsphase Checklisten einsetzen um Aufgaben, Schritte oder Punkte zu

strukturieren und abzuarbeiten, damit der Prozess nachvollziehbar und effizient gestaltet

werden kann. Dies dient sowohl der Orientierung als auch der Sicherstellung, dass keine

wichtigen Schritte vergessen werden.

,Wir haben eine Checkliste. Das einfach die Sachen nicht vergessen gehen. Das ist
sehr hilfreich. Das ist auch eine Gedankenstiitze* (Expertin A, Interview vom
22.04.2025)

,Wir haben eine Checkliste mal erstellt, wo wir einfach die Punkte abhaken, was alles
zu tun ist. Auch teilweise mit Frist. Bis Dann und Dann muss Das und Das fertig sein.”
(Expertin C, Interview vom 14.05.2025)

Zusammenfassend lasst sich festhalten, dass die drei befragten Institutionen die Eintritts- und

Eingewohnungsphasen sehr unterschiedlich gestalten. Auf den ersten Blick integrieren sie

Traumapadagogik sichtbar in ihrem Arbeitsalltag, allerdings in sehr unterschiedlicher Weise

und mit unterschiedlicher Pragnanz.

4.2 Erleben und Bewertung durch Jugendliche

Dieser Abschnitt behandelt die Forschungsfrage 2:

2. Forschungsfrage

Wie haben Kinder und Jugendliche mit Heimerfahrung die Eingewdhnungsphase in

stationaren Einrichtungen erlebt, und welche Aspekte der sozialpadagogischen Betreuung

sowie der institutionellen Rahmenbedingungen wurden von ihnen als unterstiitzend oder

erschwerend wahrgenommen?

Abbildung 18: Forschungsfrage 2 (eigene Darstellung)
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Bei der Darstellung der Interviewinhalte wurden hauptsachlich Aussagen der Klient:innen
herbeizogen. Bei dem problemzentrierten Interview mit den Klient.innen wurde der Fokus
daraufgelegt, dass sie frei von ihren Eindriicken und Wahrnehmungen zum Thema Eintritt- und
Eingewdhnungsphase erzahlen konnten. Anhand der untenstehenden Codes entsteht ein

Einblick zu den entsprechenden Aussagen der Klient:innen.

4.2.1 Emotionale Erlebnisse beim Eintritt und Wahrnehmung des ersten
Tages

Die Klient:innen wurden gefragt, ob sie sich an den ersten Tag vom Einzug erinnern kénnen
und wie dieser Aussah. Es wurde von allen drei erzahlt, dass sie mit Begleitung kamen, oft
eine Betreuungsperson der alten Institution. Sie durften dann zuerst ihre Zimmer beziehen und

wurden am Abend in der Gruppe vorgestellt.

LZuerst hatte ich ein Kennenlerngespréch. Dies ging jedoch nur um administrative und
finanzielle Sachen, weniger um mich. Es wurde auch noch das Stufensystem erklért.
Beim Tag der Ankunft, kam ich von meinem alten Heim. Von dort ist jemand
mitgekommen. Wir hatten da einen kleinen Transporter, denn ich habe sehr viele Dinge.
Danach bekam ich Hilfe von einem Betreuer, der mich unterstiitzt hat beim Hochtragen
und Einrdumen. Sie haben mir geholfen, wo sie konnten, es waren alle sehr freundlich.”
(Klient A, Interview vom 22.04.2025)

,lch wurde an einen Montagmorgen von meiner Bezugsperson der Ubergangslésung
hierhergefahren. Danach konnte ich meine Sachen ins Zimmer tun und einr§umen.
Am Nachmittag war ich mit meiner Bezugsperson am See und am Abend habe ich

etwas mit den Jugendlichen gemacht.“ (Klientin B, Interview vom 23.04.2025)

Es kam die Frage auf, wie sie sich vor oder auch wahrend dem Eintritt geflhlt haben. Daraufhin

meinten sie folgendes:

,Ich wusste was mich erwartet, wenn ich hierherkomme. Habe mich dann aber

ziemlich schnell eingelebt, ja.” (Klient A, Interview vom 22.04.2025)

,Es war am Anfang gewbhnungsbediirftig, da ich das Wohnheimsetting nicht gekannt
habe. Es machte mich nervos, da ich nicht wusste, ob die anderen nett sind und ob
ich mich mit ihnen verstehe. Ich habe mich dann ziemlich schnell eingelebt” (Klientin
B, Interview vom 23.04.2025)

»Ich war total nervds, weil ich nicht wusste, was mich erwartet.” (Klient D, Interview
vom 28.05.2025)
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Es kristallisierte sich heraus, dass das Zimmer fir die Klient:innen ein sehr wichtiger

Ruckzugsort ist. Dabei ist es wichtig, dass die Privatsphdre gewahrt und Unterstiitzung

angeboten wird, aber auch Grenzen respektiert werden, wenn keine Unterstiitzung erwiinscht

ist. Stellvertretend hierfur die Aussage von Klien A:

»,Grundsétzlich wére es mir am Anfang lieber gewesen, ich hétte mein Zimmer
selbsténdig einrdumen kénnen. Der Sozialpddagoge ist mehrmals vorbeigekommen
und hat trotz ablehnen der Hilfe, mir geholfen.” Weiter meint er: ,Mich persénlich hat
es nicht gestért, dass sie auf mich zukommen und die ganze Zeit etwas reden
mochten. Also ich teile schon mit, wenn mich etwas stért.“ (Klient A, Interview vom
22.04.2025)

Die Gruppendynamik wurde ebenfalls in allen drei Interviews als ein relevanter Punkt bei der

Eingewohnungsphase erwahnt.

~Am Anfang fand ich es noch cool, so am Abend mit den anderen Jugendlichen etwas
zu machen.” (Klient A, Interview vom 22.04.2025)

,Diese Ankommen Gefiihl hatte ich da, als ich mich mit den Jugendlichen verstanden
hatte” (Klientin B, Interview vom 23.04.2025)

» Trotzdem war ich am Anfang ziemlich zurtickhaltend, weil ich nicht gleich zu viel von
mir zeigen wollte. Ich habe erstmal viel beobachtet und versucht, die Stimmung

einzuschétzen.” (Klient D, Interview vom 28.05.2025)

Es wurde die Frage gestellt, ob sich die Klient:innen beim Eintritt von den Betreuer:innen

aufgefangen und gut betreut gefihlt haben. Dabei meinen Klient A und C, dass sie sich gut

aufgehoben flhlten. Klientin B meint folgendes:
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Klientin B: ,Ja es gab schon Situationen, wo ich emotional war, aber ich glaube das

haben sie gar nicht so mitbekommen.*

Interviewerin: ,Héttest du gewiinscht, dass sie da mehr auf dich zugekommen

wéren?”

Klientin B: ,Zum einen ja, aber andererseits nein, da ich nicht so gern (iber Gefiihle
rede.” (Klientin B, Interview vom 23.04.2025)
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4.2.2 Unterstutzende Faktoren

Alle drei Klient:innen haben als unterstiitzenden Faktor genannt, dass sie gut in die Gruppe
eingebunden wurden. Dabei wird auch die aktive Nachfrage der Fachpersonen als hilfreich

empfunden.

»Ja, ich denke, sie haben gut versucht mich in die Gruppe zu integrieren und sich
Miihe gegeben, dass ich mich wohlfiihle. Sie haben immer wieder gefragt, ob ich Lust
habe Sachen zu unternehmen, ob ich rausgehen will und so.” (Klientin B, Interview
vom 23.04.2025)

»Ich hatte am Anfang Angst, dass ich erstmal aussen vor bin. Die Sozialpddag:innen
haben immer mal wieder nachgefragt, ob ich bei Aktivitdten mitmachen will oder ob
ich Hilfe brauche. Das hat es leichter gemacht, mich einzubringen. Es hilft etwas
Gleiches zu machen und Spass daran zu haben.” (Klient D, Interview vom
28.05.2025)

Klientin B geht noch etwas genauer ins Detail und nennt, welche Aktivitat ihr spezifisch

geholfen haben. Dabei steht Spass und Freude im Vordergrund.

»,Geholfen hat da das Sommerlager im Tessin, wo ich die Jugendlichen auch besser
kennen lernen konnte. Ich wiirde vor allem schauen, dass es eine gute
Gruppendynamik entsteht und sich dadurch alle wohlfiihlen und sich niemand
ausgeschlossen fiihlt. Dabei helfen glaube ich auch Lager, Ausfliige oder sonstige
coole Sachen” (Klientin B, Interview vom 23.04.2025)

Auch das gemeinsame Essen scheint ein wichtiger Aspekt fur die Gruppendynamik zu sein.

Stellvertretend dafur die Aussage von Klient A.

,Wir essen alle zusammen. Alle Jugendlichen essen zusammen und auch die
Sozialarbeiter, die dort sind.“ (Klient A, Interview vom 22.04.2025)

Neben der Gruppendynamik scheint auch das Einrichten des Zimmers einen unterstitzenden

Faktor darzustellen.

»Ich durfte mein Zimmer so gestalten, wie ich wollte, das fand ich wirklich cool." (Klient
D, Interview vom 28.05.2025)

Auch eine Perspektive und die Unterstlitzung der Fachpersonen, das Ziel zu erreichen,

werden als wichtig empfunden.

Interviewer: ,Ich habe herausgehért, dass eine Perspektive fiir dich sehr wichtig ist

und auch ein Umfeld, dass diese ernstnimmt?*
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Klient A: ,Ja genau, das hat mir schon sehr geholfen.” (Klient A, Interview vom
22.04.2025)

Was nicht aktiv von den Klient:innen benannt, aber Gberall angesprochen wurde, ist das
Thema Regeln. Negativ wurde genannt, dass es oft sehr viele gibt. Als unterstutzender Faktor
konnte jedoch herausgehdért werden, wenn man mitbestimmen und Regeln gegebenenfalls
anpassen kann. Ausserdem scheint es wichtig zu sein, dass Regeln klar und auch individuell

ausgelegt werden kdnnen.

4.2.3 Erschwerende Faktoren

Was fur die Jugendlichen als erschwerend wahrgenommen wird, scheint sehr unterschiedlich.
Klientin B und Klient D, haben nur wenige erschwerende Faktoren genannt. Hingegen konnte
Klient A auffallend viele erschwerende Faktoren benennen. Ob dies mit institutionellen
Faktoren wie begrenzte Mitsprache bei Regeln, Strukturen oder persoénlichen Faktoren wie

Alter, Entwicklungsstufe, Persénlichkeit oder Erfahrung zusammenhangt, scheint unklar.

Was von allen genannt wurden, sind die Regelwerke im Allgemeinen. Wobei es jedoch ein
Unterschied zu machen scheint, ob mitgeredet werden kann oder nicht. Klientin B meinte

folgendes dazu:

,Gewisse Regeln, die ich aus Familien nicht kannte, haben es mir etwas schwer
gemacht. Wie zum Beispiel. fixe Ausgangszeiten, Handyregelung, Regeln/Absprachen

mit Taschengeld, Amtlis, Zimmerordnung etc.“ (Klientin B, Interview vom 23.04.2025)
Bei der Mitsprache meinte sie jedoch folgendes:

»,Regeln sind abhdngig zum einen vom Alter und wenn ich mich gut an Abmachungen
halte, werden diese auch gelockert. Ich finde, ich kann da schon auch gut mitreden.

Also sie werden auch auf Vertrauen aufgebaut.” (Klientin B, Interview vom 23.04.2025)

Klient A hingegen tatigt einige Aussagen, die darauf zurtckfuhren sind, dass das Regelwerk
seiner Institution eher starr ist und wenig Mdoglichkeiten zur Mitsprache lasst. Auf das
Regelwerk der Institution A wird jedoch im Kapitel 9.2.5 Wahrnehmung der institutionellen
Rahmenbedingungen naher eingegangen. Auf die Frage, ob er das Gefuhl hat im Allgemeinen

mitreden zu kénnen, meint er folgendes:

»Ich glaube es wére an sich nicht schlecht, wenn wir wirklich mitreden kénnten.” (Klient
A, Interview vom 22.04.2025)

Dies bezieht er im Interview darauf, dass er oft das Gefiihl hat, dass Aussagen der Klient:innen

zwar gefragt werden, danach jedoch keine Auswirkungen auf die Entscheide haben.
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Als weiterer erschwerender Faktor nennt Klient A die Sicherheit in Bezug auf Gewalt, Diebstahl

und Alkohol/Drogen.

»In der Hinsicht auf Gewalt habe ich nicht so Angst, da ich wegen meines langjéhrigen
Kampfsportes mich gut wehren kann. Es geht eher darum, dass ich zum Beispiel, wenn
ich aus WC gehe die Zimmertiir abschliessen muss. Das haben sie mir schon von
Anfang an erzéhlt, denn einer ging mal aufs WC und es wurde ihm direkt etwas geklaut.
Auch Alkohol und Drogen sind ein Thema, aber ich weiss wem ich aus dem Weg gehen

muss, denn ich will nichts damit zu tun haben.” (Klient A, Interview vom 22.04.2025)

Bei Klient A und D wird das schlechte W-Lan ein Thema, was ihnen den Eintritt erschwert hat.

Klient A nennt zusétzlich auch noch die Ortlichkeit der Institution.

,Das ist etwas das mich stért, der Ort hier. Denn ich bin immer angewiesen, dass mich
Jjemand am Bahnhof abholt. Das fiihrt auch dazu, dass ich meinen Kampfsport nicht
mehr wirklich ausiiben kann, da es mit dem Weg einfach schwierig ist.“ (Klient A,
Interview vom 22.04.2025)

Ein weiterer Aspekt, der den die Eingewdhnung storen kann, ist die Angst vor Ausschluss in

der Gruppe.

»Ich konnte schon sagen, was mir wichtig ist, aber es war nicht immer leicht. Ich hatte
am Anfang Angst, dass ich vielleicht komisch riibberkomme oder die anderen (iber
mich reden.” (Klient D, Interview vom 28.05.2025)

4.2.4 Wahrnehmung und Verstandnis von Beziehung

Bei der Wahrnehmung und Verstandnis von Beziehung, wird hier vor allem auf die Beziehung
mit den Betreuungspersonen eingegangen. Dabei scheint es fur die befragten Klient:innen
wichtig zu sein, ernst genommen zu werden. Auch die Annahme des Guten Grundes scheint
fur die Klient:innen als wichtiges Element gesehen zu werden. Dies bestatigen folgende

Aussagen:

»Ich wiirde sagen es ist der Job der Sozialpddagogen, dass sie wissen miissen, was
bei den Jugendlichen los ist. Warum jemand im Zimmer ist” (Klient A, Interview vom
22.04.2025)

»Sle haben mir zugehért und nicht gleich bewertet. Stattdessen hat mich einer der
Sozialpddagogen gefragt, was passiert ist, und hat mir geholfen, das Ganze zu
sortieren.” (Klient D, Interview vom 28.05.2025)
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,Er hat nicht Partei ergriffen, sondern wollte wirklich wissen, wie es mir damit geht.
Ich glaube, es ist wichtig, dass man merkt, dass jemand wirklich Interesse hat und

nicht nur seine Arbeit macht.“ (Klient D, Interview vom 28.05.2025)

Auch Klientin B macht eine Aussage, welche zeigt, dass Beziehungsarbeit wichtig ist und nicht

das Geflihl entsteht, dass die Betreuungspersonen ,nur einen Job“ machen.

LAIso, am Anfang war es schwierig von einer Familie, wo alles nah und persénlich
war, in ein Ort zu kommen, wo alles so professionell wirkte. Manchmal als sie mit mir
redeten, hatte ich den Gedanken, dass es ja eh nur ihr Beruf sei. Aber dafiir konnten
sie nichts.“ (Klientin B, Interview vom 23.04.2025)

Klientin B erzahlt ebenfalls davon, dass sie oft emotional war, jedoch das Gefuhl hatte, dass
die Betreuer:innen dies oft gar nicht bemerkt haben. Sie meinte, dass sie im Allgemeinen nicht
gerne uber Geflhle spricht. Sie wurde gefragt, ob sie in der Pflegefamilie, bei der sie war, eher

uber Gefuhle hatte reden konnen.

,ES ist sicher einfacher in der Pflegefamilie (iber Gefiihle zu sprechen, weil sie es
eher merken, aber ob sie verstdndnisvoller gewesen wéren, bin ich unsicher.*
(Klientin B, Interview vom 23.04.2025)

4.2.5 Wahrnehmung der institutionellen Rahmenbedingungen

Bei der Wahrnehmung der institutionellen Rahmenbedingungen wird zuerst auf den Ablauf des
Eintrittsprozesses eingegangen. Auffallend ist, dass alle drei Klient:innen den Ablauf kaum
emotionale bewerten oder benennen konnten, was sie sich anders gewtinscht hatten. Klient A
erzahlt, dass zuerst ein Gesprach stattgefunden hat, bei welchem hauptsachlich die
administrativen und finanziellen Themen im Vordergrund standen, sowie das Regelsystem

erklart wurde:

,Ja, wir hatten ein Gesprach. Wir haben da besprochen, wie es beziiglich des Lohns
aussieht. Eigentlich ging es gar nicht so viel um mich selbst. Es ging viel darum, wer
das alles hier bezahlt und wie teuer das Ganze ist. Anschliessend haben sie mir noch
das Stufensystem erklért. Dies hatte ich im Heim zuvor nicht.” (Klient A, Interview
vom 22.04.2025)

Nach diesem Gesprach konnte er dann seine Sachen ins Zimmer bringen und einrdumen.
Verschiedene Mitbewohner haben sich vorgestellt und bieten ihm ihre Unterstutzung an. Bei
Klientin B lief es etwas anders ab. Sie hatte zuerst ein Schnuppern. Beim Einzug selbst
konnte sie als erstes ihr Gepack ins Zimmer bringen. Am Nachmittag machte sie mit ihrer
Bezugsperson einen Spaziergang an den See und lernte am Abend ihre Mitbewohner:innen

kennen. Die wichtigsten Regeln wurden ihr am Anfang erklart und ein Handout wurde mit
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allen Regeln inklusive abgegeben. Diese konnte sie von Zeit zu Zeit durchlesen und bei

Fragen mit Betreuungspersonal besprechen.

,Ich wurde an einen Montagmorgen von meiner Bezugsperson der Ubergangslésung
hierhergefahren. Danach konnte ich meine Sachen ins Zimmer tun und etwas
einrdumen. Am Nachmittag war ich mit meiner Bezugsperson am See und am Abend
habe ich etwas mit den Jugendlichen gemacht.” (Klientin B, Interview vom
23.04.2025)

In Bezug auf den institutionellen Rahmen wurden auch Themen genannt, wie gemeinsame
WG-Sitzungen, gemeinsames Kochen oder gemeinsames Essen. Bei allen drei Institutionen,
werden die Mahlzeiten grundsatzlich gemeinsam am Tisch eingenommen. Dies scheinen

auch alle zu schatzen.

»,Mittag und Abendessen essen wir immer gemeinsam, was ich eigentlich gar nicht so
schlecht finde“ (Klient A, Interview vom 22.04.2025)

Klient A und D benennen, dass es gut ist, die Mdglichkeit zu haben an einem Ort zu wohnen,
Schule zu haben und zur Arbeit zu gehen, respektive eine Tagesstruktur wahrnehmen zu

konnen.

~Am Anfang hat es mich mega "angeschissen". Wohnen, Arbeiten und Schule an
einem Ort. Mittlerweile finde ich das eigentlich noch gut.“ (Klient A, Interview vom
22.04.2025)

Als weiterer Punkt bei den institutionellen Rahmenbedingungen wurde auch die Regeln
benannt. Dabei scheint es einige Unterschiede zu geben bei Mitspracherecht. Klientin B ist

der Meinung, dass sie gut bei den Regeln mitreden kann.

»Einzelne Regeln kénnen wir auch direkt mit der Betreuung anschauen und anpassen
lassen. Regeln sind abhéngig zum einen vom Alter und wenn ich mich gut an
Abmachungen halte, werden diese auch gelockert. Ich finde, ich kann da schon auch
gut mitreden. Also sie werden auch auf Vertrauen aufgebaut.” (Klientin B, Interview
vom 23.04.2025)

Klient A hingegen scheint bei den Regeln eher weniger mitsprechen zu konnen. Bei seiner
Institution wird mit dem Stufensystem gearbeitet. Dabei gibt es vier Stufen, wobei jede héhere
Stufe mehr Eigenverantwortung und Privilegien mit sich bringt, jedoch auch klare Aufgaben

und Pflichten. Klient meint zu Beginn folgendes:

LAm Anfang fand ich es schlecht. Vielleicht ist aber eine nicht so schlechte Idee, denn

so mache ich meine Dinge besser und grindlicher. Friiher rGumte ich mein Zimmer auf
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und es war danach direkt wieder unordentlich. Heute versuche ich es durchgehend
sauber zu halten.” (Klient A, Interview vom 22.04.2025)

Auf die Frage jedoch, ob er das Geflihl hat mitreden zu kénnen, meint der Klient folgendes.

,Das Einzige, dass ich doof find ist, dass es fast unmdglich ist, die Stufe Vier zu
erlangen. Stufe Vier heisst: Vorausschauend. Du musst dann die Dinge
vorausschauend wissen und angehen. Ich weiss gar nicht wie das gesehen werden
kann. Wenn ich dann genauer nachfrage, bin ich nicht sicher, ob sie mich genau
verstanden haben. Sie haben immer eine Gegenfrage gestellt. Oder sie haben auch
die Stufen nochmals erklart. Ich habe schon drei Mal nachgefragt und nie eine richtige
Antwort bekommen* (Klient A, Interview vom 22.04.2025)

4.3 Traumasensible  Gestaltung von  Eintritts-  und
EingewOhnungsprozessen

Bei der letzten Kategorie werden Aussagen dargelegt, welche zur Beantwortung der

Praxisfrage dienen. Die Praxisfrage lautet wie folgt:

Praxisfrage

Wie kann der Eintrittsprozess von fremdplatzierten Kindern und Jugendlichen im stationaren
sozialpadagogischen Setting von der aufnehmenden Institution traumasensibel gestaltet
werden?

Abbildung 19: Praxisfrage (eigene Darstellung)

Es werden dabei auf Aussagen der Expertinnen, wie auch auf Aussagen der Klient:innen

eingegangen.

4.3.1 Traumapadagogische Haltung/ Elemente

Die drei interviewten Expertinnen beschreiben die Traumapadagogik als Teil ihres
Verstandnisses ihrer sozialarbeiterischen Tatigkeit. In den Expert:iinneninterviews ist die
Traumapadagogik prasent. In den unterschiedlichen Institutionen ist die Ausgestaltung dessen
sehr individuell und mit unterschiedlicher Intensitat umgesetzt. Die Sicherstellung, dass die
Traumapadagogik und deren Haltung in der Institution prasent bleiben, haben allesamt gleich,

dass Weiterbildungen und Workshops stattfinden.

,Wir haben immer wieder Workshops, die hier durchgefiihrt werden und ein Teil der
Mitarbeitenden kbénnen auch extern einen besuchen.” (Expertin A, Interview vom
22.04.2025)
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,Wir haben auch eine interne Traumapé&adagogik Weiterbildung® (Expertin C, Interview
vom 14.05.2025)

Die Aus- und Weiterbildungen im Bereich der Traumapadagogik zeigen sich in Aussagen der
Expertinnen in Bezug auf ihr Grundverstandnis der sozialpadagogischen Tatigkeit und zeigt

sich zum Beispiel in folgenden Wortlauten:

,Was fiir mich wichtig ist, ist Verstdndnis oder Empathie fiir die Situationen oder wie
sich jemand flihlt. So kann man auch ein wenig weg von den Regeln und mehr hin zum
Individuellen.” (Expertin A, Interview vom 22.04.2025)

~Weiter ist es auch wichtig eine Fehlerkultur zuzulassen, sodass eigene Erfahrungen

gemacht werden kénnen.” (Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

,Weil unsere Haltung ist: Natiirlich ist es gut, wenn man in einer Krise, Zeitraum hat
fernab der Realitét zu existieren. Traumap&dagogik bedeutet aber auch, dass man im
Alltag und in der Gesellschaft mit seinen Themen zurechtkommt.” (Expertin C,
Interview vom 14.05.2025)

Diese Beispiele dienen als Stellvertretung vieler Ausserungen, die von den Expertinnen
ausgegangen sind. Weiter sind auch die Grundhaltungen der Traumapadagogik Bestandteil
ihrer Arbeit. Die Annahme des Guten Grundes, Wertschatzung, Transparenz, Partizipation

sowie Spass und Freude bilden sich in diversen Meldungen wieder.

,Der Umgang ist ganz offen und transparent. Du bist jetzt gegangen. Du bist mit einem
komischen Auto zuriickgekommen und hast Dinge in deiner Hosentasche.” (Expertin
A, Interview vom 22.04.2025)

LEin weiterer relevanter Punkt der Traumap&dagogik ist die Annahme des guten
Grundes. Dies soll nicht eine Berechtigung oder Entschuldigung jedes Verhalten des
Kindes sein. Es geht darum zu verstehen, warum kann dieses Kind nicht anders
handeln? Warum kann sich dieses Kind nicht anders verhalten? Und zu erkennen, dass
sie es nicht tun, um uns zu schaden, sondern weil sie nicht anders kénnen und dieses
Verhalten auch nichts mit uns als Person zu tun hat.“ (Expertin B, Interview vom
23.04.2025)

,Da wir die Jugendlichen so annehmen wie er ist. Spiegelt es fiir mich die

Wertschéatzung der Traumapédagogik wieder.” (Expertin C, Interview vom 14.05.2025)

Zu allen Grundhaltungen wurden Ausserungen gemacht und beschrieben. Die drei Beispiele
dienen stellvertretend fur samtliche gemachten Aussagen. Auch von Seiten der Klient:innen

wurde in Bezug auf die Grundhaltungen Meldungen gemacht. So beschreibt zum Beispiel
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Klient D wie er partizipativ befragt wurde zu seinem Gestaltungswunsch des Zimmers und des

Essens. So wie auch Spass und Freude wahrend eines Filmabend Platz fanden.

»Ich durfte mein Zimmer so gestalten, wie ich wollte und sie haben mich gefragt, was
ich gerne esse oder was ich in meiner Freizeit mache.” (Klient D, Interview vom
28.05.2025)

,Ja, ich erinnere mich an einen Abend, da haben wir zusammen einen Film geschaut.”
(Klient D, Interview vom 28.05.2025)

Ein Element, das aus Sicht der Klient:innen mehrfach zum Vorschein kam ist der Wunsch und
das Bedurfnis nach Selbstwirksamkeit. Haufig &dusserte sich dies in einer Form der
Perspektive. Dass sie eine Perspektive aufbauen kdnnen, sich in dieser wirksam erleben und

auch von aussen dabei Unterstltzung erfahren.

,Mir ist wichtig, dass ich hier meine Lehre beenden kann. Ich finde es wichtig
selbststédndig zu werden und bin froh, wenn ich hier Unterstiitzung bekomme.* (Klient
A, Interview vom 22.04.2025)

4.3.2 Konkrete traumasensible Massnahmen

Konkrete traumasensible Massnahmen oder Elemente finden sich in der Praxis bei allen
Institutionen, in welchen Interviews gefuhrt wurden. Die Umsetzung zeigt sich dabei in
unterschiedlicher Art und auch in verschiedenem Ausmass. Etwas, dass sich abgebildet hat

und alle Institutionen gemein haben, sind Rituale und Strukturen.

,Wir haben ein Eintrittsritual, das ist uns wichtig. Es ist ein grosses Bild, das hat ein
Kiinstler gemalt, der bei uns mal Springer war, mit dem Sternbild von Orion. Und da
sind acht Sterne in dem Sternbild. Und da haben wir Osen draufgeschraubt und jeder
Jugendlicher, der bei uns wohnt, kriegt ein Vorhdngeschloss mit seinem Namen
eingraviert auf dem Stern. Und wenn man dann geht, kann man das Schloss an die
Kette im Treppenhaus hdngen und den Schliissel mitnehmen oder in den Rhein

schmeissen.” (Expertin C, Interview vom 14.05.2025)

LAISo wir haben bei uns, bin nicht sicher, ob es jede Woche stattfindet, ich glaube aber
nicht. Es gibt ein Freitagskochen. Ich war vor zwei Wochen dran.” (Klient A, Interview
vom 22.04.2025)

~Wenn das Kind langer hier ist, fragen wir auch nach zum Beispiel, was habt ihr zu
Hause am Abend gemacht hattet ihr ein Abendritual?“ (Expertin B, Interview vom
23.04.2025)
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Die von der Institution gegebenen Strukturen zeigen sich auch in Regeln wieder, welche

gemass den Expertinnen den Klient:innen Sicherheit und Orientierung vermitteln sollen.

LAIs hilfreich erachte ich schon, wenn ein Kind ganz klare Strukturen hat und auch ganz
klare Regeln, dann erleichtert das den Alltag. Ausnahmen sind dabei schon méglich,

jedoch nur mit klarer Erklarung.” (Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

»Einzelne Regeln kénnen wir auch direkt mit der Betreuung anschauen und anpassen
lassen.” (Klientin B, Interview vom 23.04.2025)

Was ebenfalls ein konkretes traumasensibles Element ist, ist die Raumgestaltung bezlglich

des sicheren Ortes.

,FUr uns ist wichtig, dass wir ihnen eine Karte schreiben. Legen eine Schokolade oder
Caprisonne ins Zimmer. Wir schauen auch, dass das Zimmer sauber ist.” (Expertin A,
Interview vom 22.04.2025)

Llch durfte mein Zimmer so gestalten, wie ich wollte.” (Klient D, Interview vom
28.05.2025)

,Flr den sicheren Ort haben wir auch schon im Zimmer des Kindes einem Zelt
gemacht, mit einer Decke oder irgend so was, um noch ein weiteres Rlickzugsgebiet
zur Verfliigung zu stellen. Dies zeigt auch uns, dass wenn das Kind dort ist, dann bleibt
das Kind dort und ist dort wirklich abgesichert. Dort geht auch niemand hin, bis das
Kind das selbst wiinscht.” (Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

Expertin B beschreibt als explizite Massnahme aus der Traumapadagogik, dass sie ein Modell

in ihrem sozialpadagogischen Alltag integriert haben, welche sie wie folgt beschreibt:

,Bei Triggerpunkten arbeiten wir mit dem TAM-Modell. Das hilft zu erkennen, wann
befindet sich ein Kind psychisch im griinen Bereich, dass man sagt, das Kind ist
ansprechbar, es ist in der Realitdt, man kann gewisse Dinge ansprechen. Wann ist es
im Orangen Bereich, wo man merkt, es kommt die Erregung, man hat vielleicht ein
Thema angesprochen, wo es vielleicht schon mal ein Trauma gegeben hat, was man
gar nicht kennt, bei denen vielleicht Trigger im Hintergrund sind. Zudem wann ist ein
Kind absolut im roten Bereich, wo man erkennen muss, jetzt muss ich nichts mehr
sagen, das Kind nimmt mich {berhaupt nicht wahr, das Kind kann das lberhaupt nicht
annehmen und meine Aufgabe ist nur, das Kind vor sich selbst und Schaden von Dritten

zu schiitzen.” (Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

HierfGr wird oft auch die interdisziplindre Zusammenarbeit als eine Mogliche Massnahme

beschrieben, um Problemstellungen und Gegebenheiten aus unterschiedlichen Blickwinkeln
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zu betrachten, sie besser anzunehmen und Herausforderungen friihzeitig zu erkennen und

abfangen zu kénnen.

,Das versuchen wir auch immer wieder mit verschiedenen Gefédssen, ob es irgendwie
in der Therapie ist oder Férderplansitzung. Wir kommen alle zusammen aus den

verschiedenen Bereichen.” (Expertin A, Interview vom 22.04.2025)

,Fur eine Therapie braucht es eine Beziehung, welche in Wohnsettings eher gemacht
werden kénnen. Daher beanspruchen wir auch immer wieder Coachings, die uns auch

Strategien aufzeigen kénnen.“ (Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

,Wir haben eine Liaison (Zusammenarbeit Super- und Fallvision) mit der Psychiatrie
hier in Basel und haben regelméssige Fallbesprechungen zu einzelnen Jugendlichen.*
(Expertin C, Interview vom 14.05.2025)

4.3.3 Herausforderungen und Grenzen der Traumapadagogik

Bei den Interviews nannten die Expertinnen immer wieder, inwiefern sie Grenzen oder

Herausforderungen in der Traumapadagogik sehen.

,FUr mich ist es eher ein Tool, das mich unterstiitzt. Aber die Umsetzung ist immer je
nach Situation einzuschétzen. Wenn zum Beispiel draussen zwei Jungs "schlegled”,

dann hére ich auf zu ,pddagdégelen”.” (Expertin A, Interview vom 22.04.2025)

,ES braucht in unserer Arbeit gewisse Teile der Traumapé&dagogik, aber man muss
auch vom Klientel auswéhlen, was man aus der Traumapé&dagogik sich herausnimmt,
sowie aber auch aus anderen Padagogikbereichen wie der Sexual-, Medien- oder
Erlebnispé&dagogik.“ (Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

Expertin C meint hingegen, dass es in der Traumapadagogik kaum Grenzen gabe.

»ES ist fir mich einfach stimmig und logisch. Also nichts anderes macht fiir mich mehr
Sinn als das. Es hilft schon zu verstehen wie der Kérper funktioniert und einem
Jugendlichen erklédren zu kénnen, was ein Trauma ist und wie sich dies anfiihlen kann.

Dass es auch etwas ist, dass ganz viele flihlen.” (Expertin C, Interview vom 14.05.2025)

Als weitere Herausforderung scheinen die verschiedenen Haltungen der Fachpersonen.

Expertin A meint dazu folgendes:
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,ES gibt teils eine Diskrepanz, da man etwas machen sollte, aber man weiss das Team
unterstlitzt es nicht. Dann verheimlicht man es oder kehrt es unter den Tisch.” (Expertin
A, Interview vom 22.04.2025)
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Auch bei der Umsetzung von Regeln und Struktur meint sie, dass es diverse
Herausforderungen gibt, welche zum einen auf strukturelle Gegebenheiten aufbauen, aber

auch an persodnlichen Kraften zehren.

,ES ist einfach zu arbeiten, wenn es die, die und die Regel gibt. Also ja, individuelle
Regelungen sind natirlich immer anspruchsvoller. Denn man muss immer
aushandeln und auch vor dem anderen Rechtfertigen. Das ist dann auch sehr
anspruchsvoll fiir die Mitarbeiter.” (Expertin A, Interview vom 22.04.2025)

Auch die Klientel haben nach der Meinung der Expertin A und B eine Auswirkung auf die
Umsetzung der Traumapadagogik. In Bezug auf die Annahme des Guten Grundes meint

Expertin A folgendes:

~Manchmal ist auch sehr schwierig herauszufinden was wirklich los ist, da sie uns
einfach das erzéhlen, was wir am liebsten héren.” (Expertin A, Interview vom
22.04.2025)

Expertin B betont auch, dass es Grenzen gibt in Bezug auf Diagnose und gewissen Verhalten

der Klient:innen. Dazu meinte sie erganzend folgendes:

»ES ist wichtig, diese Triggerpunkte der Kinder zu erkennen, aber wir sind keine
Therapeuten, weshalb unsere Grenzen da auch gegeben sind. Wenn ein Trauma
diagnostiziert ist, ist hier auch nicht der Richtige Platz flir sie.” (Expertin B, Interview
vom 23.04.2025)

,ES sollte eher sein, dass man bei gegebenem Anlass in der Lage sein sollte, als
Sozialpddagoge mit traumapédagogischen Mitteln reagieren zu kénnen. Das wiirde
es fiir mich eher treffen, weil sonst wird mir wieder so die Traumap&adagogik ins
Zentrum gestellt, aber als Sozialpddagoge bist du halt kein Traumap&ddagoge. *
(Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

4.3.4 Empfehlungen und Winsche fur Eintritts-/ Eingewdhnungsprozesse

Als Grundlegende Aussage der Klient:innen, was beim Eintrittsprozess als wichtig erscheint,
wurde der Einbezug in die Gruppe genannt. Auch die Fachpersonen sehen die Férderung der
Gruppendynamik als ein wichtiger Prozess fiir die Eingewdhnung an. Als Vorschlage wurden
neben Gruppenlager, Ausfligen, gemeinsame Aktivitdten oder Essen viele Ideen genannt.

Expertin B nannte auch noch folgenden Aspekt, der den Gruppenprozess unterstiitzen kann.

,Wir haben auch viele Kinder die ldnger da sind und dann die Kinder mitnehmen und
alles zeigen und dadurch eine gewisse Gotti-/Gotti-Funktion tibernehmen® (Expertin
B, Interview vom 23.04.2025)
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Als weiterer Punkt, welcher aus Sicht der Expertinnen beibehalten werden soll, sind Rituale.

Expertin B legt dabei eher den Fokus auf die Abendrituale, wahrenddessen Expertin C klare
Rituale fur den Ein- und Austritt hat.

~Wo wir viel Wert darauflegen, sind Abendrituale. Dabei achten wir auf eine
wiederholende und klare Struktur, wo wir Schritt fiir Schritt sagen was nun kommt, wie
Jetzt Zéhne putzen, Duschen, Kleider bereitlegen und auch fragen, ob man sich

hinsetzen soll, Geschichte gelesen wird etc.” (Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

,ES ist ein grosses Bild des Sternbilds von Orion, das ein Klinstler gemalt hat, der bei
uns mal Springer war. Zuféllig sind bei diesem Sternbild acht Sterne, was auch der
Anzahl Klientel auf unserer Gruppe entspricht. Wir haben dann Osen draufgeschraubt
und jeder Jugendlicher, der bei uns wohnt, kriegt ein Vorhdngeschloss mit seinem
Namen eingraviert hdngt es an den Stern. Und wenn man dann geht, kann man das
Schloss an die Kette im Treppenhaus hdngen und den Schllissel mitnehmen oder in
den Rhein werfen.” (Expertin C, Interview vom 14.05.2025)

SWeil aus traumapédagogischer Sicht geben Rituale einfach Sicherheit.” (Expertin C,
Interview vom 14.05.2025)

Expertin A wiinscht sich in Bezug auf Rituale, dass man sich mehr Zeit nehmen kann und den

Fokus auch stark auf den Beziehungsaufbau legt.

»Vielleicht einfach, dass man sich am Anfang immer eine Stunde irgendwo auf dem
Areal Zeit nimmt, sich gemdiitlich hinsetzt und dann plaudert und klar auch die
Hausregeln und Erwartungen bespricht. Vielleicht kbnnte man auch kurz extern in
einem Café oder Glace oder so sich fiir die Person kurz Zeit nehmen. Meistens ist es
sehr hektisch und es kommen bereits andere Jugendliche von der Arbeit. Extern

kdnnte man sich die Zeit nehmen.” (Expertin A, Interview vom 22.04.2025)

Als empfehlenswerter Punkt nennt die Expertin B, die Vorbereitung und administrativen

Abklarungen im Vorhinein. Folgende Aussage machte sie dazu:

,ES scheint als hilfreich, wenn von Anfang an eine Bezugsperson benannt ist. Weiter
ist es wichtig, dass die formellen Angelegenheiten schon vor dem Eintritt geregelt
wurden. Ebenfalls hilfreich ist, wenn der Umgang/Kontakt mit Eltern klar und geregelt
ist. Also dtirfen die mich sehen, wann sehen wir uns, haben sie ein Kontaktverbot
etc.” (Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

Auch Regeln scheinen einen wichtigen Punkt darzulegen. Zum einen braucht es eine klare

Struktur, dennoch scheinen Individualitat und Flexibilitat benoétigt zu werden. Gerade Klient A
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und Klientin B, betonen, dass Mitsprache bei den Regeln wichtig ist, sodass sie sich gehort

fuhlen. Die Expertinnen meinen zu den Regeln folgendes:

»,Man sollte ein wenig von den Regeln wegkommen und mehr individuell, persénlich
arbeiten. Es ist wichtig, eher mit Motivation, statt Druck zu arbeiten.” (Expertin A,
Interview vom 22.04.2025)

LHilfreich ist es, wenn man Kinder auch in die Verantwortung zieht, das heisst Regeln
anhand des Verhaltens auch abwandeln kann“ (Expertin B, Interview vom
23.04.2025)

LAIs hilfreich erachte ich schon, wenn ein Kind ganz klare Strukturen hat und auch
ganz klare Regeln, dann erleichtert das den Alltag. Ausnahmen sind dabei schon

moglich, jedoch nur mit klarer Erkldrung.” (Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

Expertin C nimmt ergdnzend noch Stellung zu Tagesstruktur und betont die Wichtigkeit von

Bewegung und visuellen Ergebnissen, was das eigene Handeln bestarkt.

,ES ist bewiesen, dass Arbeit mit den Handen, Platz im Kopf schafft. Das heisst wir
versuchen sie, teils mit ganz kleinen Schritten, zu motivieren, dass sie eine
Tagesstruktur machen kénnen. Denn eine Struktur bringt auch Sicherheit.“ (Expertin
C, Interview vom 14.05.2025)

Auf die Frage, ob es Regeln gibt, die sofort beim Eintritt gelten oder ob es gewisse

Schonfristen gibt, meinte Expertin B folgendes:

,Bei Jugendlichen ab 13 oder 14 wurde die Erfahrung gemacht, dass zum Beispiel
die Handyregelung von Anfang an konsequent durchgezogen werden muss.
Ansonsten werden die Regeln oft automatisch mitgemacht, da es fiir die ganze
Gruppe gleich ist.“ (Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

In Bezug auf Regeln und Verhalten sind alle Expertinnen der Meinung, dass es wichtig ist

den guten Grund zu verstehen und zu erkennen.
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»Wichtig ist auch den Hintergrund einer Tat des Kindes herauszufinden und nicht zu

vorverurteilen.” (Expertin B, Interview vom 23.04.2025)

»,Da wir die Jugendlichen so annehmen, wie sie sind, spiegelt es fiir mich schon die
Annahme des guten Grundes auch wider. Es entlastet auch und
Sozialpddagog:innen, wenn wir wissen, dass jedes Verhalten einen Grund hat, der
nicht direkt mit mir in Zusammenhang steht. Dabei ist es auch wichtig, ein Team zu
haben das hinter oder neben mir steht und wir so diesen Grund herausfinden
kénnen.” (Expertin C, Interview vom 23.0.2025)
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Klient A nennt, dass fiir ihn auch eine kleinere Gruppe hilfreich gewesen ware. Zusatzlich

meint er folgendes:

,Was hilfreich wére, was sie bei mir nicht gemacht haben, ist, dass wenn ein
Jugendlicher hier ankommt, dass man ihn einfach mal fragt: Willst du im Zimmer
sein? Allein fir dich oder brauchst du Hilfe? Und die Antwort dann auch einfach so zu
akzeptieren.” (Klient A, Interview vom 22.04.2025)

Expertin C, hat am Ende folgendes noch gesagt, was alle Aussagen sehr schén abschliesst.

,Wichtig ist, dass eine Eintrittsphase gut vorbereitet sein sollte, dass man flexibel
bleibt, partizipativ und individuell auf die Kinder eingeht und sowohl Struktur als auch
Individualitat erméglicht.” (Expertin B, Interview vom 23.05.2025)
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5 Interpretation der Ergebnisse

In diesem Kapitel werden die gewonnenen Informationen aus den Expert:inneninterviews und
den problemzentrierten Interviews in den Kontext der theoretischen Grundlagen von
Traumatisierung und Traumapadagogik gesetzt. Das Kapitel ist so aufgebaut, dass die
Forschungsfragen 1 und 2 im Zentrum stehen und interpretiert werden. Es folgen im ersten
Teil die Ausfihrungen zu den Eintritts- und Eingewdhnungsprozessen und anschliessend das
Erleben und Bewerten durch die Jugendlichen. Die Praxisfrage wird im Kapitel 7,

Handlungsempfehlungen fiir die Praxis der Sozialpadagogik interpretiert und beantwortet.

5.1 Eintritts- und EingewOhnungsprozesse

Schréder und Schmid (2020) legen aus Untersuchungen im deutschsprachigen Raum dar,
dass etwa 75-81% der Kinder und Jugendlichen in der stationdren Kinder- und Jugendhilfe
traumatische Erfahrungen gemacht haben (S. 11). Gerade der Eintrittsprozess respektive die
Eintrittsphase ist als Ubergang sehr entscheidend (Gahleitner et al., 2021, S. 132). Die
befragten Expertinnen teilen und bestatigen die Wichtigkeit einer gelingenden Eintrittsphase
durch ihre Aussagen. Dies unterstreicht die Notwendigkeit, Eintritts- und
Eingewohnungsphasen unter dem Blickfeld von Traumasensibilitdt zu betrachten. Die
Forschungsergebnisse aus den Interviews werden zusammen mit den Theorieinhalten in den
folgenden drei Kapitel: Strukturen und Beziehungsgestaltung, Individualisierung und
Partizipation sowie Herausforderungen und Grenzen der traumasensiblen Arbeit
aufgearbeitet. Die Gliederung in diese drei Kapitel ergibt sich aus der Analyse der
Interviewaussagen und theoretischen Ansatzen, die deutlich machen, dass traumasensible
Arbeit sich im Alltag der stationaren Kinder- und Jugendhilfe vor allem in der Gestaltung von
Strukturen und Beziehungen, in der Individualisierung sowie Partizipation und in der

Auseinandersetzung mit spezifischen Herausforderungen und Grenzen zeigt.

5.1.1 Strukturen und Beziehungsgestaltung

Die Theorie betont die Bedeutung von strukturierten Eintritts- und Eingewdhnungsphasen,
klaren Ablaufen und einer wertschatzenden, vertrauensbildenden Beziehungsgestaltung von

Anfang an. Dies bestatigt sich auch durch die Interviews mit den Fachpersonen.

Insbesondere in der Eintritts- und Eingewdhnungsphase ist fur die Kinder und Jugendlichen
das bisher schitzende Umfeld, wie ihre familiaren und sozialen Beziehungen und die ortliche
Umgebung, nicht verflugbar (Gahleitner et al., 2021, S. 132). Auch die Jugendlichen schildern
diesen Verlust sehr deutlich. Klientin B beschreibt, dass sie am Anfang niemand kannte, alles

war fur sie neu und deshalb hatte sie auch Angst. Die Nichtverfugbarkeit stabiler
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Bindungspersonen erhoht nicht nur das Traumarisiko, sondern stellt auch ein eigenes
Traumarisiko fir sich dar (Gahleitner et al., 2021, S. 132.). Die W.ichtigkeit einer
vertrauensvollen Beziehung wird besonders von den Fachpersonen hervorgehoben. Expertin
C erklart zum Beispiel, dass sie sich in den ersten Tagen besonders achtet, viel Zeit fir
Gesprache zu haben. Klient A teilt diesbezliglich mit das es fur ihn sehr wichtig war, dass
jemand da war von dem er sich verstanden geflihlt hat. Neben den administrativen Tatigkeiten,
die mit einem Eintritt verbunden sind, geben die befragten Expertinnen an, dass fur sie der
Aufbau einer Arbeitsbeziehung sehr wichtig und ein zentraler Baustein der Eintritts- und
Eingewdhnungsphase ist. So wird der Einzug und besonders der Zimmerbezug als Méglichkeit
betrachtet, um die Klient:innen zu unterstutzen und auf die Beziehungsgestaltung einzugehen.
Dies wird haufig von den Interviewpartnerinnen als Schlisselmoment bezeichnet.
Anschliessend folgt eine Phase des Kennenlernens, der Beobachtung und der Integration in
die bestehende Wohngruppe. Expertin C beschreibt hier, dass sie in den ersten Wochen ganz
genau schaut, wie sich die neue Person flhlt, ohne gleich zu viel zu erwarten. Scherwath und
Friedrich (2025) unterstreichen das mit ihrer Darlegung, dass eine sichere Bindung zu
Bezugspersonen wichtig ist, ein positives Rollenbild vorhanden sein soll, sowie das Erleben
von sozialer Unterstlitzung besonders relevant ist, um traumatische Situationen erfolgreich zu
bewaltigen (S. 70). Die soziale Anerkennung fiihrt dazu, dass das eigene Selbstwertgefihl
gesteigert wird (Wubker, 2020, S. 22). Ein sicheres Bindungsverhaltnis unterstitzt weiter als
Resilienzfaktor die Anpassungsfahigkeit, die Flexibilitat und leistet einen Beitrag dazu, dass
biografische Geschehnisse als sinnvoll anerkannt werden kénnen (Wibker, 2020, S. 21).
Wenn man nach einem traumatischen Erlebnis fiir die individuellen Gefiihle und Angste
Anerkennung erfahrt, kann man sich eher jemandem anvertrauen. FUihlt man sich
ernstgenommen und im Bewaltigungsprozess einfuhlsam unterstutzt, wirkt sich das positiv auf
die Selbstachtung und Selbstzufriedenheit aus. Diese gestarkte Selbstwahrnehmung kann
den Umgang mit den traumatischen Erfahrungen erleichtern und die Verarbeitung férdern
(Wubker, 2020, S. 22).

In diesem Zusammenhang sind auch die Grundhaltungen der Traumapadagogik zu setzen.
Die Annahme des Guten Grundes sowie die Wertschatzung sind hier zentral und bilden die
voraussetzende Haltung in der zwischenmenschlichen Arbeit. Die befragten Expertinnen legen
dar, dass eine wertschatzende Haltung Grundlage fur eine sichere Bindung ist. Dabei ist
wichtig, dass ohne Vorurteile und mit der Annahme des Guten Grundes auf die neuen
Klient:innen zugegangen wird. Staub und Seidl (2024) beschreiben, dass sich Menschen
wertgeschatzt fihlen, wenn sie so angenommen werden, wie sie sind und sie sich verstanden
fuhlen. Dabei gilt die wertschatzende Haltung als «Turdffner» fir einen offenen und
emotionalen Beziehungsaufbau (S. 14). Im Alltag wird die Haltung sichtbar durch Respekt,
faires Handeln und Freundlichkeit (Staub & Seidl, 2024, S. 14). Eine neutrale, wertschatzende
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sowie verstehende Haltung unterstiitzt neue Klient:innen bei Eintritten in eine stationare
Kinder- und Jugendhilfeeinrichtung. Die Klient:innen nehmen bei jedem Eintritt, ihre eigenen
Uberlebensstrategien mit, die sich vor allem in der Beziehungsgestaltung und in
herausforderndem Verhalten sichtbar machen (B. Lang & Lang, 2013, S. 108). Durch das
Wissen und die Annahme, dass dieses Verhalten einen guten Grund hat oder alternativ auch

eine Folge einer logisch aufbauenden Entwicklung ist, hilft dies einzuordnen.

Gleichzeitig legen die Expertinnen aber auch dar, dass fur einen gelingenden Einstieg in die
Institution sogenannte «Leitplanken» entscheidend sind. Damit sind Strukturen gemeint,
welche den Klient:innen Orientierung bieten. Denn Kinder und Jugendliche bendtigen einen
stabilen dusseren Rahmen (Kuhn, 2023, S. 35).

Weiter wird in der Traumapadagogik vom «sicheren Ort» gesprochen. Erst wenn die Umwelt
wieder als sicher erlebt werden kann, ist es mdglich, schrittweise neues Vertrauen zu
entwickeln. Dieser Prozess ist fur traumatisierte junge Menschen oft langwierig, weshalb es
fur padagogische Einrichtungen besonders wichtig ist, ihre Angebote auf Sicherheit und
Verlasslichkeit zu Uberpriufen und entsprechend zu gestalten (Kihn, 2023, S. 35). In Bezug
auf den «sicheren Ort» legen die Expertinnen Wert auf gleichbleibende Abldufe und Rituale.
Sie erzahlen von Bezugspersonengesprachen, die in wiederholtem und gleichbleibendem
Abstand durchgefuhrt werden, sodass ein offener und emotional sicherer Dialog stattfinden
kann. Weiter finden teils Abendrituale statt, die den Kindern und Jugendlichen Geborgenheit
und Sicherheit vermitteln sollen. In Bezug auf das Zimmer wird darauf geachtet, mdglichst
Einzelzimmer zu bieten und dabei die Mdglichkeit zu geben, die Rdume abzuschliessen. Die
Expertinnen sprechen ebenfalls von Zelten in Raumen, dass Padagog:innen mehrmals
klopfen, bevor sie reingehen und auch Gemeinschaftsrdume gemeinsam gestalten. Es ist
wichtig, traumatisierten Kindern und Jugendlichen positive emotionale Erfahrungen zu
ermoglichen. Freude und Spass als weitere traumapadagogische Grundhaltung kann
Leichtigkeit und Zuversicht fordern, was wiederum Kreativitat und Optimismus unterstitzt.
Trotz den Herausforderungen im padagogischen Alltag sollte die Férderung von Freude ein

zentraler Bestandteil der padagogischen Reflexion sein (B. Lang, 2013, S. 123).

5.1.2 Individualisierung und Partizipation

Bei Eintritts- und Eingewdhnungsprozessen fordert die Traumapadagogik, dass diese
individuell an die Bedurfnisse der Klient:innen angepasst, Mitgestaltungsmaoglichkeiten

gewahrt werden und ein flexibler Zeitrahmen eingerdaumt wird.

Die Expertinnen sind sich alle einig, dass jeder Eintritt einzigartig und individuell ist. Die neu
eintretenden Klient:innen bringen ihre individuelle Geschichte und eigene Erfahrungen mit.

Dabei wird die Struktur und die konzeptuell und methodisch vorgeschriebene Eintritts- und
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Eingewdhnungsphase immer wieder vor neue Herausforderungen gestellt. Ein Ziel, das die
Traumapadagogik verfolgt, ist die Selbstwirksamkeit und Selbstbemachtigung bei Kindern und
Jugendlichen zu fordern. Die Notwendigkeit der Selbstwirksamkeit und Selbstbemachtigung
begriindet sich in den Ohnmachtserfahrungen, welche die Kinder und Jugendlichen in ihrem
bisherigen Leben erfahren haben (Weil3, 2025a, S. 116). Die Klient:innen sollen lernen, ihr
Leben selbstbestimmt zu gestalten und ihre eigenen Entscheidungen zu treffen (Weil3, 2023,
S. 148). Damit diese Fahigkeiten und Kompetenzen bei Kindern und Jugendlichen entwickelt
werden kénnen, gilt die Grundhaltungen der Partizipation nach der Traumapadagogik im
padagogischen Alltag als Voraussetzung. Denn Kinder und Jugendliche, welche in einem
stationdren  sozialpddagogischen Setting aufwachsen, haben Beteiligung und
Gestaltungsmoglichkeiten in ihrem Herkunftssystem nur bedingt erfahren. Durch das Fehlen
dieser Erfahrungswerte fallt es gerade betroffenen, traumatisierten Kinder und Jugendlichen
schwer, sich auf die Mdglichkeiten und Angebote der Institutionen und der
Sozialpadagog:innen einzulassen (Andreae de Hair & Bausum, 2013, S. 115). Eine aktive
Mitgestaltung der Umwelt ist jedoch wichtig fur die traumatisierten Kinder und Jugendlichen
um sich Selbstwirksam zu erleben (Staub & Seidl, 2024, S. 21). Dabei ist wichtig, dass ein
differenzierter Blick auf die Einbindung der Kinder und Jugendlichen geschaffen wird. Nicht,
dass die erméglichte Partizipation zu einer Uberforderung des Individuums fiihrt (Staub &
Seidl, 2024, S. 15). Es soll ein Heranfiihren bedeuten und darf keinesfalls darin miinden, dass
die Hauptverantwortung an die Kinder und Jugendlichen Ubergeht (Andreae de Hair &
Bausum, 2013, S. 116). Dabei sollen Klient:innen lernen, ihre Wiinsche und Bedurfnisse
mitzuteilen und wenn mdglich diese mit Unterstitzung eigenstandig darzulegen (Andreae de
Hair & Bausum, 2013, S. 117). Die befragten Fachpersonen betonen, dass sie den Kindern
und Jugendlichen mdglichst viele Freiheiten und Mitbestimmungsmadglichkeiten einraumen
mochten. Gleichzeitig weisen einige von ihnen ausdrucklich darauf hin, dass dies nur in den
Bereichen geschehe, in denen Mitsprache und Anpassung tatsachlich auch umsetzbar ist.
Grenzen entstehen hierbei bei den institutionellen Rahmenbedingungen und Strukturen sowie
bei der Gleichbehandlung der einzelnen Klientiinnen, aber auch altersgerechte

Entwicklungsphasen.

Um Abgrenzungen und Moglichkeiten in der Mitsprache gemeinsam definieren zu kénnen, hilft
den Fachkraften transparent zu sein. Wahle und Lang (2013) legen dar, dass es im
Allgemeinen sehr wichtig ist, das Alltagsgeschehen fur die Klient:innen berechenbar und
durchsichtig zu gestalten (S. 120). Besonders in Ubergangsphasen, wie beim Eintritt eines
neuen Kindes oder eines Jugendlichen in die Gruppe, sind angemessene Erklarungen,
begleitetes Kennenlernen und Klarheit fur alle Beteiligten von grosser Bedeutung. Es ist dabei
wichtig, den Bedurfnissen der neu eintretenden Klient:innen Klarheit zu vermitteln und zu

versuchen, ihnen gerecht zu werden, indem man zuhért und Fragen beantwortet (Wahle &
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Lang, 2013, S. 120). Die befragten Sozialpddagoginnen schaffen durch wiederkehrende
Rituale, regelmassige  Bezugspersonengesprache und alltagliche Interaktionen
Gelegenheiten, um die Wiinsche und Bedurfnisse der Kinder und Jugendlichen zu erkunden.
Sie bemuhen sich, diese Perspektiven aktiv in die Gestaltung des padagogischen Alltags
einzubeziehen, insbesondere in den sensiblen Phasen des Eintritts und der Eingewdhnung.
Expertin A unterstreicht das mit ihrer Aussage, dass feste Ablaufe wie gemeinsame
Abendessen oder Rituale Struktur geben und dies schafft Sicherheit. Dies wird auch zum
Beispiel von Klientin B geteilt und erganzt, dass sie so weniger Angst hatte vor dem was

kommt.

5.1.3 Herausforderung und Grenzen der traumasensiblen Arbeit

Traumapadagogische  Ansatze beschreiben die zentrale Bedeutung von
Ressourcenorientierung, klaren Grenzen und interdisziplindrer Zusammenarbeit. Hierbei
entstehen auch Herausforderungen und Grenzen. Befragte Fachpersonen nennen dabei
Herausforderungen  wie  Ressourcenknappheit, unterschiedliche Haltungen bei
Teammitgliedern sowie teils fehlende institutionelle Vorgaben und vermeintlich fehlende

Grenzen hin zu therapeutischen Aufgaben.

Durch eine der haufigsten Traumafolgestérung, der Bindungsstérung und auch andere
komplexe Stérungsbilder, die eine Traumatisierung hervorrufen kdnnen, reagieren die Kinder
und Jugendlichen auf Beziehungsangebote mit unerwarteten Verhaltensweisen. Da jedoch
viele sozialpadagogische Konzepte und Haltungen auf Beziehungsangeboten beruhen, stellt
dies sowohl die Jugendlichen mit einer Traumatisierung, als auch das Fachpersonal vor eine
grosse Herausforderung (Schmid et al., 2007, S. 339). Denn aus traumapadagogischer Sicht
wird das gezeigte Verhalten der Kinder und Jugendlichen als erlernte Bewaltigungsstrategie
betrachtet und ist demnach entwicklungslogisch entstanden (Tiefenthaler et al., 2025, S. 244).
Die Fachkompetenzen und das Engagement der Mitarbeiteriinnen sind dabei eine
Voraussetzung, um traumatisierten Kindern und Jugendlichen adaquat zu begegnen und ihr
Handeln deuten zu kénnen (Tiefenthaler et al., 2025, S. 245). Fir eine vollstandige Umsetzung
einer traumapadagogischen Haltung ist Fachwissen nicht alles. Ein fachlich héheres Niveau
und eine veranderte Grundhaltung der Mitarbeitenden werden nur erreicht, wenn der
Veranderungsprozess von der gesamten Organisation getragen und umgesetzt wird
(Tiefenthaler et al., 2025, S. 245). Dazu gehdren nebst strukturellen und konzeptionellen
Anteilen auch dazu, dass sich die interprofessionellen Fachkrafte in einer Institution auf
Augenhdhe begegnen und miteinander ihr Handeln reflektieren und in Frage stellen. Diese
intensive Arbeit erzeugt einen Mehraufwand und wird von den Fachkraften als anstrengend
beschrieben. Gerade die interdisziplindre Zusammenarbeit mit anderen Fachstellen und

Fachpersonen ist intensiv und erfordert eine erhéhte Kommunikationsbereitschaft. Der Ertrag
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der interdisziplindren Zusammenarbeit kommt jedoch den Kindern und Jugendlichen in der
Einrichtung zugute. Durch die erhéhten Anforderungen an Kompetenzen der Fachpersonen,
besteht die Gefahr von Uberlastung und Uberforderung. Weiter missen padagogische
Fachkrafte laufend vor verbalem, emotionalen oder kérperlichen Verletzungen durch die
Klient:innen geschitzt werden (Kihn, 2023, S. 36).

Die zentrale Aufgabe in der Kinder- und Jugendhilfe besteht darin, Entwicklungsraume zu
schaffen, in denen Kinder und Jugendliche zu selbstbestimmten Persdnlichkeiten
heranwachsen konnen. Diese Aufgabe ist oft langwierig und mit erheblichen Belastungen fur
die Fachkrafte verbunden. Deshalb muss das padagogische Umfeld so gestaltet werden, dass
es allen Beteiligten Sicherheit bietet und gleichzeitig verhindert, dass Fachkrafte durch
Uberlastung, Burnout oder zusatzliche Traumatisierungen in ihrer Arbeit eingeschrankt werden
(Kthn, 2023, S. 36).

Die interviewten Expertinnen beschreiben ebenso, dass es fur sie haufig herausfordernd ist,
individuell zu arbeiten, ohne dabei die restliche Wohngruppe oder gar institutionelle Vorgaben
zu verletzen. Oft stehen sie im Spannungsfeld zwischen den besonderen Bedurfnissen
einzelner Kinder und Jugendlicher und den Strukturen und Abldufen der Institution. Sie
erzahlen davon, dass ein hohes Mass an Fingerspitzengefihl und Flexibilitat gefragt ist, um
auf die individuellen Lebens- und Problemlagen eingehen zu kdnnen und gleichzeitig einen
gerechten Umgang innerhalb der gesamten Wohngruppe zu gewahrleisten. Es wird deutlich,
dass sie nebst den Bedurfnissen der Kinder und Jugendlichen auch jene der Institution sowie

rechtliche Rahmenbedingungen im Blick haben missen.

5.2 Erleben und Bewertung durch Jugendliche

In diesem Kapitel geht es um die Aussagen tber das Erleben und Bewerten der Jugendlichen,
welche im Kapitel 4.2. gemacht wurden. Sie werden hier in einen theoretischen Rahmen
gesetzt. Die Aussagen aus Kapitel 4.2 wurden Kategorien zugeordnet und fir dieses Kapitel
thematisch gebindelt. Dabei kristallisierten sich drei zentrale Themenbereiche heraus:
Zimmer als «sicherer Ort», Gruppendynamik als Teil von «Spass und Freude» und Regeln in

Verbindung mit «Partizipation».

5.2.1 Zimmer als «sicherer Ort»

Das Zimmer wurde von den Klient:innen in den Interviews in mehreren Bereichen genannt.
Dabei stand meistens im Fokus, dass das Zimmer ein Ort fur Riickzug und Sicherheit bedeutet.
Es wurde betont, dass es wichtig ist, dass dabei die Privatsphare geachtet wird, dies auch
schon, wenn es ums Einrdumen der privaten Dinge geht. In der Theorie der Traumapadagogik

ist dabei auch die Rede vom «sicheren Ort». Kihn (2023) sagt, dass traumatische
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Erfahrungen oft mit Geflihlen der Ohnmacht und Wut einhergehen (S. 35). Dies fihrt oft dazu,
dass das grundlegende Vertrauen in die Umwelt als sicheren Ort erschittert wird. Der sichere
Ort bietet Verlasslichkeit und berschaubare Lebensbedingungen und stellt das Geflihl von
Sicherheit wieder her. Erst wenn die Umwelt aus Sicht der jungen Menschen wieder als sicher
empfunden wird, kann schrittweise neues Vertrauen aufgebaut werden (Kuhn, 2023, S. 35).
Dies bestatigt die Wahrnehmung der Klient:innen, dass es wichtig ist, dass sie ein Raum fur
sich haben. Dorr, (2013) nennt weiter, dass es auch unerlasslich ist, dass die Klient:innen ein
Einzelzimmer, inkl. eigenem Schlissel haben. Ein abschliessbares Einzelzimmer symbolisiert
nicht nur ein geschutzter und intimer Raum, sondern bietet auch Schutz bei Eigen- und
Fremdaggressionen in einem Gruppenkontext (S. 19). Klient A nannte im Zusammenhang von
hinderlichen Faktoren, dass er jeweils beim Verlassen des Zimmers dieses immer
abschliessen muss, da er Angst vor Diebstahlen hat. Weiter scheint in seinem Heim auch das
Thema Drogen, Alkohol und Gewalt das Thema zu sein, was ihm das Wohlflihlen etwas
schwerer macht. Im Kontext der Theorie scheint dies logisch zu sein, da er das Heim dadurch
nicht als vollends sicherer Ort betrachten kann. Fir den sicheren Ort ist jedoch nicht nur das
Zimmer oder Heim gemeint, sondern auch der «emotional-orientierte Dialog» zwischen
Klient:innen und Betreuungspersonen und der «sichere Handlungsraum» (Kihn, 2023, S. 35).
Ziel ist es, dass nicht nur einen ausserlicher sicherer Ort geschaffen wird, sondern dass auch
ein innerer Ort der Sicherheit entsteht (Weil}, 2023, S. 156). Dabei ist die Beziehung zu den
Fachpersonen essenziell. Auch in den Interviews ist mehrmals genannt worden, dass eine
Beziehung zu den Angestellten wichtig ist und zum Beispiel geschatzt wurde, dass
Fachpersonen am Anfang immer wieder nach dem Befinden gefragt, Unterstutzung angeboten

oder gemeinsam Spaziergange unternommen haben.

5.2.2 Gruppendynamik als Teil von «Spass und Freude»

Bei der Frage, ab wann das Gefuihl von Ankommen entstanden ist, wurde von allen drei
Klient:innen genannt, als sie sich in der Gruppe aufgenommen gefihlt haben. Dabei wurden
als explizite unterstitzende Elemente Gruppenlager, gemeinsames Essen, Ausflige und
sonstige Aktivitdten genannt. B. Lang (2013) sagt dazu, dass die Férderung von Spass und
Freude ein zentraler Bestandteil in der traumapadagogischen Arbeit ist, das Wohlbefinden
starkt und positive Erfahrungen ermoglicht (S. 121). Weiter zeigt sich, dass die Kinder und
Jugendlichen dann lernen kénnen, wenn sie sich sicher und wohl flhlen. Freude und Spass
kann dabei Leichtigkeit und Zuversicht fordern, was wiederum Kreativitat und Optimismus
unterstutzt (B. Lang, 2013, S. 121). Wichtig festzuhalten ist, dass sich Freude und Spass nicht
nur auf die Klientiinnen auswirkt, sondern auch bei den Padagog:innen die
Arbeitszufriedenheit fordern und Burnout reduzieren kann. Eine verbesserte Beziehung zu den

Klient:innen kann durch Spass und Freude ebenfalls geférdert werden (B. Lang, 2013, S. 122).
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Weiter werden soziale Kontakte auch als Resilienzfaktor angesehen, damit Traumata
erfolgreich verarbeitet werden koénnen. Denn soziale Kontakte fordern die soziale
Anerkennung, ermdglichen korrigierende Bindungsverhéltnisse und starken das
Selbstwertgefihl (Wibker, 2020, S. 21-22).

5.2.3 Regeln in Verbindung mit «Partizipation»

In den Interviews mit den Expertinnen ist herausgekommen, dass Regeln das
Zusammenleben strukturieren kénnen sowie Orientierung und Sicherheit vermitteln kann.
Wobei auch Wahle & Lang (2013) bestatigen, dass Regeln und eine transparente Struktur,
Orientierung und Sicherheit vermitteln kdnnen (S. 119). Alle Expertinnen waren sich einig, dass
Regeln grundsatzlich fir alle gleichermassen gelten sollen. Trotzdem sollten sie Raum fir
individuelle Anpassungen lassen, welche jedoch sorgfaltig zu begriinden und transparent zu
kommunizieren sind. Die Klient:innen des Interviews sind grundsatzlich ebenfalls der Meinung,
dass gewisse Regeln Sinn machen kénnen. Dabei scheint es jedoch stark auf die Mitsprache
von Regeln und Strukturen anzukommen. Wo Klientin B und Klient D dussern, dass sie bei
den Regeln mitreden kénnen und auch einen Vertrauensvorschuss bekommen, betont Klient
A, dass das Regelwerk seiner Institution eher starr und wenig Raum fir Mitsprache

ermoglichen.

In den Interviews konnte herausgehort werden, dass sich nicht immer alle Klient:innen an die
Regeln halten. Dies kdénnte damit zu tun haben, dass Regeln etwas Neues sind. In der
Versorgungshierarchie zeigt sich, dass grundsatzlich die Erwachsenen Verantwortung
Ubernehmen flr die Gesundheit, die Bedurfnisse, die Sicherheit, Férderung und vieles mehr
der ihnen anvertrauten Kinder und Jugendlichen (Wahle & Lang, 2013, S. 118). Bei
traumatisierten Familiensystemen und somit oft auch Kinder und Jugendliche, die in ein Heim
leben, ist diese Versorgungshierarchie meist nicht gegeben. Das heisst die jungen Menschen
lernen schon frih, dass sie sich auf niemanden verlassen kdnnen, sowie sich um sich selbst
und gegebenenfalls ihre Geschwister sorgen missen (Staub & Seidl, 2024, S. 17). Wenn sie
nun in ein System mit vielen Regeln und Strukturen kommen, kann sich dies anfihlen, als
wiirde die Autonomie gestohlen werden und die Uberlebensstrategien nicht wertgeschétzt und
anerkennt werden. Dies bestatigt auch die Aussage von Klientin B, welche meinte, dass es ihr
am Anfang schwergefallen ist, von einem Zuhause, wo es wenige Strukturen und Regeln gab,
in ein System mit vielen Regeln zu kommen (Interview vom 23.04.2025). Dabei scheint es ihr
geholfen zu haben, dass sie sich bei den Regeln einbringen und mitbestimmen konnte. In der
Theorie wird dabei auch von Partizipation gesprochen. Die Grundhaltung der Partizipation
ermdglicht es den Klient:innen ihre Lebensbedingungen aktiv mitzugestalten (Andreae de Hair
& Bausum, 2013, S. 115). Aufgrund dessen, dass viele in den Herkunftssystemen weder

Beteiligungs- noch Gestaltungsmdglichkeiten erfahren haben, kann es schwierig sein sich auf
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das Mitgestaltungsrecht dann einzulassen. Daher gilt es aus Perspektive der Fachpersonen
Strukturen und Situationen zu schaffen, in welchen die Kinder und Jugendlichen
wiederkehrend lernen, sich aktiv zu beteiligen und dabei positive Erfahrungen zu sammeln
(Andreae de Hair & Bausum, 2013, S. 115). Wobei zu beachten ist, dass es bei der
Partizipation nicht zu einer Uberforderung und Ubertragung von Verantwortung auf das Klientel
kommt (Andreae de Hair & Bausum, 2013, S. 116).

Bei Regeln in einer Ubergangsphase, wie beim Eintritt eines neuen Kindes in die Gruppe, sind
angemessene Erklarungen, begleitetes Kennenlernen und Klarheit fir alle Beteiligten von
grosser Bedeutung (Wahle & Lang, 2013, S. 121). Wichtig dabei scheint auch die
Wertschatzung der erlernten Uberlebensstrategien, da sich die Kinder und Jugendlichen so
angenommen und verstanden fliihlen, was wiederum zu Selbstakzeptanz, Selbstvertrauen und
das Erleben von Selbstwirksamkeit in sozialen Kontakten flihren kann (Wahle & Lang, 2013,
S. 121). In den Interviews mit den Klient:innen ist auch klar herausgekommen, dass es fiir sie
essenziell wichtig ist, dass sie verstanden werden und ihnen zugehort wird. Durch eine
wertschatzende Haltung, sowie der Annahme des guten Grundes kann ermoglicht werden,
das Kind und dessen Verhalten zu verstehen. Dabei ist es wichtig, dass ein Verhalten zu
verstehen, nicht bedeutet, dass dieses Verhalten toleriert oder fir gutgeheissen werden soll
(Staub & Seidl, 2024, S. 12).

Was in der Literatur klar herauskommt, ist, dass starre Regeln, sowie Appellative Ansatze oder
Androhen von Konsequenzen wenig nutzlich, wenn nicht sogar hinderlich sein kbnnen. Denn
Ansatze, die an Vernunft geknipft sind, widerspiegeln, dass Klient:innen absichtlich und
bewusst handeln. Solche Ansatze kénnen auch Kampf- oder Fluchtimpulse, wie auch
schmerzlindernde Stressbewaltigungsmassnahmen bei den Betroffenen ausldsen (Scherwath
& Friedrich, 2025, S. 161).

72



Bachelor-Arbeit Pléchinger Norina und Riebli Samuel August, 2025

6 Beantwortung der Fragen

In diesem Kapitel werden die zwei Theoriefragen sowie die zwei Forschungsfragen
beantwortet, welche als Ausgangspunkt dieser Bachelorarbeit im Kapitel 1 eingefiihrt wurden.
Dabei erfolgt eine Ruckfuhrung auf die theoretischen Grundlagen sowie die gewonnenen
Erkenntnisse aus dieser Forschungsarbeit. Die Praxisfrage, dient als Ausgangspunkt flr das
darauffolgende Kapitel 7. Handlungsempfehlungen fiir die Praxis der Sozialpddagogik und

wird dort beantwortet.
6.1 Erste Theoriefrage

Welche theoretischen Konzepte und Grundsatze der Traumapadagogik bilden die Basis fiir
die Gestaltung eines sicheren und stabilisierenden Umfelds flir fremdplatzierte Kinder und

Jugendliche in der stationaren Kinder- und Jugendhilfe?

Abbildung 20: Erste Theoriefrage (eigene Darstellung)

Im Zentrum traumapadagogischer Konzepte und Grundsétze in der stationdren Kinder- und
Jugendhilfe steht die Erarbeitung eines sicheren und stabilisierenden Umfelds. Die
theoretischen Grundlagen legen den Fokus darauf, dass viele Kinder und Jugendliche in
Heimen bereits vor ihrer Platzierung schwer belastende Erfahrungen gemacht haben. Sie
bringen Uberlebensstrategien mit, die oft als herausforderndes Verhalten wahrgenommen
werden. Die Traumapadagogik begegnet diesen Kindern und Jugendlichen mit einer
Grundhaltung, welche das Verhalten vor dem Hintergrund friherer Erlebnisse auffasst und als
entwicklungslogisch versteht. Statt Defizite zu betonen, geht es darum, Sinn und Logik hinter
dem Verhalten zu erkennen und wertzuschatzen. Diese wertschatzende Haltung schafft
emotionale Sicherheit und ist die Basis fur korrigierende Beziehungserfahrungen. Ebenso
schafft sie ein institutionelles Klima, das sich durch respektvollen Umgang, die Anerkennung
individueller Lebenswege und in der Bereitschaft, auf Bedlrfnisse und Grenzen der jungen

Menschen flexibel einzugehen, auszeichnet.

Wichtiger Bestandteil dieser Haltung ist, Kinder und Jugendliche den Alltag partizipativ
mitgestalten zu lassen. Echte Mitbestimmung unterstitzt das Erleben von Selbstwirksamkeit,
was besonders nach Ohnmachtserfahrungen durch Traumatisierung von zentraler Bedeutung
ist. Partizipation erfordert von den padagogischen Fachkraften viel Feingefuhl. Nicht jede
Verantwortung kann und darf abgegeben werden. Gleichzeitig sorgt die Traumapadagogik mit
klaren, transparenten Strukturen und nachvollziehbaren Regeln fir Vorhersehbarkeit,
Orientierung und Verlasslichkeit. Auch Rituale und positive Erlebnisse sorgen fir Resilienz und

eine emotionale Stabilisierung.
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Der Alltag und die Ablaufe in der Institution sollen so verstandlich wie moéglich gestaltet werden.
Transparenz ist daher entscheidend. Regeln sollen klar und auf Augenhéhe kommuniziert
werden und Entscheidungen nachvollziehbar begriindet werden. Rituale, wiederkehrende
Ablaufe und ein klar strukturiertes Zusammenleben wirken dabei stabilisierend und erleichtern

die Orientierung.

Ziel dabei ist es, einen «sicheren Ort» zu gestalten. Ein Lebensraum in dem Kinder und
Jugendliche Schutz, Beziehung und Entwicklungsmdglichkeiten erfahren. Samtliche
Grundsatze sind dabei nicht isoliert, sondern im Zusammenspiel zu betrachten. Dazu gehort
die kontinuierliche Fortbildung des Fachpersonals sowie die Schaffung eines geschutzten
Handlungsraums fiir die Klient:innen und die Fachpersonen der Sozialpadagogik.
Interdisziplinare Zusammenarbeit etwa der Psychotherapie oder der Kinder- und
Jugendpsychiatrien erganzen die sozialpadagogische Arbeit und schafft weitere Ressourcen
fur die Begleitung junger Menschen. Das padagogische Team soll dabei individuelle
Bedurfnisse bertcksichtigen, aber auch Gruppendynamiken sowie institutionelle VVorgaben in
Einklang bringen. Dabei ist die Férderung von Selbstwirksamkeit und Selbstbemachtigung

zentral, damit die jungen Menschen lernen ihr Leben aktiv zu gestalten.

Traumapadagogik versteht sich als Reflexions- und Entwicklungsprozess auf der Ebene des
Teams, in der Arbeit mit den Klient:innen, wie auch der Institution. Durch ein tragfahiges
Zusammenspiel von padagogischen Haltungen, theoretischem Wissen, einflihlsamen
Beziehungen, klaren Strukturen und Regeln sowie eingebetteter Reflexion kann ein wirklich
stabiles, entwicklungsforderndes Setting fur traumatisierte Kinder und Jugendliche geschaffen

werden.

6.2 Zweite Theoriefrage

Wie hoch ist die Pravalenz von Traumatisierungen bei fremdplatzierten Kindern und
Jugendlichen in stationaren sozialpadagogischen Einrichtungen, welche Anzeichen und
Verhaltensweisen weisen auf Traumatisierungen bei Kindern und Jugendlichen hin und wie
kénnen Padagog:innen adaquat darauf reagieren?

Abbildung 21: Zweite Theoriefrage (eigene Darstellung)

In der deutschsprachigen Literatur gibt es verschiedene Angaben zu der Pravalenz von
Traumatisierungen bei fremdplatzierten Kindern und Jugendlichen in den stationaren,
sozialpadagogischen Einrichtungen. Grundsatzlich ist fast Uberall die Rede, dass zwischen
75-81% der Kinder und Jugendlichen, mindestens ein traumatisches Erlebnis durchlebt haben.

Etwa 75% der Kinder in stationdren Einrichtungen haben dabei ein Typ-ll Trauma erlebt,

74



Bachelor-Arbeit Pléchinger Norina und Riebli Samuel August, 2025

welches bedeutet, dass die traumatische Situation mehrmals und meist durch Menschen

ausgeldst sind.

Traumata sind schwierig einzugrenzen und zu definieren. Ob ein Erlebnis traumatisch oder
lediglich belastend ist, hangt von individuellen und allgemeinen Schutz- und Risikofaktoren ab.
Genauso individuell kdnnen sich daher auch die Folgen eines Traumas zeigen. Nahezu alle
Bereiche der emotionalen, kognitiven, sozialen und sensorischen Kompetenz kdnnen bei einer
Traumafolgestérung betroffen sein. Was heisst, dass fast alle nicht anders erklarbaren
Auffalligkeiten eines Kindes, einen Hinweis fur eine Traumafolgestorung darstellen kénnen.
Um jedoch einen kleinen Einblick geben zu kdnnen, sind folgende Verhaltensweisen ein Indiz

fur eine Traumafolgestérung:

o Korperliche Symptome ((chronische) Kopf, Bauch, Riickenschmerzen etc.)

e Dissoziation

e PTBS (Wiedererleben, Vermeidung, negative Veranderung in Kognition und
Verhalten, Uberregung)

¢ Aufmerksamkeitsregulation

o Depression/ Antriebslosigkeit

o Aggressivitat/ Reizbarkeit

e Selbstverletzendes Verhalten

e Motorische Unruhe

e Schlafstérungen

e Impulsdurchbriche

e Leistungseinbriche

e Schreckhaftigkeit etc.

Damit Fachpersonen adaquat auf traumagesteuertes oder einfach herausforderndes
Verhalten reagieren kdnnen, gilt es dies auf zwei Ebenen anzuschauen. Zum einen ist sowohl
die strukturelle Ebene, also der Umgang der Institution mit dem Personal und
Rahmenbedinungen, als auch die padagogische Ebene mit  konkreten

Handlungsmdglichkeiten der Fachkrafte zu betrachten.

Auf der strukturellen Ebene gilt es, dass sich Fachpersonen wertgeschatzt, sicher und
selbstwirksam flhlen. Dies kann beispielsweise durch eine entsprechende Entléhnung,
angenehme Rickzugsmdglichkeiten wie Buro- und Pikettrdumlichkeiten stattfinden oder auch
durch ausreichende personelle Besetzung und einer interdisziplindren Zusammenarbeit.

Weiter gilt es auch die Familien- und Angehdrigenarbeit zu unterstitzen.

Auf der padagogischen Ebene ist es wichtig, dass die Padagog:innen ein traumaspezifisches

Verhalten erkennen kdnnen. Dabei gibt die Annahme des Guten Grundes eine gute Grundlage.

75



Bachelor-Arbeit Pléchinger Norina und Riebli Samuel August, 2025

Im Allgemeinen ist es empfehlenswert sich an den Grundhaltungen der Traumapadagogik:
Annahme des guten Grundes, Wertschatzung, Partizipation, Transparenz, Spass und Freude,
zu orientieren. Es ist auch wichtig, dass die Fachpersonen den erlernten Uberlebensstrategien
der Klient:innen Wertschatzung und Verstandnis gegentber zeigen, sowie Selbstwirksamkeit
fordern und die Klient:innen selbstbemachtigen. Im Fokus auf den «sicheren Ort», ist ein
abschliessbares Einzelzimmer eine grundlegende Voraussetzung. Auch andere Raume,
welche Spiel und Spass wie auch Gemeinschaft férdern, werden als wichtig betrachtet. Weiter
zeigen viele Kinder- und Jugendliche ein gestortes Bindungsverhalten auf. Dabei gilt es dieses
Bindungsverhalten genauer zu erfassen und mit spezifischen padagogischen Massnahmen zu
fordern. Die Fachpersonen gelten auch als Verstandigungsbricken zwischen dem eigenen
Verhalten der Klient:innen und der Umwelt. Was auf jeden Fall zu verhindern ist, sind
Appellative Ansatze und Androhen von Konsequenzen, die die Kampf- oder Fluchtimpulse

oder auch schmerzlindernde Stressbewaltigungsmassnahmen auslésen.

6.3 Erste Forschungsfrage

Wie sehen derzeitige Eintritts- und Eingewdhnungsprozesse von fremdplatzierten Kindern
und Jugendlichen in stationaren sozialpadagogischen Settings unter Bertcksichtigung des
methodischen und konzeptualisierten Vorgehens im Zeitraum von etwa sechs Monaten

nach dem Einzug aus?
Abbildung 22: Erste Forschungsfrage (eigene Darstellung)

Die Eintritts- und Eingewdhnungsprozesse flir fremdplatzierte Kinder und Jugendliche in
stationaren, sozialpadagogischen Einrichtungen sind durch eine klare Struktur und gleichzeitig
hohe Individualitat gekennzeichnet. Nach Auswertungen der Interviews mit Fachpersonen und
Klient:innen in den drei Institutionen zeigt sich, dass der Eintritt meist mit einem administrativen
Aufnahmegesprach beginnt, an dem haufig neben dem Kind oder Jugendlichen auch die
zustandigen Fach- oder Begleitpersonen teilnehmen. Anschliessend steht die Begrissung auf
der Wohngruppe sowie das Beziehen des eigenen Zimmers im Vordergrund. Ein Schritt, dem
eine hohe symbolische Bedeutung zugeschrieben wird, weil er ein erstes Ankommen und
einen Ruckzugsort ermoglicht. Fachpersonen betonen, wie zentral es ist, dem Kind bereits in
dieser Phase Sicherheit, Orientierung und Wertschatzung zu vermitteln, etwa durch
Willkommensrituale wie einer Karte oder kleineren Geschenken. Auch die Kinder und
Jugendlichen sehen im Bezug des Zimmers einen wichtigen Schritt. Ob das Beziehen des
Zimmers durch das Fachpersonal unterstlitzt oder allein geschehen soll, hangt von der

einziehenden Person ab.

In den ersten Wochen nach dem Einzug liegt das Hauptaugenmerk auf dem

Beziehungsaufbau, dem gegenseitigen Kennenlernen und der Integration in die bestehende
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Wohngruppe. Eine feste Bezugsperson sorgt dabei flr Kontinuitat, gibt Halt und sorgt fiir
Verlasslichkeit. Gleichzeitig werden Alltagsstruktur und Rituale geschaffen wie gemeinsame
Essenszeiten, Abendrituale und Gruppenaktivitaten. Die interviewten Fachpersonen berichten,
dass die Alltagsgestaltung bewusst moglichst «normalitdtsnahe» gehalten wird.
Freizeitaktivitaten, Hobbys und externe Kontakte ermoéglichen Erfahrungen, die in der
Ursprungsfamilie oft gefehlt haben. Die persdnlichen Winsche und Bedlrfnisse der neuen
Bewohner:innen werden im Alltag des Heims so gut wie mdglich bertcksichtigt. Zum Beispiel
kénnen sie ihr Zimmer nach eigenen Vorstellungen einrichten oder bei der Planung

gemeinsamer Aktivitaten mitbestimmen.

Gestaltungsspielraume finden dort ihre Grenzen, wo der Rahmen der Wohngruppe oder
institutionelle Vorgaben berthrt werden. Sowohl Fachpersonen als auch Klient:iinnen
berichten, dass transparente Regeln und nachvollziehbare Strukturen wesentlich sind. Dabei
soll  Flexibilitat und individuelle Anpassung ermdglicht werden, wenn es der
Handlungsspielraum zuldsst. Die Eingewohnungsphase wird von allen als sehr individuell
erlebt. Wahrend manche Kinder und Jugendliche innerhalb weniger Wochen Sicherheit und
Zugehorigkeit empfinden, dauert dieser Prozess bei anderen deutlich langer. Viele
Einrichtungen orientieren sich fir den formal-organisatorischen Eintrittsprozess an einer
dreimonatigen Probezeit. In dieser finden erste Standortgesprache statt. Dabei ist zu betonen,
dass die in der Forschungsfrage genannte Zeitdauer von sechs Monaten keine Relevanz in
der Praxis hat. Die emotionale Eingewdhnung ist oft dann abgeschlossen, wenn ein Gefihl

von Sicherheit und Zugehdrigkeit besteht.

6.4 Zweite Forschungsfrage

Wie haben Kinder und Jugendliche mit Heimerfahrung die Eingewdhnungsphase in
stationaren Einrichtungen erlebt, und welche Aspekte der sozialpadagogischen Betreuung
sowie der institutionellen Rahmenbedingungen wurden von ihnen als unterstitzend oder

erschwerend wahrgenommen?
Abbildung 23: Zweite Forschungsfrage (eigene Darstellung)

In dieser Arbeit wurde davon ausgegangen, dass die Eingewdhnungsphase nach etwa sechs
Monaten abgeschlossen ist. In den Interviews wurde dies widerlegt. Es zeigt sich, dass das
Gefiihl von Ankommen dann da ist, wenn sich die Klient:innen in den Gruppen aufgenommen
fuhlen. Wie lange es geht, bis man sich auf der Gruppe wohlfihlt, hangt von individuellen und
Umweltfaktoren ab. Im Fokus auf den ersten Tag erzahlen die Klient:innen, dass sie von einer
Person begleitet wurden. Dabei wurde diese Begleitung weder positiv noch negativ bewertet.
Danach konnten alle ihr Zimmer beziehen. Wichtig dabei scheint, dass von der

Betreuungsperson oder auch Mitbewohner:innen Unterstitzung angeboten wird, jedoch ein
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«Nein» auch akzeptiert werden soll. Das Zimmer wird als wichtiger Raum genannt, der
Sicherheit, Privatsphare und Rickzugsmomente ermdglicht. Es scheint wichtig zu sein, dass
von Seiten der Betreuung, wie auch Mitbewohner:innen Beziehungsangebote gemacht

werden, wobei Spaziergange oder auch ein «Gotti/Géttisystem» helfen kénnen.

Im Allgemeinen als unterstitzend in der Eingewdhnungsphase wurde bei allen klar die
Gruppendynamik genannt. Dabei scheint vor allem ein Gruppenlager viel zu helfen, aber auch
allgemeine Spiel- und Spassmomente in Form von Ausfliigen, gemeinsames Abendessen,
WG-Sitzungen, gemeinsamen Projekten etc. scheinen gut anzukommen. Neben dem Zimmer
sind auch die Regeln ein wichtiger Aspekt. Als unterstitzend werden Regeln dann
wahrgenommen, wenn sie flexibel, individuell und partizipativ entstehen. Die Mdglichkeit zur
Mitsprache zeigt, dass Vertrauen in die Klient:innen besteht, was wiederum wichtig ist, um sich
wohlzufiihlen und ernstgenommen zu werden. Deutlich kommt auch hervor, dass der Aspekt
von ernstgenommen und verstanden fiihlen ein wichtiger Aspekt fir die Klient:innen ist, wenn

es um die Eingewdhnung geht.

Als hinderliche Aspekte werden die Geflihle von fehlendem Vertrauen und ernstnehmen
genannt. Dabei scheint auch das Regelwerk ein ausschlaggebender Punkt zu sein. Denn
starre, allgemeingeltende Regeln, die wenig Mdglichkeit zur Mitsprache bieten, werden auch
als fehlendes Vertrauen interpretiert und hindern die Selbstwirksamkeit. Auch ein fehlendes
Sicherheitsgefuhl im Fokus auf Diebstahl aus den Zimmern, Alkohol, Drogen und/oder Gewalt,
wird als erschwerender Faktor genannt. Die Ortlichkeit und Ausstattung der Institution
scheinen ebenfalls einen Einfluss auf die Eingewdhnung zu haben. Wenn die Institution
schwer mit dem o6ffentlichen Verkehrsmittel erreichbar ist oder auch durch schlechtes WLAN
wenig Mdglichkeit zur sozialen Kommunikation mit der Aussenwelt stattfinden kann, wird dies

als erschwerend empfunden.
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/ Handlungsempfehlung fur die Praxis der
Sozialpadagogik

Die Praxisfrage, die im Zentrum des praktischen Teils dieser Arbeit steht, bildet den
Ausgangspunkt fur dieses Kapitel und wird hier beantwortet. Dabei werden die theoretischen
Grundlagen in Zusammenhang mit den Erkenntnissen aus den Interviews gebracht und zu
Handlungsempfehlungen flr die sozialpadagogische Praxis abgeleitet. Die Praxisfrage lautet

wie folgt:

Wie kann der Eintrittsprozess von fremdplatzierten Kindern und Jugendlichen im stationaren
sozialpadagogischen Setting von der aufnehmenden Institution traumasensibel gestaltet

werden?

Abbildung 24: Praxisfrage (eigene Darstellung)

Ein traumasensibel gestalteter Eintrittsprozess in stationdren und sozialpadagogischen
Kinder- und Jugendhilfeeinrichtungen stellt flr fremdplatzierte junge Menschen einen
entscheidenden Grundstein fur eine gelingende Entwicklung dar. Die Interviews mit
Fachpersonen und Klient:innen in drei Institutionen zeigen, dass vor allem der erste Kontakt
und die Anfangszeit von zentraler Bedeutung sind. Bereits zu Beginn ist es wichtig, den
Kindern oder Jugendlichen ausreichend Zeit und Raum flir das Ankommen zu geben. Hektik
soll dabei vermieden werden. Zeit fir offene Fragen oder Unklarheiten vermitteln Sicherheit
und Wertschatzung. Willkommensplakate, Begrissungskarten oder kleine Geschenke kénnen

helfen, diesen Ubergang angenehm und unterstiitzend zu gestalten.

7.1 Zimmer als «sicherer Ort»

Eine tragende Rolle spielt dabei das eigene Zimmer, das nicht nur als Ruckzugsort dient,
sondern auch Freirdume fur Gestaltung und Individualitdt ermdglicht. Die Moglichkeit, das
eigene Zimmer nach eigenen Winschen einzurichten, starkt das Geflhl von
Selbstwirksamkeit, Selbstbemachtigung und Kontrolle. Dies ist wichtig in einer neuen und
unbekannten Umgebung. Fachpersonen betonen, dass die Wahrung der Privatsphare und
sowohl unterstitzendes wie auch respektvolles Zurlickhalten im Einrichtungsprozess als
hilfreich erlebt wird. Dies wird auch von den Jugendlichen bestatigt, die das eigene Zimmer

als geschitzten Raum mit grossem persodnlichem Wert beschreiben.
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7.2 Gruppendynamik in Bezug auf «Spass und Freude»

Neben der individuellen Begleitung soll auch die Gruppendynamik geférdert werden. Eine gute
Gruppendynamik wird in den verschiedenen Interviews, wie auch in der Theorie klar
hervorgehoben. Eine gelingende Integration in die Wohngruppe kann durch gemeinsame
Aktivitaten wie Gruppenlager, gemeinsames Essen, Ausflliige, Projekte etc. geférdert werden.
Gemeinsame Aktivitaten bieten die Moglichkeit Beziehungen aufzubauen, Vertrauen zu
entwickeln und Gruppenzugehdrigkeit zu erfahren. Es entsteht ein Gefiihl der Zugehorigkeit,
das gerade nach belastenden Vorerfahrungen von grosser Bedeutung ist. Auch ein
«Gotti/Gottisystem» kann den Austausch unter den Klient:innen positiv unterstitzen. Zudem
fordert es auch korrigierende Bindungserfahrungen, die gerade bei traumatisierten

Klient:innen fundamental sind.

7.3 Grundhaltungen Traumapadagogik

Darlber hinaus bedeutet traumasensibles Arbeiten, dem Verhalten jedes einzelnen Kindes
und Jugendlichen mit Wertschatzung, Empathie und insbesondere mit der Annahme des guten
Grundes zu begegnen. Die Institution soll Strukturen schaffen, die partizipative
Gestaltungsmoglichkeiten sowie Mitsprache férdern. Transparente Regeln, gut kommunizierte
Ablaufe und ein verlasslicher Rahmen bieten Sicherheit. Gleichzeitig soll ermdglicht werden,
dass individuell vereinbarte Anpassungen umgesetzt werden kdnnen, dass genugend Raum
fur Spiel und Spass erméglicht wird, um einen anderen, lockereren Blick auf das Leben zu

ermoglichen.

7.4 Selbstwirksamkeit und Selbstbemachtigung

Wenn es um den Eintritt geht, ist es auch relevant, dass sich die jungen Menschen gesehen
und selbstwirksam erleben. Dies kann durch diverse Mitsprache Bereiche zum Beispiel im
Zimmer, Regeln, Essen, Aktivitdten etc. ermoglicht werden. Unumganglich ist dabei, dass ein
Sinn hinter allem steckt, sowie das den Kindern und Jugendlichen auch etwas zugetraut und

sie ermutigt werden, etwas ausprobieren.

7.5 Bezugspersonenarbeit und Interdisziplinaritat

Bezugspersonenmodelle mit festen Ansprechpersonen tragen zur Orientierung und
emotionalen Sicherheit wahrend des Eintrittes bei. Regelmassige Gesprache und Reflexionen
mit den jungen Menschen sind entscheidend, um individuelle Bedurfnisse und

Herausforderungen frihzeitig zu erkennen und darauf einzugehen. Die Zusammenarbeit mit
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dem Team sowie externen Fachpersonen und Fachstellen ist nétig, um den anspruchsvollen

Prozess gemeinsam und fachlich fundiert zu begleiten.

7.6 Weiterbildungen und Traumapadagogik fur Angestellte

Eine regelmassige Reflexion ist nicht nur fur die Klient:innen wichtig, sondern auch bei den
Professionellen der Sozialen Arbeit. Um den Klient:innen fachlich gerecht zu werden, empfiehlt
es sich neben Einzel-, Fall- und Supervisionen auch regelmassige Weiterbildungen und
Ausbildungen in diesem Bereich durchzufiihren. Die Traumapadagogik halt nicht nur den
Fokus auf die Klient:innen, sondern schaut auch auf das Wohl der Angestellten. Das heisst,
dass auch auf Strukturebene die Grundhaltungen der Traumapadagogik wie die Annahme des
guten Grundes, Wertschatzung, Partizipation, Transparenz, sowie Spass und Freude, aber

auch ein «sicherer Ort», Selbstwirksamkeit und Selbstbeméachtigung relevant sind.

Ein traumasensibel gestalteter Eintrittsprozess erfordert somit Zeit, Aufmerksamkeit, eine
sichere und flexible Struktur sowie eine grundlegend wertschatzende Haltung. Durch
individuelle Ruckzugsorte, unterstitzende Rituale und Beziehungsangebote kdnnen Kindern
und Jugendlichen nach belastenden Erfahrungen ein sicherer Eintritt und eine Eingewdhnung

ermoglicht werden.
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8 Fazit

Folgender Abschnitt fasst die zentralen Erkenntnisse zusammen und es erfolgt eine kritische

Wirdigung, indem die Relevanz, aber auch mégliche Grenzen erlautert werden.

Die Theorie und die Interviews zeigen, dass in der Praxis viele Kinder und Jugendliche betreut
werden, denen traumatische Erlebnisse widerfahren sind. Dabei werden traumatische
Erlebnisse subjektiv bewertet und aussern sich auch bei jeder Person individuell. Die
Traumapadagogik stellt im Umgang mit den Klient:innen aus Sicht der Autor:innen eine
wichtige Grundlage dar. Denn Traumapadagogik ist nicht nur fir traumatisierte Kinder und
Jugendliche relevant, sondern bildet mit ihren Grundhaltungen der Annahme des guten
Grundes, Wertschatzung, Partizipation, Transparenz, sowie Spass und Freude, aber auch des
«sicheren Ortes», wie auch der Selbstwirksamkeit und Selbstbemachtigung, eine Basis flr die
allgemeine sozialpadagogische Arbeit. Es ist nicht ausser Acht zu lassen, dass
Sozialpadagog:innen keine Therapeutiinnen sind. Die Traumapadagogik setzt kein
therapeutisches Wissen voraus, sondern hilft dabei, traumaspezifisches Verhalten zu
erkennen, angemessen zu reagieren und den Kinder und Jugendliche im Selbst- und
Weltverstandnis zu unterstitzen. Es ist jedoch wichtig zu erwahnen, dass die Autor:innen in
dieser Arbeit bewusst den Schwerpunkt auf die Traumapadagogik gelegt und andere magliche

Theorien und Ansatze nicht bertcksichtigt haben.

Im Verlauf der Arbeit zeigte sich, dass Expertin A und B der Traumapadagogik eher kritisch
gegenuberstehen, wahrend Expertin C von diesem Ansatz sehr tUberzeugt ist. Aus Sicht der
Autor:innen konnte der unterschiedliche Umgang mit der Traumapadagogik darauf
zurlckzufihren sein, dass Expertin C eine zweijahrige traumapadagogische Ausbildung
absolviert hat, wahrend Expertin A und B lediglich eine Weiterbildung zu diesem Thema
besucht haben. Nur wenige Institutionen haben traumapadagogische Ansatze in ihrem Leitbild
verankert, geschweige denn wenden diese intensiv und fachgerecht an. Dies kdnnte daran
liegen, dass oft unklar ist, aus welchen Komponenten Traumapadagogik besteht und welche
spezifischen Vertiefungen daflr notwendig sind. Ein mdglicher Ansatz aus Perspektive der

Autor:innen ware daher, die Aufklarung und Schulung Uber Traumapadagogik auszubauen.

Ein Aspekt, der in dieser Arbeit eher oberflachlich eingegangen werden konnte, sind Anzeichen
eines Traumas und mdgliche Handlungsoptionen. Um ausfuhrlichere und spezifischere

Aussagen tatigen zu kdnnen, brauchte es weitere Untersuchungen.

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass die Traumapadagogik im Umgang mit Kindern und
Jugendlichen im sozialpddagogischen Kontext ein wichtiger Ansatz fur die padagogische
Begleitung ist. Dies, da sie nicht nur die Ebene der Klientel betrachtet, sondern ihre

Grundsatze auch den Umgang mit den Fachpersonen einbezieht.
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9.1 Hinweis zum Einsatz von Kl-Tools:

Zur Uberpriifung und Korrektur von Rechtschreibung sowie zur stilistischen Uberarbeitung der
eigenen Texte wurde das KlI-Tool Perplexity (https://www.perplexity.ai/) verwendet. Die

Korrekturvorschlage wurden manuell Gberpruft und Gbernommen.
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Anhang

A - Leitfaden fur Expert:inneninterview

Das Interview ist auf ca. eine Stunde angesetzt. Im Mittelpunkt steht die Perspektive von
Expert:innen in Bezug auf Eintrittsprozesse. Dabei liegt der Fokus auf ihren Erfahrungen und

ihrer fachlichen Expertise. Alle Daten werden anonymisiert behandelt.
Vorstellung der Expert:innen

o Aktuelle Position und Aufgabenfelder
e Ausbildung und relevante Arbeitserfahrung

e Dauer der Tatigkeit in der aktuellen Institution
Vorstellung der Institution

e Kurze Beschreibung der Institution und ihrer Zielgruppe

e Hauptgriinde fir die Fremdplatzierung von Kindern/Jugendlichen in lhrer Institution
o Entscheidungstrager fiir eine Platzierung (Jugendliche, Behorden, Eltern)

e Primarer Auftrag der Institution

o Sozialpadagogisches Angebot und Konzepte

e \ernetzung mit anderen Stellen/Fachkraften
Eintrittsprozess:

e Arbeiten Sie nach einer bestimmten Theorie/ Methode oder haben Sie ein
Konzept/Prozessbeschrieb fir Eintrittsprozess? Was sind die wichtigen Elemente?

o Wie sieht der typische Ablauf vor dem Einzug eines Kindes/Jugendlichen aus?

o Beschreiben Sie bitte den Tag des Einzugs.

o Wie gestalten Sie die erste Woche nach dem Einzug?

e Welche Schritte unternehmen Sie im ersten Monat zur Integration?

e Wie sieht der Prozess sechs Monate nach dem Einzug aus? (Gibt es wichtige Schritte
die bei der Betreuung beachtet werden, Elemente die Veranderung bringen,
Meilensteine)

o Was unterstitzt lhrer Erfahrung nach die Eingewdhnungsphase und welche Faktoren
werden hinderlich wahrgenommen?

o Was wirde |hrer Meinung nach einen Eingewdhnungsphase positiv beeinflussen?

e Wann ist der Eintrittsprozess abgeschlossen?
Traumatisierung bei Kindern und Jugendlichen (KiJu)

e Aus welchen Grinden sind Kidu bei lhnen in der Institution?
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e Gibt es KiJu, welche eine Traumadiagnose haben? Falls ja, von wem wurde die
Diagnostiziert? / Gibt es Kinder ohne, bei denen sie ein Trauma vermuten?
o Wie zeigen sich die Folgen der Traumata im sozialpadagogischen Alltag?
o Verhaltensweisen (auch sozial und Gruppendynamisch)
o Psychische Entwicklung
o Koérperliche Entwicklung
o Emotionale Entwicklung
o Inwiefern berucksichtigen Sie mogliche Traumatisierungen im Eintrittsprozess?

o Wie integrieren Sie traumapadagogische Ansatze in den Eintrittsprozess?
Traumapadagogik

Kurze Definition: Traumapadagogische Arbeit bedeutet, Kinder und Jugendliche mit
traumatischen Erfahrungen durch eine sichere, stabile und wertschatzende Umgebung zu
unterstitzen. Zusatzlich zu allgemeinen sozialpadagogischen Ansatzen, die auf Empathie und
individuelle Entwicklung setzen, geht Traumapadagogik noch individueller auf die Bedurfnisse
traumatisierter Kinder und Jugendlicher ein und versucht durch eine sichere, stabile und

wertschatzende Umgebung zu unterstitzen.

e Was verstehen Sie unter traumapadagogischem Arbeiten?
o Eigene Definition/Haltung/Chancen/Nutzen/Herausforderungen
o Hilfestellung
o Wichtigkeit
e Arbeiten sie mit Therapeut:innen/Psychiater:innen zusammen? Falls ja, weshalb und

wie lauft es. falls Nein, weshalb nicht?
Abschluss

o Was denken Sie uber die Aussage, dass Fachpersonal traumapadagogisch arbeiten
sollten?

e Gibt es noch wichtige Punkte, die wir nicht besprochen haben?
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B — Leitfaden fur problemzentriertes Interview

Das Interview wird maximal eine Stunde dauern, abhangig davon, wie viel die Kinder und
Jugendlichen erzahlen mochten. Der Fokus liegt nicht auf moglichen traumatischen
Erlebnissen, sondern darauf, wie sie den Eintritt und die Eingewdhnungsphase
wahrgenommen haben. Uns ist besonders wichtig, dass die Kinder und Jugendlichen nur das

teilen, was sie mochten. Alle erhobenen Daten werden anonymisiert behandelt.

Einstiegsfrage
Erzahl uns doch mal, wie du in diese Wohngruppe gekommen bist? (Du kannst einfach das

Erzahlen was dir lieb ist.)

Eintrittsprozess, Ankommen und Eingewéhnung

Wie wurdest du am ersten Tag empfangen? Wie war dein Eintritt auf der Wohngruppe?

Wie ist der erste Tag noch in Erinnerung? Hast du dich wohl gefiihlt?
Was hat dir trotz dieser Herausforderung zugesagt und was hast du schwierig gefunden?
Wann hattest du das Gefuhl «xangekommen» zu sein?

Was hat dir geholfen dich einzuleben. Was fandest du eher hindernd? Was hattest du dir mehr
gewlnscht?

Wie offen konntest du den Eintrittsprozess mitgestalten, wie offen konntest du mit deinen

Mitmenschen und Sozialpddagog:innen reden?

Traumasensibilitat

Hattest du das Geflihl, dass Sozialpadagog:innen Verstandnis flr deine Geschichte/Situation
hatten? An was hast du das gemerkt?

Wie sind Sozialpadagog:innen mit schwierigen Situationen und Geflhlen umgegangen? Hast
du ein Beispiel?

Flhltest du dich sicher, wohl und geschitzt? Wenn Ja was hat, dabei geholfen, falls nein, was

hattest du dir eher gewlinscht?

Abschluss
Wenn du morgen aufwachen wirdest und eine Sozialpddagog:in warst. Auf was wirdest du
besonders Acht geben in der Anfangszeit?

Gibt es noch etwas das wir nicht besprochen haben und du noch gerne loswerden wirdest?
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